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Rozdziat 1
Nazwa i typ Szkoty

Rozdziat 1
Nazwa i typ Szkoly

§1
1. Szkota Podstawowa im. 9 Kompanii 3 Batalionu 1 Putku Strzelcéw Podhalanskich Armii
Krajowej zwana dalej ,Szkolg” jest publiczng oS$mioletnig szkolg podstawowa
Z oddzialami przedszkolnymi, w ktorej w ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin
osmoklasisty.

2. Szkota ma siedzib¢ w Lomnicy Zdroju nr 336.

3. Organem prowadzacym Szkole jest Miasto i Gmina Piwniczna-Zdrdj. Rada Miasta
I Gminy oraz Urzad maja siedzib¢ w Piwnicznej-Zdroju przy ul. Rynek 20.

4. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad Szkola jest Malopolski Kurator
Oswiaty.

5. Szkota ma ustalony obwod Uchwalg Nr XXXVI/229/17 Rady Miasta 1 Gminy
w Piwnicznej-Zdroju z dnia 31 marca 2017r.

6. Uchylony.

7. Na oficjalnych pismach urzedowych Szkola uzywa pieczeci w brzmieniu: ,,SZKOLA
PODSTAWOWA w Lomnicy Zdroju, 33-350 Piwniczna-Zdroj, Lomnica Zdroj 336, tel.
18 446 80 14”.

§2
Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. 9 Kompanii
3 Batalionu 1 Putku Strzelcow Podhalanskich Armii Krajowej w Lomnicy Zdroju;

2) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ oddzialy przedszkolne w Szkole
Podstawowej im. 9 Kompanii 3 Batalionu 1 Pulku Strzelcow Podhalanskich Armii
Krajowej w Lomnicy Zdroju;

3) organie prowadzagcym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming Piwniczna —
Zdroj;

4) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. 9 Kompanii 3 Batalionu 1 Pulku Strzelcow Podhalanskich Armii
Krajowej w Lomnicy Zdroju;

5) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im.
9 Kompanii 3 Batalionu 1 Pulku Strzelcow Podhalanskich Armii Krajowej
w Lomnicy Zdroju;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli i innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. 9 Kompanii 3 Batalionu
1 Putku Strzelcow Podhalanskich Armii Krajowej w Lomnicy Zdroju;

7) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ wychowawce oddziatu;

8) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;
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Rozdziat 1
Nazwa i typ Szkoly

9) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej im. 9 Kompanii

10)

11)

3 Batalionu 1 Putku Strzelcow Podhalanskich Armii Krajowej w Lomnicy Zdroju;
dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci oddziatow przedszkolnych w Szkole
Podstawowej im. 9 Kompanii 3 Batalionu 1 Pulku Strzelcéw Podhalanskich Armii
Krajowej w Lomnicy Zdroju;

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe
(tekst jednolity Dz.U. z 2021r. poz. 1082, z pdzn. zm.).
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Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

Rozdziatl 2
Cele i zadania Szkoly

§3

1. Ksztalcenie w Szkole sktada si¢ z:

1)
2)

edukacji wezesnoszkolnej obejmujacej klasy I — 111;
edukacji przedmiotowej obejmujacej klasy IV — VIII.

2. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest:

1)
2)
3)

wspieranie catosciowego rozwoju dziecka;
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci.

3. Celami edukacji w klasach 1V — VIII sa:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny
i moralny ucznia;

wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdipracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania 1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;,
regionalnej i etnicznej;

formowanie u uczniow poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb;

rozwijanie ~ kompetencji,  takich  jak:  kreatywno$¢,  innowacyjnos¢
I przedsiebiorczo$¢;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;
wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany
Zrozumie¢ $wiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okre$laniu drogi

dalszej edukacji;

11) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

12) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

13) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

14) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

§ 4

1. Do zadan Szkoly na etapie edukacji wezesnoszkolnej nalezy:
1) tagodne wprowadzanie dziecka w $wiat wiedzy;
2) przygotowanie do wykonywania obowigzkoéw ucznia;

STATUT — Szkola Podstawowa w tommicy Zdroju



Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

wdrazanie do samorozwoju;

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuacji
edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie i nabywanie doswiadczen oraz
poznawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwdj we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

zapewnienie prawidlowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku da uzyskania
cigglosci procesow adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym
rozwijajacych si¢ w sposdb niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
wspieranie:

a) aktywnosci dziecka ksztaltujacej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sie
umystowych procesow poznawczych, niezbednych do tworzenia wiasnych
wzorow zabawy, nauki i odpoczynku,

b) wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie kompetencji samodzielnego uczenia sig,

Cc) wybor lub opracowanie programu nauczania opartego na tre$ciach
adekwatnych do poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen 1 rozumowania oraz uwzgledniajacego potrzeby i1 mozliwosci
ucznidbw rozwijajacych si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony;

planowa realizacja programu nauczania szanujgca godno$¢ uczniow, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajaca indywidualno$¢, oryginalnos¢,
wzmacniajgca poczucie wartosci, zaspokajajagca potrzebe poczucia sensu
aktywnos$ci wilasnej 1 wspdtdziatania w grupie;

zapewnienie dostgpu do wartosciowych w kontekscie rozwoju ucznia zrodet
informacji i nowoczesnych technologii;

organizacja zaj¢c:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywolujacych zaciekawienie, zdumienie 1 rado$¢ odkrywania wiedzy,
rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych 1 innych osob, sprzyjajacych utrzymaniu
zdrowia psychicznego, fizycznego i spotecznego,

b) umozliwiajagcych nabywanie do$wiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentéw  naukowych,  eksploracje, przeprowadzanie  badan,
rozwigzywanie probleméw w zakresie adekwatnym do mozliwosci i potrzeb
rozwojowych na danym etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwos$ci kazdego dziecka,

C) wspierajacych aktywnosci dzieci, rozwijajacych nawyki i zachowania
adekwatne do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wilasne
i grupy, sprawno$¢ fizyczna, zaradno$¢, samodzielno$¢ odpowiedzialno$é
i poczucie obowigzku,

d) wspierajacych rozumienie do$wiadczen, ktére wynikaja ze stopniowego
przejscia z dziecifnstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajacych poznanie wartosci i norm spofecznych, ktorych zrodtem jest
rodzina, spoteczno$¢ szkolna, spotecznos¢ lokalna i regionalna, narod, oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do
zrozumienia przez dziecko na danym etapie rozwoju,

f) wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbior sztuki i potrzebeg jej
wspoltworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
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Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

uwzgledniajacych mozliwosci percepceji i rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka,

g) wspierajacych dostrzeganie $rodowiska przyrodniczego i jego eksploracje,
mozliwo$¢ poznania wartosci i wzajemnych powigzan sktadnikow srodowiska
przyrodniczego, poznanie warto$ci i norm, ktorych zrédlem jest zdrowy
ekosystem, oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia
przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska,

h) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw,
w tym krajow Unii Europejskiej, réznorodnych zjawisk przyrodniczych,
sztuki, a takze =zabaw 1 zwyczajow dzieci innych narodowosci,
uwzgledniajacych mozliwosci percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka;

10) organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwo$¢ osiggania
celow edukacyjnych i wychowawczych,

b) umozliwiajacej aktywnos¢ ruchowa 1 poznawczg dzieci, nabywanie
umiejetnosci spotecznych, wlasciwy rozwoj emocjonalny oraz zapewniajace;j
poczucie bezpieczenstwa,

c) stymulujgcej systematyczny rozwdj wrazliwosci estetycznej i poczucia
tozsamosci, umozliwiajacej integracje uczniow, ich dzialalno$¢ artystyczna,
spoleczng 1 inng wynikajaca z programu nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego;

11) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

12) systematyczne uzupehlnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tres$ci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian izjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

13) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiagnigcia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie.

2. Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) rozwijanie umiej¢tno$ci celowego i $wiadomego postugiwania sie jezykiem
polskim w mowie i pis$mie, w tym dbato$¢ o wzbogacanie zasobu stownictwa
uczniéw oraz przestrzeganie przez nich norm poprawnosciowych;

2) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych,
zard6wno w mowie jak i w pi§mie;

3) przygotowanie swiadomych odbiorcow i uczestnikow kultury muzycznej;

4) zapoznanie ucznidow z waznymi wydarzeniami z dziejow narodu polskiego,
z lokalnymi miejscami waznymi dla pamieci narodowej, zapoznanie z symbolami
narodowymi, panstwowymi 1 religijnymi; wyjasnienie ich znaczenia oraz
ksztattowanie szacunku wobec nich;

5) rozbudzanie poczucia milosci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do
tradycji i historii wlasnego narodu oraz jego osiagnie¢, kultury oraz jezyka
ojczystego;

6) ksztaltowanie zrozumienia takich wartosci jak: prawda, dobro, sprawiedliwosc,
piekno, rozwijanie wrazliwosci moralnej i estetycznej oraz rozwijanie wyobrazni
historycznej;
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Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

7) ksztaltowanie postaw obywatelskich i prowspolnotowych uczniow;

8) przyblizenie uczniowi najblizszego otoczenia, stworzenie mozliwosci poznania
sktadnikow krajobrazu i zaleznos$ci zachodzacych w przyrodzie;

9) doskonalenic umiejetnosci wlasciwego reagowania w wypadku kontaktu
Z organizmami zagrazajacymi zyciu i zdrowiu;

10) wyjasnianie uczniom dynamicznych przemian gospodarczych i spofecznych oraz
rozumienie ich przyczyn i skutkéw;

11) ksztaltowanie u uczniow postaw patriotycznych i poczucia dumy z bycia Polakiem;

12) ugruntowywanie $wiadomosci wlasnej warto$ci i korzeni oraz tozsamosci
terytorialnej;

13) rozwijanie u ucznidow checi poznawania Swiata, ksztaltowanie u nich wiasciwe;j
postawy wobec przyrody i Srodowiska;

14) dostarczanie uczniom narze¢dzi poznawania przyrody, prowadzenie do rozumienia
jej podstawowych prawidlowos$ci 1 umozliwianie korzystania ze zdobytej wiedzy
I rozwinigtych postawi umiejetnosci;

15) rozbudzanie zainteresowania zjawiskami otaczajgcego Swiata;

16) ksztaltowanie u uczniow podstaw rozumowania naukowego obejmujgcego
rozpoznawanie zagadnien naukowych, wyjasnianie zjawisk fizycznych w sposob
naukowy, interpretowanie oraz wykorzystywanie wynikow 1 dowodow
naukowych;

17) ksztalcenie u ucznidw umiejetnosci funkcjonowania w konkretnych sytuacjach
zyciowych, rozwigzywanie typowych i1 nietypowych probleméw, ktorym trzeba
stawi¢ czota w r6znych etapach zycia,

18) ksztalcenie u uczniow umiejetnosci rozwigzywania problemow z roznych dziedzin
ze $wiadomym wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki
oraz umiejetnosci programowania;

19) opanowanie przez ucznidow praktycznych metod dziatan technicznych poprzez
realizacje prostych projektéw opartych na przetwarzaniu réznych materialow przy
uzyciu odpowiednich narze¢dzi i urzadzen;

20) ksztaltowanie u uczniow obyczaju aktywno$ci fizycznej i troski o zdrowie
W okresie catego zycia;

21) przygotowywanie uczniow do wlasciwego zachowania oraz odpowiednich reakcji
w sytuacjach stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia i zycia, m.in. umiej¢tnos¢
udzielania pierwszej pomocy.

Cele 1 zadania Szkoty uwzgledniaja program wychowawczo-profilaktyczny Szkoly,
ktory:
1) obejmuje tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow
oraz
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i1 problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicow;
3) jest obowiazkowo realizowany przez nauczycieli i innych pracownikow Szkoty
miedzy innymi podczas zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz zaje¢
pozalekcyjnych.
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Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

§5
Zadania Szkoty, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 sg realizowane poprzez:

1) kontynuacj¢ rozpoczetego w przedszkolu procesu adaptacji do wspolpracy
W grupie oraz procesu indywidualnej i grupowej aktywno$ci poznawczej;

2) niezwykle staranny dobor tresci, srodkow, strategii, metod ksztalcenia w celu
ukazania uczniom scalonego obrazu $wiata i ulatwienia jego rozumienia;

3) organizacj¢ edukacji dzieci jako dynamicznego procesu nadawania osobistego
sensu irozumienia ciggle zmieniajgcej si¢ rzeczywistosci, a nie jako przekaz
gotowych informacji;

4) traktowanie edukacji polonistycznej jako procesu poznawania jezyka moéwionego
I pisanego w kontakcie ze §wiatem zewngtrznym, w tym z otoczeniem spoteczno-
przyrodniczym oraz kulturg regionalng i narodowa;

5) takie planowanie zaj¢¢ przez nauczyciela, aby wiedza matematyczna ukladala si¢
w logicznie powigzany system prowadzacy od myslenia konkretno-obrazowego
w kierunku myslenia pojeciowego;

6) takie dbanie przez nauczyciela o organizacj¢ przestrzeni, aby uczniowie mogli
eksplorowac, obserwowac 1 doswiadczac (odkrycie istnienia okreslonych procesow
zachodzacych w otoczeniu ucznidw);

7) dzialania wykorzystujace mnogo$¢ technik plastycznych oraz poprzez
umozliwienie dzieciom postrzegania warto$ci wizualnych, ktore zawarte sg
W otoczeniu oraz w naturze;

8) zaspokojenie podstawowej potrzeby dziecka jaka jest potrzeba ruchu;

9) pomoc uczniom w rozbudzaniu w sobie pozytywnego nastawienia do nauki jezyka
obcego nowozytnego oraz budowaniu postawy otwartosci i szacunku wobec
roznorodnosci jezykow, kultur 1 narodowos$ci, przy jednoczesnym wspieraniu
ucznia w budowaniu poczucia wlasnej wartosci 1 wiary we wiasne mozliwosci;

10) takie wyposazenie klasy w edukacji wczesnoszkolnej oraz organizacje przestrzeni,
aby umozliwi¢ dzieciom swobodny ruch, prace w roéznorodnych grupach, przy
stotach, a takze na odpowiednio przygotowanej podtodze;

11) wyposazenie sali w narzedzia i $rodki dydaktyczne =ze szczegdlnym
uwzglednieniem duzej liczby atrakcyjnych elementéw manipulacyjnych,
przeznaczonych do samodzielnego eksperymentowania oraz urzadzenia
umozliwiajace prezentacje wytworOw pracy uczniow;

12) aranzacj¢ sali do zaje¢, ktora umozliwia i zacheca dzieci do samodzielnego
poszukiwania i odkrywania wiedzy.

Zadania Szkoty, o ktorych mowa § 4 ust. 2 sa realizowane poprzez:

1) stosowanie rozwigzan metodycznych podczas organizowania procesu
dydaktycznego w taki sposob, aby zapewni¢ integracj¢ ksztalcenia literackiego,
jezykowego i kulturowego oraz rozwoj intelektualny i emocjonalny uczniom
0 réznym typie inteligencji;

2) wykorzystywanie przez nauczycieli metod takich jak dyskusja i debata, drama lub
projekt edukacyjny;

3) zapewnienie zaj¢¢ z tego samego jezyka obcego nowozytnego w I i Il etapie
edukacyjnym;

4) prowadzenie zaje¢C z jezyka obcego nowozytnego w odpowiednio wyposazone;j sali,
z dostepem do stownikow, pomocy wizualnych, odtwarzacza ptyt CD/plikow
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

dzwigkowych, komputera ze stalym laczem internetowym, umozliwiajacej
przeprowadzanie ¢wiczen jezykowych w parach i grupach;

wyposazenie pracowni do prowadzenia zaje¢ z muzyki w instrumenty muzyczne,
tablice z pieciolinig, sprzet do odtwarzania, nagrywania i naglasniania dzwigku,
biblioteke muzyczna;

stwarzania warunkow do obcowania z muzyka ,na zywo” poprzez udziat
w koncertach i spektaklach muzycznych, organizowanych w Szkole i poza Szkota
oraz do publicznej prezentacji umiejetnosci muzycznych uczniow;

traktowanie zaj¢¢ z plastyki jako szansy dla uczniow, ktorzy wyrazajg przez sztuke
nie tylko wlasne odczucia 1 emocje, ale takze uczg si¢ cierpliwosci, dyscypliny
I samokontroli podczas powstawania prac oraz angazujg si¢, poprzez sztuke, w
zycie spoleczne;

zastosowanie w nauczaniu historii r6znych metod nauczania 1 $rodkéw
dydaktycznych, od klasycznych, jak: opis, pogadanka czy wyklad, przez metody
aktywizujace, oparte na dzialaniu, np. przygotowanie prezentacji komputerowych,
zajecia z tablicg interaktywna, tworzenie programow multimedialnych, filmy, praca
z mapg, gry dydaktyczne, inscenizacje, przedstawienia po wycieczki do muzedw,
miejsc pamigci, korzystanie z rekonstrukeji historycznych, spotkania z ciekawymi
ludZzmi/§wiadkami historii, wreszcie — sigganie po propozycje dydaktyczne,
ktérymi dysponujg zar6wno fundacje, jak rowniez Instytut Pamigci Narodowej;
stosowanie w nauczaniu wiedzy o spoteczenstwie roznych metod pracy grupowe;j,
w tym uczniowskie projekty edukacyjne, stwarzanie sytuacji edukacyjnych,
w ktorych uczen stosuje poszczegdlne metody autoprezentacji, rozwigzywania
konfliktoéw i probleméw, wspotdecydowania, dyskusji, technologia informacyjno-
komunikacyjna, a takze wycieczki edukacyjne do wybranych instytucji;
wyposazenie pracowni przyrodniczej w albumy do rozpoznawania pospolitych
roslin, grzybow 1 zwierzat, lupy, kompasy, przenosny gnomon, termometr, mapy
topograficzne lub szczegdtowe mapy turystyczne wiasnego terenu oraz stosowanie
metod aktywizujacych ucznia i zaje¢ w terenie;

stosowanie podczas nauki geografii roznych metod i form ksztalcenia, szczegolnie
ksztalcenia poszukujacego, m.in. realizacja projektu edukacyjnego, zajecia
W terenie (prowadzenie prac badawczych, obserwacji terenowych), metoda studiow
przyktadowych, a takze systematyczne korzystanie z atlasu, Sciennych map
geograficznych oraz zasobow kartograficznych Internetu;

odpowiednie wyposazenie pracowni biologicznej, tj. projektor multimedialny,
tablica interaktywna, komputer z glo$nikami 1 dostepem do Internetu, sprzgt do
przeprowadzania wskazanych w podstawie doswiadczen 1 obserwacji (m.in.
przyrzady optyczne, przyrzady pomiarowe, odczynniki chemiczne, fartuchy
i rekawice ochronne, apteczka), przewodniki roslin i zwierzat, atlasy, preparaty
mikroskopowe oraz modele obrazujace wybrane elementy budowy organizmu
czlowieka;

nauczanie chemii w najczgsciej metoda projektu edukacyjnego (szczegolnie
0 charakterze badawczym), metoda eksperymentu chemicznego lub innymi
metodami pobudzajagcymi aktywno$¢ poznawcza ucznidéw oraz laczenie wiedzy
teoretycznej z doswiadczalng przy wykorzystaniu w doswiadczeniach substancji
znanych uczniom z codziennego zycia (np. naturalne wskazniki kwasowo-
zasadowe, ocet, make, cukier), pokazujac w ten sposdb obecnos$¢ chemii w ich
otoczeniu,
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Rozdziat 2
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14) nieustanne odwotywanie si¢ do przykladow z codziennego zycia, bogate
ilustrowanie kontekstowe oraz czynne badanie zjawisk i procesow fizycznych,
eksperymentowanie, rozwigzywanie zadan problemowych oraz praca
Z materialami zrédlowymi podczas nauczania fizyki;

15) nauczanie matematyki w taki sposob, aby uczen: precyzyjnie si¢ wypowiadal,
zrozumiat sens regul formalnych, samodzielnie wykonywat obliczenia, zar6wno
pamigciowe jak i pisemne;

16) wyposazenie pracowni informatycznej w taki sposob, aby kazdy uczen podczas
zaje¢ mial mozliwos¢ korzystania z osobnego komputera z dostepem do Internetu
i odpowiednim oprogramowaniem;

17) nauczanie techniki w taki sposob, aby bylo ono oparte przede wszystkim na
innowacyjnym tworzeniu roéznorodnych konstrukcji wszechobecnych w zyciu
codziennym 1 zawodowym, rozbudzajac tworcze myslenie uczniow oraz poprzez
umozliwienie uzyskania karty rowerowej przez ucznia, ktory ukonczyt 10 lat;

18) zapewnienie urzadzen i sprzetu sportowego niezbednych do zdobycia przez
ucznidw umiejetnosci 1 wiadomosci oraz kompetencji spolecznych okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego z przedmiotu wychowanie
fizyczne oraz poprzez dziatania kompensujace i korygujace wystepujacych u dzieci
wad postawy;

19) wdrazanie uczniéw do dbalosci o bezpieczenstwo wilasne oraz innych, wskazujac,
w jaki sposob uzyskac¢ pomoc od os6b godnych zaufania 1 shuzb ratunkowych oraz
poprzez symulacj¢ ewakuacji Szkoty;

20) wyksztalcenie umiejetnosci praktycznych z zakresu pierwszej pomocy, a takze
skorelowanie tresci nauczania przedmiotu edukacja dla bezpieczenstwa z innymi
przedmiotami, np. wychowaniem fizycznym oraz z programem wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty;

21) umozliwienie uczniom uczestniczenia w zajeciach z przedmiotu wychowanie do
zycia w rodzinie i dostosowanie tematyki tych zaje¢ do wieku ucznidw 1 ich
dotychczas zdobytej wiedzy;

22) wspolprace z rodzicami uczniow w zakresie prawidlowych relacji pomigdzy nimi
a dzieckiem.

3. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej Szkota:
1) prowadzi:
a) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem majacg na celu:

- rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu si¢, w tym u uczniow klas 111l
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnos$ci jezykowych oraz ryzyka
wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia
1jego zainteresowan,

- szczegdlnych uzdolnien;

b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie
biezacej pracy z uczniami;
2) organizuje zajecia w formie:
a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
b) zajg¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,
C) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
d) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
e) zaje¢ logopedycznych,
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3)

f) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

g) porad, konsultacji, warsztatow i szkolen dla rodzicOw ucznidéw i nauczycieli;

wspoOtpracuje:

a) zrodzicami uczniow,

b) poradnig psychologiczno-pedagogiczng w  procesie  diagnostycznym
I postdiagnostycznym, w szczegdlno$ci w zakresie oceny funkcjonowania
ucznidow, barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie
ucznidow 1 ich wuczestnictwo w zyciu szkoly oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania
dalszych dziatan,

c) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi szkotami,

e) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi Szkota:

1)
2)

organizuje nauke¢ w integracji z uczniami pelnosprawnymi,
dostosowuje nauczanie do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych oraz
tempa uczenia si¢ ucznia.

Przy realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 112 Szkota uwzglednia nastepujace zasady
bezpieczenstwa:

1)
2)

uczniowie sg pod stalg kontrolg i nadzorem nauczycieli;
za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zaje¢ odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajecia.

Szkota promuje i chroni zdrowie ucznidéw poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

ksztaltowanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie kazdej osoby
w rodzinie 1 w spotecznosci lokalne;j;

ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie nalezy do jednych
Z najwazniejszych warto$ci w zyciu;

wspieranie edukacji rowiesniczej 1 programow rowiesniczych majacych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych;

zachecanie do zdrowego stylu zZycia oraz stwarzanie uczniom realnych
i atrakcyjnych mozliwosci dokonywania zdrowych wyborow;

umozliwianie rozwoju ich potencjatlu fizycznego, psychicznego i spotecznego oraz
wzmacnianie w nich poczucia wtasnej wartosci;

zapewnienie sprzyjajacego zdrowiu srodowiska do nauki;

systematyczne badania bilansowe, fluoryzacj¢ realizowane przez pielegniarke
szkolng;

udziat 1 realizacj¢ rdéznorodnych programéw o charakterze edukacyjno-
profilaktyczno-wychowawczym;

wspolprace z rodzicami w celu wyeliminowania nawyku kupowania niezdrowe;j
Zywnosci;

10) zajecia gimnastyki korekcyjnej, zajgcia na basenie oraz na $wiezym powietrzu;
11) udzial w zawodach, wycieczkach, biwakach i rajdach turystycznych;
12) popularyzowanie wiedzy z zakresu:

a) prawidlowego odzywiania sig,
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b)
c)

d)
e)

korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej,

zmiany nawykow zywieniowych i wigkszej dbalosci o spozywanie $niadania
w domu,

higieny osobistej,

aktywnego spedzania czasu wolnego,

wplywu ruchu na zdrowie czlowieka (nadwaga, choroby przewlekte).
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Rozdziat 3
Organy Szkoly
§6
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§7

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy.

2. Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okre$laja przepisy ustawy.

3. Dyrektor w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
2)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

kieruje dziatalnos$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad dzie¢mi i uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly zaopiniowanym
przez Rad¢ Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszehn i innych
organizacji, w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

wspoOtpracuje z pielegniarkg szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzie¢mi i mlodziezg, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer Pesel dziecka i
ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegdlnych.

4. Ponadto Dyrektor:

1)

2)

kontroluje spelnianie obowiazku:

a) przygotowania przedszkolnego przez dzieci w wieku 6 lat zamieszkate
w obwodzie Szkoty,

b) szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;

informuje Burmistrza Miasta i Gminy Piwniczna-Zdréj o nieprzyjeciu dziecka do

przedszkola;
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3) powiadamia dyrektora szkoly, w obwodzie ktoérej dziecko lub uczen mieszka
0 spehianiu przez nie obowigzku przygotowania przedszkolnego lub obowigzku
szkolnego;

4) odracza, na uzasadniony wniosek rodzicOw rozpoczecie spetniania przez dziecko
zamieszkale w obwodzie Szkoty obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny;

5) na wniosek rodzicow moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie przez dziecko
lub ucznia obowigzku odpowiednio — przygotowania przedszkolnego Ilub
obowiazku szkolnego poza przedszkolem lub Szkota;

6) na wniosek rodzicow odracza rozpoczecie spehiania przez dziecko zamieszkate
w obwodzie Szkoty a posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego -
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, nie dluzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat;

7) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej wystepuje do ministra wlasciwego do
spraw oswiaty 1 wychowania z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie
eksperymentu pedagogicznego w Szkole, w terminie do dnia 31 marca roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie tego
eksperymentu;

8) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogiczne;]
oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapil Dyrektor lub wniosku ztozonego przez
inny podmiot niz Samorzad Uczniowski — takze po uzyskaniu opinii Samorzadu
Uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniow na terenie Szkoty
jednolitego stroju;

9) na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej
i publicznej  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki
oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna,;

10) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje nauczanie dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

11) we wspoélpracy z rodzicami dzieci i ucznidw, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradniami specjalistycznymi organizuje i udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu i Szkole;

12) organizuje wspomaganie przedszkola i Szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  polegajace  na  zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dziatah majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

13) po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego ustala w danym roku szkolnym dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze do 8 dni;

14) w terminie do 30 wrzesnia informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow
0 ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w pkt 13;

15) po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej zatwierdza program, o ktorym mowa
w § 41 ust. 6 Statutu;

16) moze wnioskowal, aby pielegniarka szkolna przedstawita na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia
uczniow, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.
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5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
I pracownikéw niebgdacych nauczycielami.

6. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegni¢cciu opinii Rady Pedagogiczne;j
W sprawach odznaczen, nagréd i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Szkoly;

4) powierzenia stanowiska Wicedyrektora lub odwotania z tego stanowiska, po
zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

7. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej:
1) przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej;
2) jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie
1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.

8. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzialalnos$ci Szkoty.

9. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach
jej kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organu prowadzacego 1 organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

5) zapewnienic w miar¢ mozliwo$ci odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenistwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez Szkote.

10. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

11. Szczegbdlowy przydziat zadan, kompetencji 1 odpowiedzialno$ci Dyrektora ustala
Burmistrz Miasta i Gminy Piwniczna-Zdro;.

§8
1. W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,,Rada Pedagogiczng”, ktéra jest
kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem
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doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodq lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji,
W szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$é¢
wychowawcza Iub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego albo, co najmniej
1/3 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.

4. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste
dzieci, uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

6) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) uchwalanie Statutu albo jego zmian;

8) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa
Rady Ministrow;

9) przedstawienie kuratorowi o$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

10) decyzja o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu, po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu, ktdrego zadaniem jest planowanie i koordynowanie
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych szkotach, oraz zgody rodzicéw ucznia.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow Szkoty;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) powierzenie stanowiska Dyrektora, gdy konkurs nie wylonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosit;
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6) powierzenie stanowiska Wicedyrektora w Szkole;

7) odwotanie ze stanowiska Wicedyrektora w Szkole;

8) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd ministra wlasciwego do
spraw oswiaty i wychowania lub kuratora o$wiaty (z wylaczeniem wniosku na
nagrodg¢ dla Dyrektora);

9) oceng pracy Dyrektora;

10) propozycj¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

11) wzor jednolitego stroju obowigzujacego uczniow w Szkole;

12) propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

13) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;

14) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

15) dopuszczenie do uzytku w Szkole zaproponowanego przez nauczyciela lub zespot
nauczycieli program wychowania przedszkolnego lub program nauczania;

16) program, o ktorym mowa w § 41 ust. 6 Statutu;

17) uchylony;

18) zestaw podrgcznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

19) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk
obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

20) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

21) organizacje dodatkowych zaje¢, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony;

22) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.

7. Ponadto Rada Pedagogiczna:

1) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora;

2) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w Szkole;

3) dokonuje wyboru przedstawiciela do zespolu rozpatrujagcego odwotlanie
nauczyciela od oceny pracy;

4) moze wystapi¢ z wnioskiem o wprowadzenie lub zniesienie obowiazku noszenia
przez uczniéw na terenie Szkoty jednolitego stroju;

5) wspotpracuje z pielggniarkg szkolng poprzez podejmowanie wspolnych dziatan
w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglgdnieniem potrzeb
zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia uczniéw szkoty.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian.
9. Do czasu powotania Rady Szkoty jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.
10. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie

uchwat. Uchwaty podejmowane sg zwykla wiekszos$cig glosow w obecnos$ci co najmniej
potowy czlonkéw Rady Pedagogiczne;.
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10a. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami

11.

12.

13.

petnigcymi funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sa w glosowaniu tajnym.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa. Sposob
postgpowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa.

Zadania 1 obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz czionkow Rady
Pedagogicznej, sposob glosowania, formy 1 sposob protokotowania 1 dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej, zadania zespotéw rady okresla ,,Regulamin dziatalnosci
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. 9 Kompanii 3 Batalionu 1 Putku Strzelcow
Podhalanskich Armii Krajowej w Lomnicy Zdroju”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem.

§9

W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogoét rodzicow uczniow Szkoty.

W sklad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala ,,Regulamin dzialalnosci Rady Rodzicow Szkoty Podstawowe;]
im. 9 Kompanii 3 Batalionu 1 Putku Strzelcow Podhalanskich Armii Krajowej
w Lomnicy Zdroju”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Regulamin, o ktérym mowa w ust. 4 okresla w szczegdlnosci:
1) wewng¢trzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz
przedstawicieli rad oddzialowych, o ktorych mowa w ust. 2;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organdow Szkoty, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.

6a. W zebraniach Rady Rodzicéw moze uczestniczy¢ pielegniarka szkolna w celu oméwienia

7.

zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem
w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,
2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo--
profilaktycznego Szkoty;
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3) delegowanie dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora;

4) wybor przedstawiciela Rady Rodzicow do zespolu rozpatrujgcego odwotlanie
nauczyciela od oceny pracy;

5) wnioskowanie o powotanie Rady Szkoty;

6) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

7) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania Szkoly;

8) opiniowanie zestawu podrgcznikow lub materialdow edukacyjnych obowigzujacy
we wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

9) opiniowanie materialdw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych
oddzialach w danym roku szkolnym;

10) opiniowanie wniosku 0 wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Szkole;

11) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

12) opiniowanie podjecia dziatalnos$ci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji;

13) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow
na terenie Szkoty jednolitego stroju;

14) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju;

15) opiniowanie pracy nauczyciela stazysty, i nauczyciela kontraktowego do ustalenia
oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

16) opiniowanie pracy nauczyciela mianowanego do ustalenia oceny dorobku
zawodowego nauczyciela za okres stazu,

17) opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

18) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

19) opiniowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka obcego nowozytnego
innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zajec
edukacyjnych;

20) opiniowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych da ktorych nie zostala ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do
szkolnego zestawu programéw nauczania,

21) zaopiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ edukacyjno-
wychowawczych.

8. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rade RodzicOw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§ 10
1. W Szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”. Samorzad tworza
wszyscy uczniowie Szkoly.

2. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla ,Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego Szkoly Podstawowej im. 9 Kompanii 3 Batalionu 1 Pulku Strzelcow
Podhalanskich Armii Krajowej w Lomnicy Zdroju” uchwalany przez ogét uczniow
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w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu s3a jedynymi
reprezentantami ogdhu uczniow.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Do kompetencji Samorzadu nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) przedstawienic wnioskOw o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady
Ministrow;

3) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienic obowigzku noszenia przez ucznidéw
na terenie Szkoty jednolitego stroju;

4) opiniowanie w sprawie wniosku Dyrektora o wprowadzeniu obowigzku noszenia
przez uczniéw na terenie Szkoty jednolitego stroju;

5) opiniowanie w sprawie wzoru jednolitego stroju;

6) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

7) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora;

8) powotywanie rady wolontariatu.

6. Samorzad, w porozumieniu z Dyrektorem, moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu. Dziatalno$¢ ta jest dobrowolna.

7. Dla sprawnej koordynacji zadan z zakresu wolontariatu Samorzad ze swojego skladu
moze wyloni¢ rade wolontariatu.

8. Rada wolontariatu moze koordynowa¢ zadania z zakresu wolontariatu migdzy innymi
poprzez diagnozowanie potrzeb spotecznych w §rodowisku szkolnym czy w otoczeniu

Szkoty, opiniowanie ofert, decydowanie o dzialaniach do realizacji.

9. Strukture rady wolontariatu i jej kompetencje ustala Samorzad w regulaminie Samorzadu.
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§11
Organy Szkoly dziatajg zgodnie z opracowanymi przez siebie programami (planami,
harmonogramami) dziatania na dany rok lub kilka lat.

O swoich dzialaniach informujg si¢ wzajemnie:
1) na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
2) na zebraniach swoich przedstawicieli zwotanych na prosbe Dyrektora;
3) poprzez udziat Dyrektora w zebraniach organow Szkoty (Rada Rodzicow,
Samorzad).

. Przedstawiciele Rady Rodzicow 1/lub Samorzadu moga by¢ zapraszani na posiedzenia
Rady Pedagogiczne;.

. Kazdy organ wymieniony w § 6 dziata samodzielnie 1 podejmuje decyzje w granicach
posiadanych kompetencji, zgodnie z prawem oswiatowym i ze Statutem Szkotly.
. Wspolpraca organéw odbywa si¢ poprzez wzajemne informowanie, konsultacje lub
wspotdecydowanie we wszystkich obszarach funkcjonowania Szkoty, a w szczegolnosci
w sprawach:

1) dydaktyki, wychowania i opieki nad dzieckiem i uczniem;

2) dokonywania zmian w zapisach Statutu Szkoty;

3) organizacji pracy Szkoty;

4) organizacji przestrzeni Szkoty i terenu wokoét niej;

5) ustalania szczegotowych warunkow i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego;

6) opracowywania programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

7) eksperymentéw pedagogicznych prowadzonych w Szkole.

§ 12
. Zaden z organéw Szkoly nie powinien inicjowaé sytuacji spornych dotyczacych spraw
Szkoty 1 spotecznosci szkolne;j.

. Dyrektor ma prawo wydawaé zalecenia wszystkim organom Szkoty, jezeli ich
dziatalno$¢ narusza interesy Szkoty i nie shuzy jej rozwojowi i dobremu imieniu.

. Kazdy organ powinien dazy¢ do jak najszybszego, polubownego rozstrzygania spornych
spraw wewnatrz Szkoly, kierujac si¢ zasada obiektywizmu i z zachowaniem
nastepujacych zasad:
1) kluczowe problemy Szkoly sa rozwigzywane we wspolnym dziataniu
przedstawicieli poszczegdlnych organow;
2) kazdy organ rozstrzyga sprawy sporne pomi¢dzy swoimi cztonkami;
3) Dyrektor poprzez prowadzone negocjacje dazy do rozwigzania sporu;
4) sprawy sporne pomig¢dzy nauczycielami a rodzicami lub uczniami rozstrzyga
Dyrektor, ktory moze w tym zakresie wspotpracowa¢ odpowiednio
z przewodniczacym Rady Rodzicéw lub z przewodniczagcym Samorzadu
Uczniowskiego.
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SN

10.

. W przypadku braku porozumienia organow na poziomie Szkoly, kompetencje do

rozpatrzenia wszelkich sporow ma organ prowadzacy Szkolg. Sprawe do rozstrzygniecia
organowi prowadzacemu przekazuje Dyrektor.

Samorzad i Rada Rodzicoéw maja prawo zlozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora, jezeli
ich uprawnienia nie sg w dziatalnosci Szkoty respektowane.

Rada Rodzicow moze zlozy¢ skarge na dzialania Dyrektora do organu prowadzacego
Szkote lub do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkofs.

W przypadku sporu kompetencyjnego Dyrektor moze powota¢ komisje¢ nadzwyczajng
w celu rozwigzania tego sporu, w skiad ktorej wchodzi po jednym przedstawicielu
kazdego organu Szkoty.

Komisja rozstrzyga spor zwykta wigkszoscig gloséw przy obecnosci petnego sktadu.
Rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

W przypadku sporu personalnego Dyrektor zwotuje w trybie nadzwyczajnym zebranie
ogolne danego organu Szkoty i przedstawia wnioski, ktore zmierzaja do wygaszenia
sporu (propozycje moga dotyczy¢ zmian personalnych w uktadach danego organu
Szkoty).

Spory pomigdzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczng w pierwszej instancji beda
rozpatrywane na forum Rady Pedagogicznej. W przypadku braku porozumienia,
Dyrektor lub Rada Pedagogiczna mogg zwroci¢ si¢ o pomoc w rozwigzanie sporu do
organu nadzorujacego.
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§ 13

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) T okres rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
W danym roku szkolnym 1 trwa do 31 stycznia, z zastrzezeniem ust. 5;

2) 1I okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia lutego.

. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu stycznia, z zastrzezeniem
ust. 5.

Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w Szkole.

. Jezeli ferie zimowe wypadajg w ostatnim tygodniu stycznia, klasyfikacje $rodroczng
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu przed feriami.

§ 14
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty.

. Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor po zasiggnigciu opinii zwigzkow
zawodowych.

. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasi¢gnieciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 15

. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat. Uczniowie w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych  przewidzianych szkolnym planem nauczania i programami
dopuszczonymi do uzytku w Szkole.

Szkota prowadzi rowniez oddziaty przedszkolne dla dzieci od trzeciego do piatego roku
zycia oraz dla dzieci szescioletnich. Szczegdtowe zasady pracy oddzialu przedszkolnego
sg opisane w rozdziale 9 Statutu.

. Liczba ucznidéw w oddziale wynosi nie wigcej jak 25.
. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajgé

dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego
w obwodzie Szkoty, Dyrektor po poinformowaniu rady oddzialowej danego oddziatu,
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10.

dzieli dany oddzial, jezeli liczba ucznidw jest zwickszona ponad liczbg okreslong
w ust. 3.

Na wniosek rady oddzialowej oraz za zgoda organu prowadzacego Szkote, Dyrektor
moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa ust. 4, zwickszajac liczbg¢ uczniow w oddziale
ponad liczbe okreslong w ust. 3. Liczba ucznidow w oddziale moze by¢ zwickszona nie
wigcej niz o 2 uczniow.

Jezeli liczba uczniow w oddziale I-III zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 5, w Szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela.

Oddzial, w ktérym liczbg uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowac ze
zwigkszong liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zasady podzialu uczniow na grupy podczas niektorych zaje¢ edukacyjnych reguluja
odrebne przepisy.

Organizacje  zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz specjalistycznych reguluja
przepisy dotyczace organizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkotach publicznych.

Niektore zajecia moga by¢ prowadzone w grupach migdzyoddzialowych oraz
miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§ 16
Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozklad zaje¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji Szkoly, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

Przerwy miedzylekcyjne trwaja 5 lub 10 minut, z wyjatkiem przerwy na spozycie
obiadu, ktora trwa 20 minut.

§ 16a
Od roku szkolnego 2020/2021 wszystkie dzienniki obowigzujace w szkole prowadzone
sa wylacznie w postaci elektronicznej; dzienniki prowadzone w postaci elektronicznej sa
zwane dalej ,,dziennikami elektronicznymi.

Wszystkie zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego w szkole sg zawarte
W ,,Regulaminie prowadzenia dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowe;j
w Lomnicy Zdroju”.

§ 17
Ustala si¢ nastepujacy sposdb zapisu obecnosci 1 nieobecno$ci ucznidw na zajeciach
lekcyjnych:
1) e (kropka) —uczen obecny na zajeciach lekcyjnych;
2) — (kreska pozioma) — uczen nieobecny na zajgciach lekcyjnych;
3) U -— nieobecnos¢ usprawiedliwiona;
4) s — spoznienie usprawiedliwione;
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5) su — spoznienie nieusprawiedliwione;

6) ns — nieobecno$¢ z przyczyn szkolnych, np. zawody sportowe, udziatl ucznia
w konkursie, wycieczce itp.;

7) z—zwolnienie, np. zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego, itp..

4. Za wpisanie oznaczen do dziennika elektronicznego dotyczacych obecnosci uczniow
odpowiedzialny jest nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne. Wpisu 0znaczen
wymienionych w ust. 1 pkt 6 nauczyciel dokonuje na podstawie listy sporzadzonej przez
nauczyciela, pod opieka ktorego uczen bierze udzial w konkursie, zawodach lub
wycieczce.

§ 18
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa
w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3-5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.
3. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

5. W Kklasach I-III podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegdlne obowigzkowe
zaje¢cia edukacyjne (edukacja polonistyczna, j¢zyk obcy nowozytny, edukacja muzyczna,
edukacja plastyczna, edukacja spoleczna, edukacja przyrodnicza, edukacja
matematyczna, informatyka, technika i wychowanie fizyczne) dokonuje nauczyciel
prowadzacy te zajgcia. W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ z zakresu jezyka
obcego nowozytnego, edukacji muzycznej, edukacji plastycznej, informatyki lub
wychowania fizycznego innym nauczycielom wymiar godzin tych zaj¢¢ okre§la ramowy
plan nauczania.

§ 19
1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych
rodzice wyrazaja takie Zyczenie.
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. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci s3 zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;.

Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do sredniej ocen,
lecz nie ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty
przez ucznia.

§ 20
. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

. Uczen nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi w formie
pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia w zajeciach.

. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opiek¢ w $wietlicy szkolne;j.

. Zaje¢cia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 21
Obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV—VIII Szkoty moga
by¢ realizowane w formie:
1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;
2) zaje¢ do wyboru przez ucznidow:
a) zaje¢ sportowych,
b) zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych,
C) zaje¢¢ tanecznych lub
d) aktywnej turystyki.

. Zajecia wybrane przez ucznidw moze prowadzi¢ nauczyciel wychowania fizycznego
prowadzacy zajecia klasowo-lekcyjne lub inny nauczyciel majacy odpowiednie
uprawnienia.

. Zajecia do wyboru przez ucznidow mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych,
mi¢dzyoddzialowych 1 migdzyklasowych, w wymiarze nie wigkszym, niz 2 godz.
lekcyjne tygodniowo.

§22
. W Szkole utworzone jest stanowisko Wicedyrektora.
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Stanowisko Wicedyrektora powierzane jest na okres pelnienia stanowiska przez
Dyrektora.

Zakres zadan 1 odpowiedzialno$ci Wicedyrektora okresla § 34.

§23
Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
Dyrektorem a szkotg wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg
WYZSZ3.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 24
Wolontariat w Szkole to $wiadoma, dobrowolna i bez wynagrodzenia dziatalno$¢
podejmowana przez ucznidw na rzecz organizacji, instytucji lub osoéb indywidualnych
wykraczajaca poza wiezi kolezensko-rodzinne.

Celami wolontariatu w Szkole jest:
1) rozwdj u uczniow kompetencji spotecznych;
2) aktywne uczestnictwo ucznidow w zyciu spotecznym;
3) uczenie wrazliwo$ci i otwarto$ci na drugiego czlowicka, wspoltdziatania w grupie
i decyzyjnosci;
4) rozwoj przez ucznidw swoich pasji i odkrywanie nowych zainteresowan;
5) mozliwo$¢ poznania przez ucznidw nowych miejsc i 0sob;
6) wyrabianie u uczniéw odpowiedzialnosci za siebie i innych;
7) rozwoj wspolpracy miedzy Szkolg a lokalnymi organizacjami i instytucjami.

Podstawowg formg dziatania wolontariatu uczniowskiego w Szkole jest Szkolny Klub
Wolontariusza.

Szkolny Klub Wolontariusza posiada :
1) nauczyciela opiekuna (koordynatora dziatan) wybranego wedtug zasad przyjetych
przez rade wolontariatu;
2) regulamin swojej pracy;
3) roczny plan dziatan;
4) kodeks etyczny wolontariusza.

Uczniowie podejmujacy dziatania w zakresie wolontariatu musza mie¢ ukonczone
13 lat oraz musza posiada¢ pisemng zgode przynajmniej jednego z rodzicéw.

Jesli uczniowie sg wolontariuszami w ramach zaje¢ dodatkowych w Szkole 1 dziataja pod
stalg opieka nauczyciela, moga by¢ wolontariuszami bez wzgledu na wiek.

Podejmowane dziatania ucznia w zakresie wolontariatu nie moga odbywac si¢ podczas
obowiagzkowych zaje¢ lekcyjnych oraz innych zaje¢, do udzialu w ktérych uczen sie
zobowigzal.
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8. Zakres wolontariatu, czas, miejsce i sposoby jego realizacji powinny by¢ okreslone
W porozumieniu — umowie wolontariackiej zawartej pomiedzy wolontariuszem
a korzystajagcym. Umowa ta musi by¢ podpisana przez rodzica wolontariusza, jako
reprezentanta osoby niepelnoletniej oraz powinna by¢ podpisana réwniez przez
wolontariusza.

§ 25
1. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2. Zadania te wypelniaja wszyscy nauczyciele, a szczegdlnie wychowawcy.

3. Zadania te realizowane sg poprzez:

2) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole;

3) nadzor nad realizacja obowigzku szkolnego przez uczniow Szkoty;

4) udzielanie rodzicom konsultacji i porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich
trudnosci w wychowywaniu wiasnych dzieci;

5) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki ucznidw sprawiajgcych trudnosci
W realizacji zadah Szkoly;

6) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych
szczegbdlnej pomocy 1 opieki wychowawczej;

7) opracowywanie wnioskow dotyczgcych uczniow wymagajacych szczegdlnej
opieki i pomocy wychowawczej;

8) stworzenie uczniom warunkéw pozwalajacych skorzysta¢ im z zorganizowanych
form wypoczynku rekreacyjno-turystycznego;

9) organizowanie pomocy wyréwnujacej braki w wiadomos$ciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce;

10) opracowywanie i realizowanie programéw profilaktycznych dla uczniéw
i rodzicOw uczniow;

11) organizowanie opieki i pomocy takze materialnej uczniom opuszczonym
i osieroconym, uczniom z rodzin zagrozonych alkoholizmem, uczniom z rodzin
niewydolnych ~ wychowawczo, uczniom zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym, przewlekle chorym i kalekim,;

12) wspolprace z pielggniarka szkolng;

13) wspolprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

§ 26
1. Biblioteka szkolna zwana dalej ,,biblioteka”, jest pracownig szkolng stuzaca realizacji
programOw nauczania 1 wychowania, edukacji kulturalnej 1 informacyjnej dzieci
i mlodziezy, potrzeb i zainteresowan uczniéow, zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, oraz ksztalceniu i1 doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wérod rodzicéw oraz wiedzy o regionie i kraju.

2. Biblioteka dysponuje pomieszczeniami na gromadzenie ksiggozbioru biblioteki,
pracownie multimedialng oraz czytelnie.
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3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy Szkoly, studenci
odbywajacy praktyke pedagogiczng w Szkole, rodzice oraz po uzyskaniu zgody
Dyrektora inne osoby, na zasadach ogolnie przyjetych:

1) udostepnianie zbiorow biblioteki odbywa si¢ w godzinach otwarcia;

2) w bibliotece ma prawo przebywaé uczen w wyznaczonych godzinach oraz
wypozyczajacy ksigzki lub pracujacy w czytelni;

3) w bibliotece obowigzuje zachowanie ciszy, spokoju i porzadku;

4) w czasie przebywania w bibliotece nie wolno spozywac positkow;

5) ksiggozbior wypozyczalni jest udostgpniany uczniom do domu, takze na okres ferii
I wakacji;

6) zksiggozbioru podrgcznego mozna korzysta¢ tylko w czytelni;

7) uzytkownicy majg wolny dostep do potek;

8) wydawnictwa stanowigce ksiggozbior podreczny, zbiory wideoteki udostepnia
nauczyciel — bibliotekarz;

9) mozna wypozyczy¢ nie wigcej niz 3 ksigzki na okres nie przekraczajacy
2 tygodni, zwrot winien nastgpi¢ niezwlocznie po przeczytaniu;

10) uczen przygotowujacy sie do olimpiad, konkursow itp. ma prawo wypozyczyé
jednorazowo wigcej niz trzy ksigzki;

11) wypozyczong ksiazke nalezy obejrze¢ i zglosi¢ bibliotekarzowi ewentualne
uszkodzenia;

12) wypozyczone ksigzki nalezy szanowac;

13) w przypadku zgubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik musi zwroci¢ taka sama
ksigzke, o tej samej lub wyzszej warto$ci, po uprzednim porozumieniu si¢
z bibliotekarzem;

14) przed zakonczeniem roku szkolnego wszystkie ksigzki powinny by¢ obowigzkowo
zwrocone do biblioteki w terminie wyznaczonym przez bibliotekarza (dotyczy
wszystkich czytelnikow);

15) kontrole stanu czytelnictwa oddzialow oraz terminowo$ci zwrotu ksigzek
przeprowadza bibliotekarz;

16) kontrole zbioréw biblioteki zarzadza dyrektor zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

17) w bibliotece znajdujg si¢ stanowiska komputerowe dost¢pne dla uczniow
i nauczycieli.

4. Pomieszczenia biblioteki 1 czytelni umozliwiaja:

1) korzystanie z czytelni;

2) korzystanie z programow multimedialnych i Internetu;

3) przygotowywanie si¢ do zaje¢ nauczycielom, doskonalenie zawodowe nauczycieli;

4) dostarczanie nauczycielom i uczniom $rodkow dydaktycznych;

5) wspomaganie dziatan Szkoly w realizacji programdéw nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego;

6) prowadzenie zaje¢ z uczniami gléwnie w zakresie edukacji czytelniczej
i medialnej;

7) prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych.

5. Biblioteka i czytelnia szkolna stuzy:
1) udostgpnianiu ksigzek i innych zrédet informacji;
2) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty;
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3) przygotowaniu ucznidw do samoksztalcenia;

4) rozwijaniu i rozbudzaniu indywidualnych zainteresowan uczniow;

5) poszukiwaniu, porzadkowaniu i wykorzystywaniu informacji z roznych zrodet;

6) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli;

7) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow;

8) integracji rodzicow i skupianiu ich wokoét realizacji wspdlnych celow;

9) realizacji edukacji czytelniczej i medialnej;

10) wyrabianiu i poglgbianiu u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

11) ksztaltowaniu kultury czytelniczej uczniow;

12) organizowaniu dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsg i spoteczna;

13) efektywnemu postugiwaniu si¢ technologia informacyjng;

14) podejmowaniu wspoltpracy z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi
bibliotekami.

6. Godziny pracy biblioteki sg corocznie dostosowane do potrzeb ucznidéw i nauczycieli.

7. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje Dyrektor, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie, warunkujace prawidlowg prace
biblioteki, bezpieczenstwo 1 nienaruszalnos¢ mienia;

2) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos$¢ biblioteki;

3) kontroluje stan ewidencji;

4) zarzadza scontrum zbioréw bibliotecznych;

5) odpowiada za przekazanie zbiorow przy zmianie nauczyciela — bibliotekarza;

6) inspiruje i kontroluje wspolpracg grona pedagogicznego z biblioteka;

7) obserwuje i ocenia prace nauczyciela — bibliotekarza.

8. Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami na zasadach:
1) $wiadomego i aktywnego udziatu uczniow w réznych formach upowszechniania
1 rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych,
itp.;
2) partnerstwa z uczniami szczegdlnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych;
3) pomocy uczniom majagcym trudno$ci w nauce, sprawiajgcym trudnosci
wychowawcze.

9. Uczniowie:

1) moga korzysta¢ ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece;

2) najaktywniejsi czytelnicy moga by¢ nagradzani;

3) sa informowani o aktywnosci czytelniczej;

4) spedzajacy czas w czytelni sg otaczani indywidualng opieka;

5) otrzymuja pomoc w korzystaniu z roznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowania nawykow czytelniczych;

6) na zajeciach czytelniczych moga korzysta¢é z czasopism i ksiggozbioru
podrecznego.

10. Biblioteka szkolna wspolpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania
si¢ w celu:
1) rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniow;
2) doradztwa w doborze literatury samoksztalceniowe;j;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

3) wspoéltworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki;

4) rozwijania kultury czytelniczej ucznidw, przysposabiania do korzystania
z informac;ji;

5) wspotuczestnictwa w dziataniach majacych na celu upowszechnienie wiedzy
w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty:

1) moga zlozy¢ zamowienie na literaturg pedagogiczng, przedmiotu, poradniki
metodyczne, czasopisma pedagogiczne;

2) na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literatur¢ do
pracowni przedmiotowych, a takze przeprowadza lekcje biblioteczne lub czgs¢
Za)ec;

3) korzystaja z czasopism pedagogicznych i ze zbiorow gromadzonych w bibliotece;

4) Dyrektor, wychowawcy i nauczyciele otrzymuja informacj¢ o stanie czytelnictwa;

5) maja mozliwo$¢ Kkorzystania z Internetu, encyklopedii, programow
multimedialnych.

Biblioteka szkolna wspodlpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa w:
1) rozwijania kultury czytelniczej uczniow;
2) popularyzacji literatury dla rodzicow z zakresu wychowania;
3) wspoéhudziale rodzicow w imprezach czytelniczych.

Rodzice:
1) moga korzysta¢ ze zbioréw gromadzonych w bibliotece;
2) sg informowani o aktywnosci czytelniczej dzieci;
3) majg mozliwos¢ wgladu do Statutu Szkoty i szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego.

Biblioteka szkolna wspolpracuje z innymi bibliotekami wspotuczestniczac w organizacji
imprez w innych bibliotekach badz osrodkach informacji.

Wspolpraca z Miejska Bibliotekg Publiczng:
1) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej;
2) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych;
3) udziat w spotkaniach z pisarzami, poetami, tworcami ludowymi itp.

W Szkole zatrudnieni sa nauczyciele bibliotekarze, ktdrzy gromadza, opracowuja
1 udostepniaja zasoby biblioteki, inspiruja 1 koordynuja dzialania w zakresie
upowszechniania czytelnictwa i przygotowania do korzystania z informacji w Szkole.

Nauczyciele bibliotekarze na rowni z innymi nauczycielami uczestniczg w dydaktyczno-
wychowawczej pracy Szkoty. Sa cztonkami Rady Pedagogiczne;.

Nauczyciele bibliotekarze powinni pozyskiwaé zaufanie 1 sympati¢ ucznidw oraz
wytwarza¢ wokot siebie mita, tworcza atmosfere, zyczliwie oddziatywaé na czytelnikow.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostgpnianie zbioréw biblioteki,
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b)
c)

d)

e)
f)

9)
h)
1)

)

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej,

udzielanie informacji  bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych,

poznawanie uczniow i ich pozyskiwanie, poznawanie ich potrzeb
czytelniczych i zainteresowan,

udzielanie porad przy wyborze lektury,

przysposabianie czytelniczo — informacyjne prowadzone z poszczegdlnymi
uczniami i grupami oraz na lekcjach bibliotecznych z calym oddzialem,
organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa
I spoteczng poprzez prowadzenie lekcji bibliotecznych,

wspoldzialanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw
bibliotecznych i rozwijania kultury czytelniczej,

wspOlpraca z rodzicami ucznidow, ze szkolnymi organizacjami 1 kotami
zainteresowan oraz innymi bibliotekami,

stosowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,

wspolpraca z instytucjami kultury 1 placowkami o$wiatowymi, m.in. poprzez
organizacje i udziat w konkursach czytelniczych, literackich i plastycznych,
popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,

m) popularyzowanie nowoczesnych mozliwosci medialnych usprawniajgcych

n)
0)
P)
q)

r
)

szybkie dotarcie do r6znorodnych informacji dostgpnych w bibliotece i innych
zrodlach informacii,

prowadzenie r6znych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,
umiejetnosci korzystania z informacji,

opickowanie si¢ zespotami uczniow wspodipracujacych z biblioteka
I pomagajacych bibliotekarzowi w pracy,

wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w pracy dydaktycznej
I wychowawczej przez wskazywanie wlasciwej lektury i informacji,

udziat w realizacji edukacji czytelniczej 1 medialnej,

sprawowanie nadzoru nad uczniami przebywajacymi w bibliotece i czytelni,
promocja biblioteki i czytelnictwa.

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a)

b)

c)
e)

h)
D)
)

informowanie Rady Pedagogicznej na podstawie prowadzonej statystyki
wypozyczen 1 obserwacji o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych
oddziatach na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j,

gromadzenie,  opracowywanie,  ewidencjonowanie,  selekcjonowanie
i konserwacja zbiorow, w tym podrecznikéw, C¢wiczen i materiatow
edukacyjnych dla uczniow,

sporzadzanie plandw pracy,

sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan z prowadzonej dzialalno$ci,
organizowanie, aktualizowanie i prowadzenie warsztatu informacyjnego
biblioteki,

inwentaryzacja i zabezpieczanie zbiorow,

pelnienie  funkcji  doradczo-informacyjnej w  zakresie  materialow
dydaktycznych gromadzonych w Szkole,

udziat w kontroli zbioréw (skontrum),

uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

doskonalenie warsztatu swojej pracy,
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20.

7.

8.

K) troszczenie si¢ o wlasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu
bibliotecznego.

Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,
kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidow, analizag obowigzujacych w Szkole
programow i ofertg rynkowa oraz mozliwos$ciami finansowymi Szkoly.

§ 27
W Szkole funkcjonuje swietlica szkolna, zwana dalej ,,$wietlicg”.

Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy zostaja dtuzej w Szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicoOw, organizacje dowozenia lub dojazdu ucznid6w do Szkoly i inne
okolicznosci, ktére wymagaja zapewnienie opieki tym uczniom w Szkole.

Do s$wietlicy przyjmowani sg uczniowie na podstawie kart zgloszen skladanych przez
rodzicow w terminie okreslonym przez Dyrektora.

Godziny pracy $wietlicy sg ustalane przez Dyrektora w porozumieniu z rodzicami
I corocznie dostosowane do potrzeb uczniow wym. w pkt. 2.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
W grupie nie moze przekraczac 25.

Praca $§wietlicy ma na celu:

1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do $wietlicy;

2) wilasciwg organizacje czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;

3) zapewnienie warunkoéw do odrabiania zadan domowych;

4) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej i udzielanie indywidualnej pomocy
uczniom majgcym trudnosci w nauce;

5) prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajacej do ksztaltowania u wychowankow
wilasciwej postawy spoteczno-moralne;.

Swietlica zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace:

1) pomoc w odrabianiu zadan domowych;

2) rozwoj zainteresowan uczniow;

3) uwrazliwianie wychowankéw na wartosci uniwersalne, jak np. mitos¢, przyjazn,
dobro, odpowiedzialnos¢;

4) uwrazliwianie wychowankéw na réznego rodzaju zagrozenia wynikajace z zycia
we wspotczesnym §wiecie;

5) propagowanie zdrowego stylu zycia.

Do zakresu zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:
1) opracowanie rocznego planu pracy §wietlicy;
2) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w $wietlicy;
3) pomoc w odrabianiu zadan domowych;
4) organizacja rdéznego rodzaju zaje¢, w tym ruchowych, rozwijajacych
zainteresowania wychowankoéw oraz stymulujacych do aktywnosci.
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9. Do obowiazkéw ucznia przebywajacego w swietlicy nalezy:
1) kulturalne zachowywanie si¢ na zajeciach swietlicowych;
2) stosowanie si¢ do polecen wychowawcy swietlicy;
3) przestrzeganie przyjetych zasad pracy grupowej;
4) nie dokuczanie i nie przeszkadzanie innym uczestnikom §wietlicy;
5) dbanie o czystos¢ i estetyczny wyglad $wietlicy;
6) poszanowanie sprzetu i wyposazenia pomieszczen $wietlicy.

10. Dzieci, ktore:
1) nie majg ukonczonych siedmiu lat:

a) do swietlicy przyprowadzane s3:

— przed zajeciami — przez rodzica lub osobg upowazniong 1 przekazywane pod
opieke nauczyciela swietlicy,

— po zakonczonych zajeciach — przez nauczyciela, ktory konczy z nimi zajecia
i przekazywane sg pod opieke nauczyciela swietlicy,

b) ze $wietlicy odbierane sg obowigzkowo przez rodzica lub osobe upowazniong
przez rodzica do odbioru dziecka ze S$wietlicy, a dzieci dojezdzajace
odprowadzane s3 przez nauczyciela sSwietlicy do autobusu i przekazywane
osobie sprawujacej opieke podczas dowozu,

2) maja ukonczone siedem lat:

a) przed zajeciami lub po ich zakonczeniu do $wietlicy zglaszajg sie same
informujac o tym nauczyciela §wietlicy,

b) po zakonczeniu zaje¢ w Swietlicy same udajg si¢ do domu informujgc o tym
nauczyciela S$wietlicy, a dzieci dojezdzajace odprowadzane s3 przez
nauczyciela swietlicy do autobusu 1 przekazywane osobie sprawujacej opieke
podczas dowozu.

§ 28
1. Szkota wspolpracuje z Powiatowg Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Nowym
Saczu, Filia w Starym Saczu oraz innymi placowkami wspierajacymi prace Szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole;
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem 1 ksztalceniem dzieci i mlodziezy.

2. Osoba wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.

3. W Szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoly.

4. Podjecie dziatalno$ci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
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§ 29
1. Rodzice maja prawo i obowigzek do wychowania swoich dzieci w sposob
odpowiedzialny, zgodny z wlasnymi przekonaniami religijnymi, a Szkola ma
wspomaga¢ wychowawczg rolg rodziny.

2. Rodzice s3 zobowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) przekazania Dyrektorowi uznanych przez nich za istotne danych o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka w celu zapewnienia dziecku
podczas pobytu w Szkole odpowiedniej opieki oraz metod opiekunczo-
wychowawczych;

3) informowania wychowawcy o sprawach moggcych mie¢ wplyw na nauke
I zachowanie dziecka;

4) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne;

5) systematycznego sprawdzania i odczytywania wiadomosci przekazywanych przez
szkole w module WIADOMOSCI w dzienniku elektronicznym;

6) informowania wychowawcy 0 nieobecnos$ci dziecka w Szkole, nie pdzniej
niz trzeciego dnia jego nieobecnosci oraz usprawiedliwiania tej nieobecnosci;

7) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

8) brania udziatlu w organizowanych przez Szkol¢ zebraniach wywiadowczych;

9) informowania Dyrektora w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego Iub obowigzku
szkolnego w innej szkole lub poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego
w obwodzie Szkoty a przebywajacego czasowo poza miejscem zamieszkania);

10) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okre§lonych w zezwoleniu w przypadku
dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza Szkola na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
w oddzielnych przepisach;

11) zapewnienia dziecku do lat siedmiu opieki w drodze do Szkoty i w czasie powrotu
ze Szkoty;

12) w przypadku dziecka do siddmego roku zycia pisemnego poinformowania
nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze Szkoty;

13) wspierania procesu nauczania i wychowania;

14) systematycznego kontaktu z wychowawca oddziatu;

15) aktywnego angazowania si¢ w rozne formy dziatania Szkoty;

16) wspotdziatania z organami Szkoty w celu przeciwdziatania przemocy,
uzaleznieniom, demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spoleczne;.

3. Dla zapewnienia jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniéw konieczna
jest wspotpraca rodzicow z organami Szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice maja
prawo do:

1) kontaktow z Dyrektorem, wychowawca oddzialu, nauczycielami i specjalistami;

2) uzyskiwania biezacej rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, tj. jego
zachowania, postgpoOw w nauce, przyczyn trudnos$ci w nauce albo o szczegdlnych
uzdolnieniach;

3) zwalniania dziecka z cze$ci w danym dniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Z zachowaniem zasady, ze:
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4)

5)
6)
7)
8)

9)

a) zwolni¢ mozna dziecko osobiscie lub telefonicznie kontaktujac si¢ w tym celu
z wychowawcg lub nauczycielem prowadzacym zajecia w dniu zwolnienia lub
w dniu poprzedzajacym dzien zwolnienia,

b) pisemnie, np. w notatniku. Pisemna prosba musi zawiera¢ dat¢ zwolnienia,
proponowang godzin¢ zwolnienia, rzeczowe uzasadnienie powodu zwolnienia
oraz formule: ,,Bior¢ odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo corki/syna od
chwili zwolnienia jej/go z zaje¢ edukacyjnych” oraz podpis rodzica.
Nauczyciel lub wychowawca zwalniajacy ucznia wpisuje godzing zwolnienia
1 podpisuje prosbe;

C) przynajmniej jeden dzien przed planowanym zwolnieniem pisemnie w postaci
wiadomosci napisanej w module WIADOMOSCI dziennika elektronicznego.
Pisemna prosba musi zawiera¢ date planowanego zwolnienia, proponowang
godzine zwolnienia, rzeczowe uzasadnienie powodu zwolnienia oraz formute:
,Blore odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo corki/syna od chwili zwolnienia
jej/go z zaje¢ edukacyjnych”. Nauczyciel lub wychowawca zwalnia ucznia
zgodnie z prosba lub w wiadomosci zwrotnej informuje rodzica o powodach
odmowy zwolnienia ucznia.

uzyskania informacji, na miesigc przed konferencja klasyfikacyjna roczng,
0 zagrozeniu oceng (ocenami) niedostatecznymi z przedmiotow nauczania oraz
naganng oceng z zachowania 1 nieklasyfikowaniem,;

pomocy i porad pedagoga 1 innych specjalistow pracujacych w Szkole w sprawach
wychowania swojego dziecka;

uzyskania pomocy i porad w sprawach wyboru szkoty ponadpodstawowej i zawodu
przez dziecko (dotyczy uczniow klasy VII i VIII;

dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka
i rodziny;

brania udziatu (za zgoda nauczyciela prowadzacego =zajecia 1 Dyrektora)
W niektorych zajeciach edukacyjnych i zajeciach wychowawczych;

wystepowania z inicjatywami wzbogacajagcymi zycie Szkoty;

10) wystepowania z wnioskiem do Dyrektora o zmiang¢ wychowawcy oddziatu;
11) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii

na temat pracy Szkoty.

Do obustronnych Do obustronnych kontaktow rodzicow z wychowawca stuzy modut
WIADOMOSCI w dzienniku elektronicznym, ktory:

1)

2)

oprocz kontaktu osobistego lub telefonicznego stuzy do wzajemnej wymiany
informacji pomigdzy wychowawcg a rodzicami;
stuzy rodzicom do:
a) wpisania prosby o zwolnienie swojego dziecka z czeSci obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych w danym dniu, z zastrzezeniem ust. 3 pkt 3 lit. b,
b) usprawiedliwienia nieobecnosci 1 spOznienia Swojego dziecka na
obowigzkowe zajgcia edukacyjne,
C) wpisania prosby dotyczacej posiadania telefonu komorkowego przez dziecko
w Szkole,
d) przekazania istotnej informacji o swoim dziecku majacej wptyw na biezaca
sytuacje dziecka w Szkole;
e) stluzy wychowawcy i innym nauczycielom do:
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— informowania o zebraniach z rodzicami, wycieczkach, wyjazdach czy
imprezach klasowych lub szkolnych,
— przekazywania istotnych biezacych informacji o uczniu.

4a. Odczytanie informacji przez rodzica zawartej w module WIADOMOSCI dziennika
elektronicznego jest rownoznaczne z przyjeciem wiadomoscei, tresci komunikatu, co
potwierdzone zostaje automatycznie odpowiednig adnotacja systemu przy wiadomosci.
Adnotacja potwierdzajaca odczytanie wiadomosci w systemie uwaza si¢ za rOwnowazng
dostarczeniu jej do rodzica ucznia.

5. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

§ 30

1. Dziatalno$¢ Szkoly w zakresie krajoznawstwa i turystyki obejmuje nastepujace formy:

1)

2)

3)

wycieczki przedmiotowe — inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu
uzupetnienia programu nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotow;
wycieczki  krajoznawczo-turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym,
w ktorych udzial nie wymaga od dzieci lub uczniéw przygotowania kondycyjnego
1 umiejetnosci poshugiwania sie specjalistycznym sprzgtem, organizowanych
W celu nabywania wiedzy o otaczajagcym srodowisku i umiejetnosci zastosowania
tej wiedzy w praktyce;

specjalistyczne wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w ktorych udziat wymaga od
ucznidow przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowego 1 umiejetnosci
postugiwania si¢ specjalistycznym sprzgtem, a program wycieczki przewiduje
intensywng aktywno$¢ turystyczng, fizyczng lub dlugodystansowos$¢ na szlakach
turystycznych

- Zwanych dalej ,,wycieczkami”.

la. Wycieczki mogg by¢ organizowane w kraju lub za granica.

11. Organizowanie przez szkote krajoznawstwa i turystyki ma na celu:

a.

b.
C.

®

poznawanie wlasnego 1 innych krajow, $rodowiska przyrodniczego, tradycji,
zabytkow kultury i historii;

poznawanie kultury i jezyka innych panstw;

poszerzanie wiedzy z réznych dziedzin zycia spolecznego, gospodarczego
i kulturalnego;

wspomaganie rodziny i szkoty w procesie wychowania;

pokazanie uczniom r6znych form spgdzania czasu wolnego;

upowszechnianie wérodd dzieci i ucznidéw zasad ochrony $rodowiska naturalnego
oraz wiedzy o skladnikach 1 funkcjonowaniu rodzinnego $rodowiska
przyrodniczego, a takze umiejetnosci korzystania z zasobow przyrody;
upowszechnianie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej oraz podnoszenie
sprawnosci fizycznej;

Uchylony;

przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, w szczeg6lnosci w ramach
profilaktyki uniwersalnej;

poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w roznych sytuacjach.
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2a. Organizacje i program wycieczki dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci
lub ucznidéw, ich stanu zdrowia, kondycji, sprawnosci fizycznej i umiejg¢tnosci.

2b. Zgodg na zorganizowanie wycieczki wyraza Dyrektor, zatwierdzajac karte wycieczki. Do
karty wycieczki dolacza si¢ liste dzieci lub uczniow bioracych udziat w wycieczce,
zawierajacg imi¢ i nazwisko dziecka lub ucznia, telefon rodzica lub rodzicow dziecka
lub ucznia. Liste dzieci lub uczniow podpisuje Dyrektor.

2c. W przypadku wycieczki organizowanej za granicg:

1) Dyrektor jest obowigzany poinformowac organ prowadzacy i organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny o organizowaniu takiej wycieczki, przekazujac karte
wycieczki; Dyrektor nie przekazuje listy uczniows;

2) Szkola zawiera umowg ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
1 kosztow leczenia na rzecz osob biorgcych udzial w wycieczce;

3) kierownik wycieczki lub co najmniej jeden opiekun wycieczki zna jezyk obcy
na poziomie umozliwiajagcym porozumiewanie si¢ w krajach tranzytowych
i kraju docelowym.

12.

a. Dyrektor wyznacza kierownika i opickunéw wycieczki sposrod pracownikoéw
pedagogicznych Szkoty;

b. W zaleznosci od celu i programu wycieczki opiekunem wycieczki moze by¢ takze
osoba niebedaca pracownikiem pedagogicznym Szkoly, wyznaczona przez
Dyrektora;

c. W przypadku specjalistycznej wycieczki krajoznawczo-turystycznej, o ktorej mowa
w ust. 1 pkt 3 kierownik 1 opiekunowie wycieczki sg zobowigzani posiadac
udokumentowane przygotowanie zapewniajace bezpieczng realizacje¢ programu
wycieczKi;

d. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na tgczenie funkcji kierownika i opiekuna wycieczki.

13. Uchylony.
14. Uchylony.
15. Kierownik wycieczki:

1) opracowuje program i regulamin wycieczki;

2) zapoznaje ucznidw, rodzicow i opickundow wycieczki z programem i regulaminem
wycieczki oraz informuje ich o celu i trasie wycieczki;

3) zapewnia warunki do pelnej realizacji programu wycieczki i przestrzegania jej
regulaminu oraz sprawuje nadzor w tym zakresie;

4) zapoznaje dzieci lub uczniow i opiekunéw wycieczki z zasadami bezpieczenstwa
oraz zapewnia warunki do ich przestrzegania;

5) okresla zadania opiekundw wycieczki w zakresie realizacji programu wycieczki
oraz zapewnienia opieki i bezpieczenstwa dzieciom lub uczniom;

6) nadzoruje zaopatrzenie dzieci lub uczniow i opiekunow wycieczki w odpowiedni
sprzet, wyposazenie oraz apteczke pierwszej pomocy;

7) organizuje i nadzoruje transport, wyzywienie i noclegi dla dzieci lub uczniow

I opiekunow wycieczki,
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8) dokonuje podzialu zadan wsrod dzieci lub ucznidw;
9) dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki,
10) dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki po jej
zakonczeniu, a pisemne rozliczenie finansowe przedstawia Dyrektorowi po
wczesniejszej akceptacji przez przedstawiciela Rady Rodzicow.

6a. Opiekun wycieczki:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi lub uczniami;

2) wspoéldziata z kierownikiem wycieczki w zakresie realizacji programu wycieczKki
I przestrzegania jej regulaminu;

3) sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki przez dzieci lub
uczniodw, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

4) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych dzieciom lub uczniom;

5) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika wycieczki.

16. Uchylony.

17. Zgoda rodzicéw na udziat w wycieczce dziecka lub ucznia niepetnoletniego jest wyrazana

9.

10.

18.

19.

20.

w formie pisemne;.

Dla zapewnienia uczestnikom wycieczki pelnego bezpieczenstwa powinna by¢
przestrzegana ponizsza zasada:

a. liczba uczestnikow wycieczki odbywajacej si¢ na terenie miejscowosci Lomnica
Zdrdj pozostajacych pod opieka jednego opiekuna jest rowna liczbie ucznidw
w oddziale;

b. liczba uczestnikow wycieczki, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 odbywajacej si¢
poza terenem miejscowosci Lomnica Zdroj, pozostajacych pod opieka jednego
opiekuna nie moze przekracza¢ 15 osob;

C. liczba uczestnikow wycieczki, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3 pozostajacych pod
opieka jednego opiekuna nie moze przekracza¢ 10 osob;

Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
Uchylony.
§ 31
W celu umieszczenia fotografii dzieci i uczniow Szkoty na gazetce $ciennej 1/lub na
stronie Internetowej Szkoty, a takze w prasie np. lokalnej wymagana jest pisemna zgoda
rodzica dziecka na przetwarzanie danych osobowych podczas kreowania pozytywnego

wizerunku.

Zgoda rodzica dziecka na przetwarzanie danych osobowych podczas kreowania
pozytywnego wizerunku nie jest konieczna w przypadku fotografii i filmow, w ktorych
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nie s3 w podpisach umieszczone imiona i nazwiska dzieci i ucznidw lub kazda
z fotografowanych osob stanowi pewien szczegdt ujetej catosci.

§ 32
W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.

Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi materialy informacyjne
zwigzane z planowang dzialalno$cig w Szkole, w tym tresci 1 metody pracy.

Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, Dyrektor wyraza
zgode na dziatalno$¢ okreslajac czas dziatania, warunki dziatalno$ci udostepniajac
pomieszczenia oraz, w miar¢ mozliwosci, zasoby Szkoty.

Dyrektor monitoruje dziatania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodnos$¢ tresci
1 metod z przyjetymi ustaleniami.

W razie powzigcia watpliwosci, co do zgodnos$ci dzialania z przyjetymi ustaleniami,
Dyrektor zawiesza dzialanie stowarzyszenia lub organizacji, poddaje analizie stosowane
tresci 1 metody, przedstawia je Radzie Rodzicow 1 Radzie Pedagogicznej do
zaopiniowania.

Opinia Rady Rodzicéw, co do dalszego dziatania stowarzyszenia lub organizacji jest
wigzaca.
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Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 33

1. W szkole zatrudniani sg nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.

2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow Szkoty reguluja
odrgbne przepisy.

§ 34

1. Do zakresu zadan Wicedyrektora nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

pehienie funkcji Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w Szkole;
przygotowanie projektow dokumentdéw programowo — organizacyjnych Szkoty,
takich jak:

a) tygodniowy rozklad zaje¢ Szkoty,

b) kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych,

c) informacja o stanie pracy Szkoly w zakresie mu przydzielonym,;

organizowanie i1 koordynowanie biezgcej pracy w Szkole;

zapewnienie pelnej realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego;
sprawowanie szczegolnego nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami zgodnie
z wykazem w rocznym planie pracy Szkoty;

pelienie biezacego nadzoru kierowniczego nad cata Szkola wedtug ustalonego
harmonogramu;

nadzorowanie wypehiania obowigzku szkolnego przez ucznidw zamieszkatych
w obwodzie szkolnym;

podejmowanie decyzji w sprawie doraznych zmian w podziale godzin;
zatwierdzanie dokumentéw stanowigcych podstawe do wyplaty za godziny
ponadwymiarowe, zast¢pstwa i/lub zajecia pozalekcyjne;

10) wspotpraca z Radg Rodzicow.

2. Wicedyrektor ma prawo do:

1)
2)
3)

4)

przydzielania zadan stuzbowych i1 wydawania polecen nauczycielom i innym
pracownikom Szkoly podczas swego biezacego nadzoru nad Szkola;
przedstawienia projektu oceny pracy wszystkich, a w szczegdlnosci podleglych
bezposrednio nauczycieli;

whnioskowania do Dyrektora w sprawie nagroéd, wyrdznien oraz kar porzadkowych
dla nauczycieli i pracownikow obshugi;

uzywania pieczatki osobowej z tytulem: Wicedyrektor oraz podpisywania pism,
ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenciji.

3. Wicedyrektor odpowiada za:

1)
2)

3)
4)

sprawno$¢ organizacyjng i poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych;
poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli, dla
ktorych jest bezposrednim przetozonym;

wypehianie przez ucznidéw obowiazku szkolnego w obwodzie Szkoty;
bezpieczenstwo osdb 1 wyposazenie materialne Szkoly podczas petnienia funkcji
Wicedyrektora oraz podczas biezacego nadzoru nad Szkots.

STATUT — Szkola Podstawowa w tommicy Zdroju
42



Rozdziat 5
Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty

§ 35

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postawg moralng
i obywatelska, z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

Se@ e a0 o

prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego;

efektywna realizacja przyjgtego programu nauczania;

dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

dbatos¢ o pomoce naukowe 1 sprzgt szkolny;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
indywidualizowanie procesu nauczania,;

zachowanie bezstronno$ci 1 obiektywizmu w ocenie ucznidw oraz ich
sprawiedliwego traktowania;

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
kontrolowanie obecno$ci ucznidw na wszystkich zajeciach 1 niezwloczne
informowanie wychowawcy oddzialu o niezapowiedzianej nieobecnosci;
podejmowanie dziatan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie
rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.

3. Nauczyciel ma obowiazek:

1)

2)
3)

4)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza,
W tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é
organizowanych przez Szkole;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

ksztatci¢ 1 wychowywa¢ miodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku
dla kazdego czlowieka;

dba¢ o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi roéznych narodow, ras
i Swiatopogladow;

5) jasno formutowa¢ wymagania wobec uczniow, udziela¢ uczniom i ich rodzicom

6)
7)

8)

informacji o postepach i uzyskanych ocenach z nauki, zachowania oraz frekwencji;

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

realizowa¢ doradztwo zawodowe przez prowadzenie na obowigzkowych zaje¢ciach

edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego zaplanowanych i systematycznych

dziatah majacych na celu wspieranie ucznidow w procesie podejmowania
$wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych;

w trakcie biezacej pracy z uczniami prowadzi¢ obserwacje pedagogiczng majaca na

celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — W przypadku uczniow klas I-11l — deficytow
kompetencji 1 zaburzen sprawnos$ci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia i jego
zainteresowan lub

b) szczegdlnych uzdolnien;
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9)

w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub

edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca

psychologiczno-pedagogiczna:

a) niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem,

b) informuje wychowawce o potrzebie objecia tego ucznia pomocg w trakcie
biezacej pracy z nim;

10) bra¢ udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej oraz zespoldw powotanych przez

Dyrektora;

11) punktualnie rozpoczynac i konczy¢ zaje¢cia dydaktyczne;
12) stosowac procedurg Niebieskiej Karty wobec uczniow, u ktorych zaobserwowano

znaki przemocy domoweyj;

13) bezwzglednie przestrzegac zapiséw Statutu i regulaminu pracy.

4. Nauczyciel ma prawo do:

1)
2)
3)

4)
5)

szacunku ze strony wszystkich osob, zar6wno pracownikow, jak 1 uczniow;
wolnosci gloszenia wlasnych pogladoéw, nienaruszajacych godnosci innych ludzi;
wspoldecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody wyboru
metody jego realizacji;

jawnej i umotywowanej oceny wilasnej pracy;

stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

§ 36

1. W Szkole mozna zatrudni¢ pedagoga, logoped¢, doradc¢ zawodowego oraz innych
nauczycieli specjalistow.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dzieci i1 ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien dzieci i1 ucznidbw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci i uczniow,
W tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka lub ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola lub Szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu lub Szkole w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowiacych bariere
i ograniczajacych aktywne ipelne uczestnictwo dziecka lub ucznia w zyciu
przedszkola lub Szkoty;

udzielanie dzieciom i uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1Uuczniow;

4a) wspotpraca z pielggniarka szkolng w podejmowaniu wspolnych dziatan w zakresie

5)

edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych
oraz rozpoznanych czynnikdw ryzyka dla zdrowia uczniow szkoty;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym dzieci i uczniow;
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6)
7)

8)

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci i uczniéw;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i uczniow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci i ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci lub
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka lub
ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola lub Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do zadan logopedy szkolnego nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci i uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci 1 ucznidow oraz porad i konsultacji
dla rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci 1 uczniow
oraz eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych i1 zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 uczniow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci i ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci lub
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka lub
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola lub Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegoInosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane

Z realizacja doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym z nauczycielami,

0 ktorych mowa w § 37 ust. 1 Statutu 1 pedagogami, programu, o ktérym mowa

w § 41 ust. 6 Statutu, oraz koordynacja jego realizaciji;

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli, o ktorych mowa w § 37 ust. 1 Statutu

oraz pedagogdéw w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie, o ktorym

mowa w § 41 ust. 6 Statutu;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez Szkole,

wtym gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych

i zawodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

realizowanie zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej,

STATUT — Szkola Podstawowa w tommicy Zdroju
45



Rozdziat 5
Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty

b) gromadzenie, aktualizacja 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

C) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow,

d) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
Szkote,

e) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci
dzialan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia
i zawodu,

f) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow zatrudnionych w Szkole
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 37
1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:
1) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z petnienia zadan wychowawcy;
3) na uzasadniony wniosek rodzicow danego oddziatu;
4) z innej waznej przyczyny.

4, Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
W uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

5. Formy spetiania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

6. Do zakresu zadan wychowawcy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sporow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolnej;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

4) koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
swojego oddziatu;

5) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;

6) realizowanie z uczniami zadan z zakresu doradztwa zawodowego;

7) edukuje uczniow w zakresie dotyczacym istotnych probleméw spotecznych:
zdrowotnych, prawnych, finansowych, klimatycznych i ochrony srodowiska.

7. W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna wychowawca oddziahu:
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1) informuje innych nauczycieli i/lub specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem;

2) we wspolpracy z innymi nauczycielami i/lub specjalistami planuje i koordynuje
pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem,;

3) wspolpracuje z rodzicami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami.

8. Ponadto wychowawca:

1) na prosbe rodzicow zwalnia ucznidw z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i usprawiedliwia ich nicobecnosci;

2) w przypadku braku informacji od rodzicow o powodach nieobecnosci ich dziecka
w szkole przekraczajacej 3 dni nauki szkolnej podejmuje dzialania majace wyjasnicé
powdd tej nieobecnosci;

3) udziela upomnienia uczniowi, ktory w danym miesigcu opuscil co najmniej
15 godzin lekcyjnych i ich nie usprawiedliwit;

4) podejmuje dziatania egzekwujace systematyczny udziat w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych ucznia, u ktérego czesto powtarzajg si¢ nieobecnosci
nieusprawiedliwione;

5) w przypadku opuszczenia przez ucznia bez usprawiedliwienia co najmniej
30 godzin lekcyjnych liczac od poczatku danego okresu informuje o tym pedagoga
szkolnego;

6) jest zobowigzany do weryfikowania usprawiedliwien nieobecnosci ucznia podczas
spotkan z rodzicami.

9. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 6:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

b) wustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

3) wspoéldziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdhu uczniow, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opickunczo-wychowawczych ucznioéw,

b) wspoéldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec ucznidow 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami
$wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz
zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnief uczniow;

6) wspolpracuje z pielegniarka szkolng w podejmowaniu wspolnych dziatan
w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglgdnieniem potrzeb
zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia ucznidéw oddziatu.

10. Wychowawca oddzialu realizuje zadania wychowawcze poprzez:
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1) opracowanie planu wychowawczego dla danego oddzialu w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;

2) poinformowanie rodzicOw ucznidéw o programie wychowawczo-profilaktycznym,
planie wychowawczym oddziatu i zasadami oceniania;

3) diagnoze potrzeb ucznibow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia;

5) systematyczng wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej
i socjalnej;

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie
Z jego mozliwosciami 1 zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach
ucznia;

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w réoznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

12) dbanie o prawidlowe stosunki miedzy wychowankami;

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, miejscowosci, w ktorej mieszkaja;

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w Szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie s$rodkow
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia;

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w Szkole 1 poza nig;

17) informowanie rodzicOéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggni¢ciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
zarzadzeniami Dyrektora;

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy
z pozostatymi wychowawcami — programu  wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty;

20) wspolpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

11. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach wychowawczych od
dyrekcji Szkoty, pedagoga szkolnego, innych specjalistow i nauczycieli zatrudnionych w
Szkole, poradni psychologiczno-pedagogicznej, doradcow metodycznych i instytucji
wspomagajacych Szkote.
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§ 38
1. W Szkole zatrudnia si¢:
1) sekretarza szkoty;
2) wozna;
3) sprzataczki;
4) konserwatora.

2. Nawigzanie i rozwiazywania stosunku pracy z osobami zatrudnionymi na stanowiskach
wymienionych w ust. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie Kodeksu Pracy.

3. Do zakresu zadan sekretarza Szkotly nalezy:

1) przyjmowanie i rozdzial nadchodzacej korespondencji,

2) rejestrowanie pism wchodzacych i wychodzacych;

3) wysylanie korespondencji, takze drogg elektroniczna;

4) przyjmowanie telefonow;

5) zamawianie drukow szkolnych;

6) zabezpieczenie i prowadzenie ewidencji drukoéw Scistego zarachowania;

7) zabezpieczenie i prowadzenie ewidencji pieczeci urzedowych oraz stuzbowych;

8) wystawianie roznorodnych drukow i zaswiadczen;

9) obshuga interesantow, udzielanie informacji;

10) prowadzenie ewidencji delegacji stuzbowych;

11) wydawanie i aktualizowanie legitymacji uczniowskich oraz prowadzenie ich
ewidencji;

12) zalatwianie spraw zwigzanych z przyjmowaniem ucznidw do Szkoty
I przenoszeniem uczniow do innej szkoty;

13) prowadzenie dokumentacji kadrowej nauczycieli, pracownikow obstugi,
znajomo$¢ przepisoOw zawartych w Karcie Nauczyciela i Kodeksie Pracy;

14) przechowywanie dokumentacji ucznidw oraz innych dokumentdéw, zgodnie
z odrebnymi przepisami;

15) sporzadzanie i wydawanie duplikatow i odpisow S$wiadectw oraz innej
dokumentacji dla uczniow zgodnie z odrgbnymi przepisami;

16) prowadzenie ksi¢gi ewidencji uczniow, zakladanie i oprawianie ksiegi ocen.
Informowanie Dyrektora o zauwazonych problemach z realizacja obowigzku
szkolnego przez uczniow;

17) archiwizowanie dokumentoéw zgodnie z instrukcjg kancelaryjna;

18) gromadzenie i wlasciwe przechowywanie zarzadzen, rozporzadzen i okolnikow;

19) zabezpieczenie tajnosci i poufnosci spraw, w tym ochrona danych osobowych;

20) obstuga kserokopiarki, centralki telefonicznej, faksu i skanera;

21) sporzadzanie sprawozdania SIO w zakresie zajmowanego stanowiska;

22) dokonywanie zakupéw materialow biurowych, s$rodkéw czystosci innych
uzgodnionych z Dyrektorem;

23) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora, wynikajacych
z potrzeb placowki.

4. Do zakresu zadan woznej nalezy:
1) systematyczna kontrola korytarzy, pomieszczen i terenu wokot Szkoty, usuwanie
lub informowanie Dyrektora o zagrozeniach tam wystepujacych;
2) przewietrzanie korytarzy podczas odbywajacych si¢ zajg¢ lekcyjnych;
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3)
4)

5)

utrzymywanie w czystosci korytarza gtéwnego 1 szatni;

zwracanie uwagi na osoby obce wchodzace na teren Szkoty, sprawdzanie w jakim
celu przyszty itp.;

wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora.

5. Do zakresu zadan sprzataczki nalezy:

1)
2)
3)

4)

utrzymywanie czysto$ci w przydzielonym rejonie;

mycie okien w okresie ferii zimowych i letnich;

zglaszanie kierownictwu Szkoly zauwazonych uszkodzen, nieprawidlowosci
w dziataniu sprzgtow oraz sytuacji niebezpiecznych dla zdrowia lub zycia innych
0sob;

wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora.

6. Do zakresu zadan konserwatora nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

utrzymywanie w petnej sprawnosci urzadzen elektrycznych i wszystkich punktow
swietlnych;

utrzymywanie w petnej sprawnosci urzadzen wodnokanalizacyjnych, centralnego
ogrzewania i sanitarnych;

utrzymywanie w petnej sprawnosci urzadzen odgromowych i przeciwpozarowych;
dbalos¢ 1 utrzymywanie w pelnej sprawnosci powierzonego sprzgtu;

dokonywanie drobnych napraw r6znego rodzaju sprzetu szkolnego;

w okresie zimy dbato$¢ o wlasciwe utrzymanie terenu wokot Szkoty (chodniki
i parking);

wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora.

7. Szczegdlowy przydzial zadan dla wszystkich pracownikow administracji i obstugi
opracowuje Dyrektor.

§ 39

1. Szkota zapewnia bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkote
poprzez:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

wyposazenie pomieszczen do nauki w stoliki 1 krzesta odpowiednie do wzrostu
uczniow;

uzywanie sprawnych srodkow dydaktycznych i pomocy naukowych;
zabezpieczony 1 sprawny sprze¢t, 1 wyposazenie w szczegdlnosci w  sali
gimnastycznej, boiska szkolnego oraz pracowni;

opracowane regulaminy korzystania z pracowni z okre§leniem warunkow
bezpieczenstwa;

opracowanie ,,Regulaminu organizacji dowozu uczniow’;

organizacje dyzuro6w podczas przerw migedzylekcyjnych;

objecie monitoringiem kamer Szkoly oraz terenu wokot budynku;

organizowanie probnych ewakuacji ucznidéw, nauczycieli i pracownikow Szkoty
zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony przeciwpozarowej;

instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju ucznia na stanowiskach
komputerowych z dostgpem do Internetu. Oprogramowanie to jest systematycznie
aktualizowane.
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2. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom nauczyciele i wychowawcy
realizuja w nizej okreslonych sposobach i formach:

1) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaj¢é lekcyjnych;

2) rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych;

3) w klasach I-I1I nauczyciel prowadzacy zajgcia pozostaje z uczniami takze podczas
przerwy migdzylekcyjne;j;

4) nie pozostawianie ucznidw bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zajec;

5) kontrolowanie obecno$ci ucznidw i odnotowywanie nieobecnos$ci ucznidbw na
zajeciach;

3. W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote inni pracownicy sa obowigzani do:
1) zwracania uwagi uczniom na niewlasciwe ich zdaniem zachowanie;
2) nie wpuszczania uczniow do kuchni, kotlowni oraz innych pomieszczen, w ktorych
uczniowie mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo.

4. W kazdym przypadku zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia lub zycia dziecka lub ucznia
nauczyciel lub inny pracownik Szkoly natychmiast informuje Dyrektora badz
Wicedyrektora, ktory w zaleznosci od sytuacji wzywa odpowiednie stuzby i zawiadamia
rodzicow dziecka lub ucznia.

5. W razie wypadku dziecka lub ucznia nauczyciel lub inny pracownik Szkoty obowigzany
jest do udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej, zabezpieczenia miejsca wypadku
w sposob wykluczajacy dopuszczenie 0s6b niepowotanych.

6. O kazdym zaistniatym wypadku nauczyciele i inni pracownicy Szkoly zawiadamiajg
Dyrektora.

7. O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
panstwowego inspektora sanitarnego. O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym
zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora i kuratora oswiaty.

§ 39a
1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci, ucznidéw i pracownikoOw Szkoty oraz ochrony
mienia Dyrektor, w wuzgodnieniu z organem prowadzacym Szkol¢ oraz po
przeprowadzeniu konsultacji z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicéw isamorzadem
szkolnym, moze wprowadzi¢ szczegdlny nadzoér nad pomieszczeniami Szkoly oraz
terenem wokot Szkoly w postaci srodkow technicznych umozliwiajacych rejestracje
obrazu (monitoring).

2. Monitoring nie powinien stanowi¢ $rodka nadzoru nad jako$ciga wykonywania pracy
przez pracownikow Szkoty.

3. Monitoring nie obejmuje:
C) pomieszczen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne, wychowawcze
I opiekuncze;
d) pomieszczen, w ktorych dzieciom Iub uczniom udzielana jest pomoc
psychologiczno-pedagogiczna;
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e) pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji pracownikow;

f) pomieszczen sanitarno-higienicznych;

g) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

h) szatni i przebieralni, chyba Ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest
niezbedne ze wzgledu na istniejace zagrozenie dla realizacji celu okreslonego
w ust. 1 inie naruszy to godnosci oraz innych dobr osobistych dzieci lub uczniow,
pracownikow 1 innych o0so6b, w szczegodlnosci zostang zastosowane techniki
uniemozliwiajace rozpoznanie przebywajacych w tych pomieszczeniach osob.

. Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe dzieci 1/lub uczniow, pracownikéw 1 innych
osob, ktorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, Szkola przetwarza
wylacznie dla celow okreslonych w ust. 1, 1 przechowuje przez okres nie dluzszy niz
3 miesigce od dnia nagrania.

Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 4, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania
obrazu zawierajagce dane osobowe dzieci i/lub ucznidw, pracownikoOw 1 innych osob,
ktorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac, podlegaja zniszczeniu, o ile nie
stanowig one dowodu w prowadzonej przez policje, prokuraturg czy sad sprawie.

Dyrektor Szkoty informuje dzieci i ucznidéw poprzez komunikat odczytany w klasach,
a pracownikow — na zebraniu z pracownikami i posiedzeniu Rady Pedagogicznej
0 wprowadzeniu monitoringu, nie pézniej niz 14 dni przed uruchomieniem monitoringu.

Dyrektor przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowigzkéw shuzbowych
informuje j3 na pis$mie o stosowaniu monitoringu.

Dyrektor oznacza pomieszczenia i teren monitorowany w sposob widoczny i czytelny, za
pomocg odpowiednich znakdéw nie po6zniej, niz dzien przed uruchomieniem monitoringu.

Dyrektor uzgadnia z organem prowadzacym Szkol¢ odpowiednie $rodki techniczne
i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran obrazu oraz danych
osobowych dzieci 1/lub uczniow, pracownikow i innych osob, ktorych w wyniku tych
nagran mozna zidentyfikowa¢, uzyskanych w wyniku monitoringu.

§ 39b
. W czasie stanu epidemii, ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczna, w ktorej
moze by¢ zagrozone zdrowie ucznidow szkota moze funkcjonowac w nastgpujacy sposob:

1) zajecia odbywaja si¢ stacjonarnie w rezimie sanitarnym, wedtug zasad, o ktorych
mowa w ust. 3;

2) zajecia odbywaja sie hybrydowo, to znaczy dla jednego lub wigcej oddziatow (klas)
lekcje odbywaja si¢ zdalnie za posrednictwem platformy internetowej wskazanej
przez Dyrektora Szkoty, a dla pozostatych oddziatow (klas) zajecia odbywaja si¢
wedlug zasad okre$lonych w pkt. 1;

3) zajecia odbywaja si¢ zdalnie za posrednictwem platformy internetowej wskazanej
przez Dyrektora Szkoty;

4) decyzja ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, na czas okreslony
mogg zosta¢ zawieszone wszystkie zajecia lub czgs$¢ zaje¢ w szkole.
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2. O sposobie funkcjonowania szkoty w czasie stanu epidemii decyduje Dyrektor szkoty, w
porozumieniu z terenowym oddziatem Sanepid-u oraz za zgoda organu prowadzacego.

3. Dyrektor szkoty w regulaminie okresla szczegotowa organizacje pracy szkoty w czasie
stanu epidemii, w tym w szczegélnosci ustala zasady bezpiecznego, zgodnego z
wytycznymi rezimu sanitarnego zachowania ucznidw na zajeciach lekcyjnych i na
przerwie, w szatni, w bibliotece, na stotowce, przy wchodzeniu i wychodzeniu ze szkoty,
procedury postgpowania z uczniem i pracownikiem, u ktérego zaobserwowano objawy
zakazenia oraz zasady organizacji zaje¢ online.”

§ 40
1. W Szkole utworzone sg zespoly nauczycieli do realizacji zadan Szkoty okre§lonych
w Statucie.

2. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 powotuje Dyrektor.

3. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek tego
zespohu. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow
Szkoty. W pracach zespotu mogg bra¢ udziat réwniez osoby niebedace pracownikami
Szkoty.

4. Zespot okresla plan pracy i1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania Rady Pedagogicznej.

5. W Szkole dziataja:
1) zespoty dydaktyczno-wychowawcze;
2) zespoty powolywane doraznie.

§ 41
Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow wszystkich
klas.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, sa prowadzone niezaleznie od zaj¢¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej majacych na celu wspieranie uczniow w procesie
podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego maja na celu:

1) w klasach 1-VI zapoznanie ucznibw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie
pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie
i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) w Kklasach VII-VIII wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do
$wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia izawodu,
Z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz
informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Cele wymienione w pkt. 3 sg osiggane poprzez:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

tematy zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane podczas obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych;

tematy zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane podczas zajgc
Z wychowawca;

wizyty zawodoznawcze organizowane u pracodawcow lub/i w szkolach
prowadzacych ksztatcenie zawodowe;

wycieczki do szkét ponadpodstawowych;

spotkania z przedstawicielami zawodow;

organizowanie konkursow zawodoznawczych;

udzial w przedsiewzigciach lokalnych, jak: targi szkot 1 zawodow, gietdy, lekcje
pokazowe w szkotach;

5. Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspotdziata z:
1) pracodawcami;
2) szkotami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe;
3) osrodkami doksztalcania i doskonalenia zawodowego;
4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
5) instytucjami rynku pracy.

6. Na kazdy rok szkolny w Szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego.

7. Program, o ktorym mowa w ust. 6 okresla:
1) dzialania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dzialan, z uwzglednieniem tresci programowych doradztwa zawodowego
odpowiednio dla klas I-111, IV-VI oraz VIl i VIII,

b) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych
dziataniach, w szczegdlno$ci przez organizacje spotkan z rodzicami,

C) terminy realizacji dziatan,

d) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan;

e) podmioty, z ktérymi Szkota wspolpracuje przy realizacji dziatan, w tym podmioty,
0 ktérych mowa w ust. 5 — z uwzglednieniem odpowiednio potrzeb uczniow
i rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

8. Program, o ktérym mowa w ust. 6 opracowuje doradca zawodowy.

9. Zakres zadan doradcy zawodowego okresla § 36 ust. 4.

Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 42

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w Statucie.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegélnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

6. Nauczyciel udziela pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢, oraz wskazoéwek do samodzielnego
planowania wlasnego rozwoju, a rodzicom takze informacji o szczeg6lnych
uzdolnieniach ucznia.
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7. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw tworza spdjne z  ocenianiem
wewnatrzszkolnym  Przedmiotowe Zasady Oceniania, zwane dalej PZO,
Z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci ucznia, ktore:

1) okreslaja kryteria oceny z poszczegodlnych form pracy ucznia, za$ szczegdlowy opis
wymagan w danym oddziale z poszczegdlnych dzialow umieszczajag w swoich
planach nauczania. Wskazane sg kryteria, jakie uczen musi speiniaé, aby osiaggnaé
okreslone w planie nauczania umiejetnosci na dang oceng;

2) zawierajg:

a) sposoby sprawdzania postepow w nauce i ich czestotliwosc,

b) kryteria wagi ocen czgstkowych w ocenianiu §rodrocznym i rocznym oraz
zasady ich poprawiania,

c) wskazowki dla ucznia w przypadku jego nieobecnosci na zajeciach oraz
w czasie zapowiadanych sprawdzianéw i zadawanych terminowych prac,

d) wymagania edukacyjne, czyli oczekiwane osiggniecia na poszczegdlne oceny.

§43
1. Wymagania edukacyjne s3 to zamierzone osiggni¢cia 1 kompetencje uczniOw na
poszczegbdlnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci i postaw.

2. Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacej podstawy
programowej 1 realizowanych programéw nauczania dla poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i dla danego etapu ksztalcenia.

3. Nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych informuje na poczatku kazdego roku szkolnego
uczniéw 1 ich rodzicoOw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych $rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

4. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne wynikajace
z realizowanego programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 44
Ocenianie zachowania obejmuje:
1) okreslenie stosunku ucznia do obowigzkoéw szkolnych, o ktorych mowa w § 59 —
61,
2) promowanie aktywnej postawy w zyciu.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Ocena zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. W I etapie edukacyjnym zachowanie ucznia ocenia si¢ opisowo, a w dzienniku
elektronicznym odnotowuje si¢ za pomocg skrotow:W — wzorowe, B — bardzo dobre, D
— dobre, P — poprawne, N — nieodpowiednie.

. Poczawszy od kl. 1V, §rédroczna, roczng oraz koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Uchylony.

. Wszystkie uwagi (zardbwno pozytywne jak inegatywne) powinny by¢ wpisywane na
biezaco w dzienniku elektronicznym — z datg wydarzenia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Dokumenty dotyczace ucznia, w tym informacje o osiagnigciach, nagrodach, karach
I specjalnych wymaganiach edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych, znajduja si¢
w dokumentacji wychowawcy.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wystawia wychowawca, kierujac
si¢ kryteriami, o ktorych mowa w § 45 —w przypadku uczniéw I etapu edukacyjnego oraz
§ 46 —w przypadku uczniow II etapu edukacyjnego, po uwzglednieniu:
1) samooceny ucznia dokonanej ustnie lub pisemnie na godzinie do dyspozycji
wychowawcy;
2) oceny kolezenskiej wyrazonej ustnie lub pisemnie na godzinie do dyspozycji
wychowawcy;
3) oceny nauczycieli, pracownikow Szkolty wyrazonej pisemnie lub podczas rozmow
indywidualnych z wychowawcg;
4) dokumentéw na temat ucznia zawartych w dokumentacji wychowawcy,
o ktorych mowa w ust. 8.

Wychowawca informuje ucznia o przewidywanej S$rodrocznej 1 rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna.

Wszystkie uwagi dotyczace zachowania ucznidw nalezy kierowac¢ do wychowawcy przed
ustaleniem oceny.

Klasyfikacja §rédroczna zachowania polega na okresowym podsumowaniu oraz ustaleniu
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia. Przeprowadza si¢ ja na
zakonczenie | okresu.

Klasyfikacja roczna zachowania polega na podsumowaniu oraz ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania ucznia po uwzglednieniu zasad okreslonych w ust. 9.
Ustalajac roczng oceng klasyfikacyjng zachowania nalezy uwzgledni¢ zachowanie ucznia
podczas catego roku szkolnego.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Na prosbe rodzicow wychowawca ustnie uzasadnia ocene zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania, wystawiona zgodnie z zasadami okreslonymi
w ust. 1 — 14, nie moze by¢ uchylona lub zmieniona, z zastrzezeniem ust. 17.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 17 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w formie pisemnego
wniosku do Dyrektora, zawierajacego szczegdtowe uzasadnienie.
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje
komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 19 wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczacy
komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog szkolny;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
7) przedstawiciel rady rodzicoOw.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 19 ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 17. Ocena jest
ustalona w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby
gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji, o ktore] mowa w ust. 19 sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 19, roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ustalona przez komisj¢
ocena jest ostateczna.

§ 45
W | etapie edukacyjnym ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa
uwzgledniajaca nastgpujace kryteria:
1) stosunek do obowigzkow szkolnych:
a) przygotowanie do zaj¢¢ i odrabianie prac domowych,
b) aktywnos$¢ w czasie zajec,
c) wykazywanie si¢ wlasng inicjatywa,
d) samodzielno$¢ w dziataniu,
e) punktualnosc,
f) umiejetnos¢ doprowadzania prac i dziatan do konca;
2) kultura osobista i kontakty spoteczne:
a) zgodnos$¢ wspolpracy i zabawy z rowiesnikami,
b) che¢ udzielania pomocy innym,
€) dotrzymywanie umow i zobowigzan,
d) panowanie nad wlasnymi emocjami,
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e) dokonywanie trafnej samooceny,

f) przestrzeganie zasad kultury zycia dnia codziennego;
3) troska o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych;
4) dbalos¢ o honor i tradycje Szkoly.

2. Szczegbdlowe kryteria oceniania zachowania w I etapie edukacyjnym:
1) oceng wzorowg — otrzymuje uczen ktory:
a) odpowiedzialnie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan i zobowigzan,
b) aktywnie uczestniczy w zajgciach,
c) wykazuje duzg inicjatywe i samodzielnos¢,
d) jest pracowity i wytrwaly w dazeniu do wyznaczonych celow,
e) zgodnie i tworczo wspodlpracuje w zespole,
f) jest opiekunczy, troskliwy, kolezenski, prawdoméwny, kulturalny,
g) dotrzymuje zawartych umow,
h) panuje nad emocjami,
i) radzi sobie z r6znymi problemami zycia codziennego,
j) dba o mienie Szkoty i oddziatu,
K) potrafi dokona¢ samooceny wiasnego zachowania oraz oceni¢ zachowanie
innych;
2) oceng bardzo dobrg — otrzymuje uczen ktory:
a) zachowuje si¢ kulturalnie, uzywa form grzecznosciowych, jest kolezenski,
uczynny,
b) zna zasady bezpieczenstwa w czasie zabaw (zaje€) i ich przestrzega,
€) dotrzymuje warunkow zawartych umow,
d) w miare mozliwosci stara si¢ wywigzywac ze swoich obowigzkow,
e) jest prawdomowny,
f) potrafi oceni¢ wlasne zachowanie i zachowanie innych,
g) jest kolezenski wobec rowiesnikow,
h) potrafi wspolpracowaé w zespole;
3) ocen¢ dobrg — otrzymuje uczen ktory:
a) zna formy grzeczno$ciowe, cho¢ nie zawsze je stosuje,
b) stara si¢ kulturalnie nawigzywac¢ kontakty z rowiesnikami i dorostymi,
C) probuje oceni¢ wlasne zachowanie,
d) widzi potrzebe poprawy niektorych zachowan,
e) nie zawsze dotrzymuje obietnic i zobowigzan,
f) potrafi jednak przyznac si¢ do bigdu,
g) pracuje nie zawsze systematycznie,
h) stara si¢ przestrzega bezpieczenstwa w czasie zaje¢ i zabaw oraz
dotrzymywaé¢ umow,
i) radzi sobie z wlasnymi emocjami,
J) potrafi pracowaé w zespole;
4) ocene¢ poprawng — otrzymuje uczen ktory:
a) zna formy grzeczno$ciowe i zasady kulturalnego zachowania,
b) ma jednak trudnosci z ich przestrzeganiem,
C) rozumie na czym polega kolezenstwo,
d) widzi i ocenia niewlasciwe zachowanie innych,
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e) ma problemy z oceng wlasnych zachowan i opanowaniem emocji,

f) ma wlasne przekonania i1 zasady postepowania, ktore czasami budza
zastrzezenia,

g) nie zawsze wywigzuje si¢ ze swoich zadan i zobowigzan,

h) przeszkadza nauczycielom i kolegom,

1) w czasie zabaw i gier nie dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,

j) unika prac na rzecz oddziatu i Szkoty,

K) czasem niszczy mienie oddziatu i Szkoty;

5) ocen¢ nicodpowiednig — otrzymuje uczen ktory:

a) nie przestrzega zasad kultury stowa i zachowania,

b) jest nieuprzejmy, nickolezenski,

C) nie potrafi wyciggna¢ wnioskow z niewlasciwego zachowania, nie panuje nad
emocjami,

d) nie wywigzuje si¢ ze swoich zadan i zobowigzan,

e) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig, w czasie zabaw
1 gier swoim zachowaniem zagraza innym,

f) niszczy mienie swoje i innych,

g) nigdy nie podejmuje prac na rzecz oddzialu i Szkoty.

Uchylony.

Podczas dni otwartych, rozméw indywidualnych i wywiadéwek w formie ustnej lub
pisemnej wychowawca informuje rodzicow o zachowaniu ucznia.

§ 46
W I etapie edukacyjnym ocena zachowania uwzglednia nastepujace obszary aktywnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) systematyczne i punktualne ucz¢szczanie na lekcje i inne zajecia,

b) systematyczne przygotowanie do zajec,

C) sumienno$¢ w nauce (przygotowywanie si¢ do lekcji, odrabianie prac
domowych),

d) aktywny udziat podczas zaje¢ (na miar¢ swoich mozliwosci),

e) punktualnos$¢, usprawiedliwianie nieobecnosci i spoznien,

f) przestrzeganie regulaminow szkolnych,

g) wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych przez Szkote,

h) zmiana obuwia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) zachowanie na zajeciach, podczas przerw, na boisku, poza terenem Szkoty
zgodnie z ustalonymi regulami,

b) reagowanie na wszelkie przejawy zla i nietolerancji,

C) pomoc stabszym w nauce i trudnych sytuacjach zyciowych,

d) dbato$¢ o tad, porzadek i estetyke klasy, korytarzy szkolnych i otoczenia
Szkoty,

e) czynny udziat w pracach spotecznych np. pomoc w dekoracji sal lekcyjnych
i korytarzy,
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f) udziat w konkursach przedmiotowych i olimpiadach oraz zawodach
sportowych,

g) poszanowanie rzeczy wilasnych i kolegow,

h) umiejetnos$¢ wspotzycia w zespole,

i) dbalos¢ o higiene wilasng i otoczenia,

J) dbatos¢ o mienie szkolne - sprzgt szkolny i pomoce naukowe;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:

a) szacunek wobec symboli Szkoly i symboli narodowych: sztandaru, hymnu,
godia,

b) wspotorganizowanie imprez i uroczystosci szkolnych i sSrodowiskowych,

c) tworzenie tradycji i zwyczajow spolecznosci szkolnej,

d) poszerzenie wiedzy na temat historii Szkoty,

e) godne reprezentowanie Szkoty w §rodowisku lokalnym i nie tylko,

f) dbalos¢ o dobre imi¢ Szkoty,

g) pehienie funkcji klasowych i szkolnych;

4) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej:

a) poprawne wypowiadanie si¢ zgodnie z normg jezykowa,

b) umiejetno$¢ stosowania przez ucznia form grzecznoSciowych w relacjach
Z nauczycielami, innymi pracownikami Szkotly i rowiesnikami,

C) postugiwanie si¢ w rozmowie z rowiesnikami jezykiem literackim,

d) nieuzywanie wulgaryzmow, zwrotow i wyrazen ordynarnych,

e) udzial oraz pickno mowy ojczystej prezentowane podczas szkolnych
uroczystosci (recytacje, petienie roli konferansjera, prezentowanie utworow
wokalnych),

f) przestrzeganie kultury jezyka;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) bezpieczne zachowanie w budynku szkolnym i na boisku, a takze poza terenem
Szkoty,

b) stosunek do réwiesnikéw ( w tym miedzy innymi: brak przejawow agresji,
wspieranie osOb stabszych fizycznie),

C) wystrzeganie si¢ przemocy fizycznej i agresji stownej,

d) nieuleganie natogom,

e) zakaz przynoszenia i uzywania niebezpiecznych narzedzi,

f) zachowanie rozwagi i ostrozno$ci w czasie przerw, zajeé lekcyjnych,
wycieczek szkolnych itp.,

g) przestrzeganie zasad BHP,

h) przestrzeganie zasad higieny, dbato$¢ estetyke ubioru i fryzury;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia:
a) kultura zachowania na lekcji, w Szkole i w miejscach publicznych,

b) uzywanie zwrotow grzecznosciowych,

c) respektowanie norm obyczajowych moralnych (uczciwosé, prawdomownosc,
zyczliwo$¢, uprzejmoscé),

d) godny udziat w imprez szkolnych i srodowiskowych ( odpowiedni stroj),

e) wlasciwe zachowanie podczas wycieczek,

f) przeciwdziatanie przejawom niewlasciwego zachowania;
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7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) takt i kultura wobec nauczycieli i pozostatych pracownikow Szkoty,

b) poszanowanie dla gosci w Szkole,

c) wlasciwe traktowanie rowiesnikow (bez przemocy psychicznej i fizycznej),

d) tolerancja wobec 0s0b niepelnosprawnych, mniejszosci narodowych,
odmiennosci religijnych i kulturowych,

e) okazywanie pomocy i szacunku osobom starszym i niepelnosprawnym,

f) przestrzeganie zasad zyczliwosci, uprzejmosci, serdecznosci w kontaktach
Z innymi ludZmi.

§ 47

1. Wychowawca ustalajac srodroczng lub roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia
w |1 etapie edukacyjnym musi wzigé pod uwagge spehienie nastgpujacych wymagan:
1) zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

2)

a)
b)

c)
d)

)
k)

)

wzorowo wypetnia obowigzki szkolne,

nie ma godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, nie sp6znia si¢ na zajecia
edukacyjne,

na biezaco usprawiedliwia swoje godziny nieobecne,

godnie reprezentuje szkole w $Srodowisku; bierze udziat w uroczystosciach
szkolnych, patriotycznych, pracach uzytecznych na rzecz Szkoty i srodowiska,
na uroczystosciach szkolnych ubrany jest w stroj galowy,

zawsze wzorowo zachowuje si¢ w Szkole 1 poza nia,
jest chetny do pomocy innym w rozwigzywaniu problemow,

systematycznie nosi obuwie na zmiane,

zawsze stosuje si¢ do zakazu wnoszenia na teren Szkoly telefonow
komorkowych i urzadzen elektronicznych,

uzywa poprawnej polszczyzny, form grzecznosciowych (nie uzywa brzydkich
stow),

nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykow ani innych
srodkoéw psychoaktywnych,

dba o higiene osobista, odpowiedni wyglad i ubiér, zgodnie z § 61,

m) jest prawdomowny i zdyscyplinowany,

n)
0)

cieszy si¢ autorytetem, jest wzorem dla kolegow,
dodatkowo spelnia jeden z ponizszych warunkow:
— uczestniczy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych,
— jest inicjatorem /wspdlorganizatorem prac spotecznych na rzecz Szkoly
lub $rodowiska,
— jest wolontariuszem;

zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

bardzo dobrze wypekia obowiazki szkolne,

nie ma godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, nie sp6znia si¢ na lekcje,
na biezaco usprawiedliwia swoje nieobecnosci,

systematycznie nosi obuwie na zmiane,

zawsze stosuje si¢ do zakazu wnoszenia na teren Szkoly telefonow
komoérkowych i1 urzadzen elektronicznych,

bardzo dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych zadan,
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3)

4)

g)
h)
i)
i)
k)

1)

m)

wykazuje che¢ wspolpracy z wychowawcg, innymi nauczycielami oraz swoimi
rowiesnikami,

jest chetny do pomocy innym w rozwigzywaniu problemow,

na uroczystosciach szkolnych ubrany jest w strdj galowy,

kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole i poza nia,

dba o kulture stowa, uzywa form grzecznosciowych (nie uzywa brzydkich
stow),

nie pali papierosoOw, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykoéw ani innych
srodkow psychoaktywnych,

dba o higiene¢ osobistg, odpowiedni wyglad i1 ubiér, zgodnie z § 61;

zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

n)

przygotowuje si¢ do zaje¢ edukacyjnych ustnie i pisemnie,

prowadzi zeszyty 1 dba o wyglad podrecznikdw,

bierze udzial w zajeciach edukacyjnych,

opuscit bez usprawiedliwienia maksymalnie 7 godzin lekcyjnych, czasami
spdznia si¢ na lekcje,

systematycznie nosi obuwie na zmiane,

zawsze stosuje si¢ do zakazu wnoszenia na teren Szkoly telefonow
komoérkowych 1 urzadzen elektronicznych,

na uroczystosciach ubrany jest w str6j galowy,

bierze udzial w uroczystosciach klasowych i szkolnych,

na zaj¢ciach edukacyjnych pracuje w skupieniu nie przeszkadzajgc innym, nie
rozmawia z kolegami (kolezankami),

na przerwach zachowuje si¢ w sposOb nie zagrazajacy bezpieczenstwu
wlasnemu 1 innych,

kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole i poza nia,

dba o kultur¢ stowa, uzywa form grzecznosciowych (nie uzywa brzydkich
stow),

nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykow ani innych
srodkoéw psychoaktywnych,

dba o higien¢ osobistg, odpowiedni wyglad i ubiér, zgodnie z § 61;

zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)

)
k)

zazwyczaj jest przygotowany do zaje¢ edukacyjnych,

stara si¢ by¢ aktywny na podczas zaje¢ edukacyjnych,

szanuje mienie wlasne 1 Szkoly,

nosi obuwie na zmiang,

zawsze stosuje si¢ do zakazu wnoszenia na teren Szkoly telefonow
komoérkowych 1 urzadzen elektronicznych,

opuscil bez usprawiedliwienia maksymalnie 15 godzin lekcyjnych, spdznia si¢
na zajecia edukacyjne,

na uroczystosciach szkolnych ubrany jest w stroj galowy,

podczas zaje¢ edukacyjnych rozprasza uwage innych uczniow, utrudnia
prowadzenie zaj¢¢, ale wykonuje polecenia nauczyciela,

na przerwach zachowuje si¢ w sposob nic zagrazajacy bezpieczenstwu
wlasnemu 1 innych, reaguje na uwagi nauczyciela dyzurujacego,

kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,

uzywa form grzeczno$ciowych (nie uzywa brzydkich stow),
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I) nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie bierze narkotykéow ani innych
srodkoéw psychoaktywnych,

m) nie kradnie,

n) dba o higien¢ osobista, odpowiedni wyglad i ubiér, zgodnie z § 61;

5) zachowanie nicodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a) czgsto jest nieprzygotowany do lekcji,

b) opuscit bez usprawiedliwienia maksymalnie 30 godzin lekcyjnych, czgsto
spdznia si¢ na lekcje,

C) swojg postawa wywiera negatywny wplyw na rowiesnikow; stwarza sytuacje
konfliktowe,

d) tamie normy obowigzujace w Srodowisku np. nie reaguje na upomnienia, nie
poprawia swojego zachowania, utrudnia prowadzenie zaje¢ edukacyjnych,
nagminnie nie respektuje zarzadzen dotyczacych stroju 1 wygladu, zakazu
wnoszenia do Szkoty telefonow komorkowych 1 urzadzen elektronicznych,
wykazuje brak kultury osobistej w kontaktach z innymi osobami, nie wywigzuje
si¢ z podjetych zobowigzan, uzywa wulgaryzmow;

6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

a) notorycznie jest nieprzygotowany do lekcji,

b) wagaruje,

C) nie zmienia obuwia,

d) notorycznie tamie zakaz wnoszenia do Szkoty telefonéw komorkowych
i urzadzen elektronicznych,

e) ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli i kolegow i kolezanek,

f) celowo niszczy mienie Szkotly i wlasnos¢ innych,

g) dopuszcza si¢ kradziezy,

h) jest notowany przez policje za chuliganskie wybryki,

i) zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi, stosuje szantaz, zastraszanie,

j) na lekcjach: przeszkadza innym w pracy, nie reaguje na uwagi nauczyciela,

K) na przerwach zachowuje si¢ w sposob zagrazajacy bezpieczenstwu wilasnemu
i innych,

I) wdaje si¢ w konflikty z kolegami, nie stosuje si¢ do uwag nauczyciela
dyzurujacego,

m) uzywa wulgaryzmow w stosunku do kolegow i dorostych,

n) pali papierosy, uzywa i namawia innych do spozywania alkoholu, brania
srodkow odurzajacych,

0) nie wykazuje checi poprawy.

§ 48
1. Sprawdzanie osiagnie¢ i postepoOw uczniow cechuje:
1) obiektywizm;
2) indywidualizm;
3) konsekwencja;
4) jawno$¢;
5) systematycznos$c¢.
2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) $rodroczne iroczne;
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10.

3) koncowe.

Ocenie biezacej podlegaja:
1) przygotowanie do lekcji;
2) wypowiedzi ustne;
3) prace pisemne;
4) ¢wiczenia praktyczne;
5) aktywnos¢ ucznia.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uczniow I etapu
edukacyjnego uwzglednia poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci
W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej nauczyciel stwierdzi, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej umozliwia uczniowi uzupehienie brakow.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
W dziataniach podejmowanych przez Szkole¢ na rzecz kultury fizyczne;.

W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia w formie klasowo-lekcyjnej, $rdédroczng 1 roczng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglgdnieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii 0 braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia zwada shuchu, glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
W tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego.
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11. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

§ 49
1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. W I etapie edukacyjnym stosuje si¢ nastepujace formy oceniania biezgcego:
1) ustna ocena wobec calej klasy;
2) ocena punktowa;
3) krotka informacja pisemna w zeszytach, kartach pracy, sprawdzianach;
4) znaczki aktywnosci;
5) dopuszcza sie stosowanie plusow za poprawnie wykonanie zadania lub dodatkowa
aktywno$¢ oraz minus6w za blednie wykonang prace lub jej brak.

3. W dzienniku elektronicznym, umiejetno$ci uczniow, nauczyciel odnotowuje w postaci
skali punktowe;.

4. W drugim okresie klasy trzeciej, w ocenianiu biezagcym mozna stosowac zasady oceniania
obowigzujace w klasach IV — VIII, tj. oceny cyfrowe.

5. Dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” (plus) i ,,—,, (minus) przed oceng punktowa, a w drugim
okresie kl. III przed oceng cyfrowa.

6. Kompetencje ucznia oceniane s3 w 5 poziomach:

1) poziom wysoki otrzymuje uczen, ktory biegle korzysta ze zdobytych wiadomos$ci
w roznych sytuacjach, tworczo rozwigzuje problemy, doskonale radzi sobie
w nowych sytuacjach, proponuje $miate, odwazne 1 tworcze rozwigzania
probleméw i zadan;

2) poziom s$redni — uczen pracuje samodzielnie, sprawnie korzysta ze zdobytych
wiadomosci, w konkretnych sytuacjach rozwigzuje zadania i problemy, a wskazane
btedy potrafi poprawic;

3) poziom zadowalajacy — uczen stosuje zdobyte wiadomos$ci i rozwigzuje tatwe
zadania z pomocg nauczyciela 1 rozwigzuje niektore zadania i1 problemy o $rednim
stopniu trudnosci;

4) poziom niski — uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony nauczyciela w swoich
dziataniach 1 w rozwigzywaniu zadan, samodzielnie wykonuje zadania
0 niewielkim stopniu trudnosci;

5) poziom bardzo niski — umiej¢tno$ci ucznia nizsze od wymagan ustalonych
w podstawie programowej dla danej klasy, uczen wymaga uzupehienia
wiadomosci 1 umiejetnosci co najmniej do poziomu niskiego.
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7. O kryteriach (wymaganiach) stosowanych przy okreslaniu poszczegdInych kompetencji
uczniowie i ich rodzice sg informowani na poczatku danego roku szkolnego.

8. W ocenianiu ucznidow wykorzystuje si¢ karty pracy, sprawdziany, testy, ktore
systematycznie informuja o postepach ucznia w nabywaniu wiadomosci i umiejetnosci.

9. Czgstotliwos¢ sprawdzianow pisemnych ustala nauczyciel, dostosowujac ich liczbg do
mozliwosci psychofizycznych uczniow uwzgledniajac zasadg okreslong w § 58 ust. 1 pkt

12.

10. Za prace pisemna, odpowiedz ustng, sprawdzian — uczen otrzymuje ocen¢ Opisowa
w formie zdania lub odpowiednig ilo$¢ punktow ustalonych wedlug wymagan na

poziomy:

Poziom wymagan

Punktacja

Przedziaty procentowe

Poziom wysoki

5 punktow (5p)

90% - 100%

Poziom sredni

4 punkty (4p)

71% - 89%

Poziom zadowalajacy

3 punkty (3p)

46% - 70%

Poziom niski

2 punkty (2p)

36% - 45%

Poziom bardzo niski

1punkt (1p)

0-35%

11.Po | etapie edukacyjnym przeprowadza si¢ zintegrowany sprawdzian osiggnieé

edukacyjnych ucznia.

§ 50

1. W ocenianiu biezacym w II etapie edukacyjnym:
1) stosowane sg nastepujgce formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow:

a) sprawdziany,

b) kartkowki,

c) odpowiedzi ustne,
d) zadanie domowe,
e) prace w grupach,

f) prace i sprawdziany praktyczne wynikajace ze specyfiki przedmiotu;
2) formy pracy ucznia, podlegajace ocenie na danych zaj¢ciach edukacyjnych, okresla
nauczyciel na poczatku roku szkolnego;
3) nalezy stosowaé rézne formy sprawdzania osiggnie¢ uczniow wedlig zasad

okreslonych w dokumentach PZO;

4) ustala si¢ nastepujaca minimalng ilo§¢ ocen w okresie w ramach zajec
edukacyjnych realizowanych w wymiarze tygodniowym:

Liczba godzin tygodniowo Minimalna ilo$¢ ocen w okresie
1 3
2 4
3 5
4 6
5 1 wigcej 7
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5) oceny za poszczeg6lne formy aktywno$ci ucznia sg notowane w dzienniku
elektronicznym w sposob jasny i czytelny:
a) zasprawdziany kolorem czerwonym — otrzymuja wage 3,
b) za kartkéwki kolorem zielonym — otrzymuja wagg 2,
c) pozostale oceny kolorem niebieskim lub czarnym otrzymuja wage 1;
5a) Nauczyciel moze nada¢ niektorym formom inng wage niz wskazane w pkt 5, jak tez
wprowadza¢ inne formy oceniania i nadawa¢ im wage w ramach ustalonej skali;
6) sprawdziany:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

Q)

h)

diagnozujace 1 badajagce  kompetencje  ucznidw  obejmujg  tresci
ogolnoprzedmiotowe lub miedzyprzedmiotowe,

zwykte maja na celu sprawdzenie stopnia opanowania wiadomosci
I umiejetnosci z zakresu jednego dziatu programowego (wigcej niz 3 lekcje),
czas trwania sprawdzianu: 1 do 2 godzin lekcyjnych,

jest to jedyna forma sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci z danych zajec
edukacyjnych w danym dniu,

zwykte sa zapowiadane co najmniej 1 tydzien przed terminem przeprowadzenia,
termin sprawdzianu jest ustalony z uczniami i jednocze$nie wpisywany do
dziennika elektronicznego,

w przypadku, gdy sprawdzian nie moze si¢ odby¢ w ustalonym terminie, np.
Z powodu nieobecnosci nauczyciela, wycieczki klasowej itp., nauczyciel ustala
z uczniami nowy termin sprawdzianu, w tej sytuacji nie obowigzuje zasada
okreslona lit. e,

na poczatku sprawdzianu uczniowie majga prawo zna¢ punktacje poszczegolnych
zadan oraz sposob oceniania sprawdzianu zgodnie z progami procentowymi:

OCENY

% maksymalnej liczby punktow

dla uczniow

dla ucznidw bez dostosowan ..
Z dostosowaniami

Niedostateczna

0-33%

0-25%

Dopuszczajaca

34 —49%

26 — 45%

Dostateczna

50 - 74%

46 — 65%

Dobra

75— 85%

66 — 85%

Bardzo dobra

86 — 95%

86 — 95%

Celujaca

96 — 100%

96 — 100%

i) nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych dla uczniow, o ktorych mowa w § 43 ust.
4 moze indywidualnie dobra¢ progi procentowe dostosowujac wymagania do
poziomu ucznia, pamigtajac by przy ocenianiu wzig¢ pod uwage wkilad pracy
ucznia do jego mozliwosci,

J) uczniowie w jednym dniu moga pisac tylko jeden sprawdzian,

K) w wyjatkowych sytuacjach,

2 sprawdziany w jednym dniu,

za zgoda ucznibw mozna przeprowadzi¢
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I) wjednym tygodniu mogg by¢ przeprowadzone nie wigcej, niz 3 sprawdziany,

m) ograniczenie, o ktorym mowa w lit. j oraz 1 nie obowigzuje w przypadku
sprawdzianéw przetozonych z innego tygodnia,

n) wyniki sprawdzianu sg przedstawione i analizowane z uczniami do 2 tygodni od
jego napisania,

0) termin, o ktorym mowa w lit. n, jest przedtuzony w przypadku nieobecnosci
nauczyciela lub oddziatu z powodow usprawiedliwionych,

p) uczen ma prawo do uzyskania wyjasnien w zakresie blgdow popelionych
podczas sprawdzianu oraz uzasadnienia oceny. Wyjasnienia te sg przekazywane
uczniowi w formie ustnej,

g) podczas usprawiedliwionej nicobecnosci ucznia diuzszej niz 3 dni w czasie
sprawdzianu trwajacego co najmniej 1 godzing lekcyjng nauczyciel wyznacza
termin jednego do dwodch tygodni na zaliczenie materialu z zakresu, jaki
obowigzywat pozostatych uczniow podczas pisania sprawdzianu,

) uczen nieobecny tylko w dniu sprawdzianu, jest zobowigzany do napisania
sprawdzianu na kolejnej lekcji z danych zaje¢ edukacyjnych,

S) sprawdziany sg udost¢pniane uczniom i rodzicom,

t) sprawdziany sg przechowywane przez nauczyciela do konca danego roku
szkolnego,

u) ilo$¢ prac pisemnych przewidzianych w okresie jest zalezna od specyfiki zajeé
edukacyjnych, ustala ja 1 podaje kazdy nauczyciel w PZO;

7) kartkowki:

a) sg formg odpowiedzi pisemnej sprawdzajace biezace przygotowanie si¢ ucznia
do zaje¢ z kilku ostatnich lekcji, w zaleznos$ci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych,

b) czas trwania kartkowki nie moze by¢ dtuzszy niz 15 minut,

c) kartkowka nie musi by¢ wczesniej zapowiedziana,

d) wyniki kartkowki sg przedstawiane i analizowane z uczniami w ciggu tygodnia
od jej napisania;

8) odpowiedz ustna jest formg sprawdzenia biezgcych wiadomos$ci i umiejetnosci
ucznidow 1 stuzy utrwaleniu materialu opracowywanego na ostatnich kilku lekcjach;
9) zadanie domowe:

a) ma na celu utrwalenie i/lub poszerzenie wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz
wdrazanie go do samoksztatcenia, obowigzkowosci 1 systematycznos$ci,

b) uczen ma obowigzek wykonania i przedstawienia zadania domowego
w terminie i formie uzgodnionym z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych,

C) uczen ma obowigzek zgloszenia braku zadania domowego oraz braku innych
materiatow potrzebnych do lekcji. Sposéb odnotowywania tych brakow okresla
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w PZO,

d) nauczyciel ma obowigzek skontrolowa¢ i omowi¢ wykonanie zadania
domowego z uczniami,

e) kazdy uczen powinien mie¢ skontrolowang i oceniong prac¢ domowa
przynajmniej raz w okresie;

10) praca w grupie:
a) oceng za pracg w grupie moze otrzymac caty zesp6t lub indywidualny uczen,
b) ocenie moga podlega¢ takie umiejetnosci, jak:
— planowanie i organizacja pracy grupowej,
— efektywne wspotdziatanie,
— wywiazywanie si¢ z powierzonych rol,
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— rozwigzywanie problemoéw W sposob tworczy,
— inne umiejetnosci, ustalone na wstepie pracy przez nauczyciela
i uczniow,
c) efekty pracy grupy powinny by¢ omowione z uczniami,
d) zalecana jest samoocena uczniow;

11) ocena prowadzenia zeszytu dokonywana jest przynajmniej raz w okresie;

12) zasady oceniania prac i sprawdziandw praktycznych okresla nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych oraz informuje o nich uczniéw i rodzicow na poczatku roku
szkolnego;

13) uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania do lekcji oznaczonego
w dzienniku elektronicznym jako ,,np.”;

14) tryb i sposob postepowania w przypadku, o ktorym mowa w pkt 13, okresla
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych 1 zapoznaje z nimi ucznidéw i ich rodzicow
na poczatku roku szkolnego przyjmujac zasade, ze:

a) w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktorych liczba godzin w tygodniu okre$lona
w szkolnym planie nauczania wynosi do 2 uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie
do lekcji jeden raz w okresie,

b) w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktorych liczba godzin w tygodniu okreslona
w szkolnym planie nauczania wynosi 3 lub wigcej uczen moze zglosi¢
nieprzygotowanie do lekcji dwa razy w okresie;

15) po dhlugiej chorobie, trwajacej min. 2 tygodnie, uczeh ma prawo do ustalenia
Z nauczycielami dogodnego mu terminu pierwszych odpowiedzi 1 sprawdzianow
Z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, z tematow omawianych na lekcjach,
podczas ktorych byl nieobecny, o ile istnieje koniecznos$¢ ich zaliczenia;

16) w uzasadnionym przypadku, np. dluzsza, trwajgca minimum 2 tygodnie
nieobecnos¢, szczegdlne zainteresowania, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ itp.,
uczen ma prawo do wyboru formy zaprezentowania posiadanej wiedzy i/lub
umiejetnosci;

17) nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w formie ustnej zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi, o ktorych mowa w ust. 3. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach nauczyciel moze uzasadni¢ ocen¢ w formie pisemnej recenzji.

Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i/lub umiej¢tnosci okreslonych w PZO, ocenia
si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy (cel) — 6;

2) stopien bardzo dobry (bdb) — 5:

3) stopien dobry (db) — 4;

4) stopien dostateczny (dst) — 3;

5) stopien dopuszczajacy (dop) — 2;

6) stopien niedostateczny (ndst) — 1.

Dopuszcza si¢ stosowanie ,.+” (plus) 1 ,,-” (minus) przed ocena, z wyjatkiem ocen:
+6 oraz -1 oraz ocen $rodrocznych i rocznych.

Uchylony.

Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan koniecznych na
ocen¢ dopuszczajaca, nie opanowal wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslonych
W podstawie programowej w sposob pozwalajacy na kontynuowanie nauki w klasie
programowo Wwyzszej, nie jest w stanie rozwigza¢ lub wykona¢ zadan
0 elementarnym stopniu trudnosci;

ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktoérego braki nie przekreslaja mozliwosci
opanowania podstawowej wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych w ciagu dalszej
nauki, rozwigzuje lub wykonuje typowe =zadania teoretyczne i praktyczne
0 niewielkim stopniu trudnosci,

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie podstawowym oraz
rozwigzuje lub wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci;

ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat w pelni wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je
na poziomie umozliwiajagcym mu samodzielne rozwigzywanie lub wykonywanie
typowych zadan teoretycznych lub praktycznych;

ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy
I umiejetnosci okreslony programem nauczania zaje¢ edukacyjnych w danej klasie,
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;
ocen¢ celujacg otrzymuje uczen, ktory samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne
uzdolnienia, proponuje nietypowe rozwigzania problemow lub zadan oraz biegle
poshuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami w zakresie programéw
nauczania danej klasy.

§51

Zasady oceniania z religii/etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie reguluja odrebne

przepisy.

§ 52

1. Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

2. Uczen zostaje poinformowany o ocenie w momencie jej uzyskania badz w dniu
omawiania wynikoOw sprawdzianow, prac domowych, pracy w grupie itp. Uczen
otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas omawiania wynikow
tych prac.

3. Rodzice sg informowani o postgpach w nauce i biezacych ocenach swoich dzieci:

1)
2)

3)
4)

5)

poprzez wpisy w zeszytach przedmiotowych lub zeszytach ¢wiczen;

poprzez uwagi i oceny wpisywane na kartach pracy, sprawdzianach i innych
wytworach ucznia;

podczas zebran rodzicow z wychowawcami i1 nauczycielami, zwanych dalej
wywiadowkami;

podczas rozméw indywidualnych z wychowawca lub nauczycielami zajgé
edukacyjnych;

za posrednictwem ucznia;
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6) za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Termin i temat konsultacji, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 4, zostaje odnotowany
w dzienniku elektronicznym.

Po sprawdzeniu i dokonaniu oceny rodzice otrzymuja do wgladu sprawdzian swojego
dziecka. Podpisany przez rodzica sprawdzian uczen zwraca go nauczycielowi na
nastepnych zajeciach.

Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie:
1) w chwili wystawiania tej oceny;
2) podczas omawiania sprawdzianow lub innych prac ucznia;
3) podczas indywidualnej rozmowy z rodzicem lub uczniem w terminie uzgodnionym
przez zainteresowane strony.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze uzasadni¢ ocen¢ w formie
pisemnej recenzji.

Na miesigc przed zakonczeniem srédrocznych i rocznych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych informuje uczniow o przewidywanych ocenach
niedostatecznych z tych zaje¢, a wychowawca — 0 przewidywanej nagannej ocenie
zachowania oraz wpisuje przewidywang ocen¢ W dzienniku elektronicznym, w zaktadce
,»Oceny §rddroczne 1roczne”.

8a. Wychowawca zobowigzany jest, na miesigc przed zakonczeniem $roédrocznych i rocznych

10.

11.

zaje¢  edukacyjnych, poinformowaé¢  rodzicow  ucznia o przewidywanych
niedostatecznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i/lub nagannej ocenie zachowania
wysylajac  stosowna informacje poprzez modut WIADOMOSCI w dzienniku
elektronicznym, a jesli w ciggu 3 dni od wystania wiadomos$¢ ta nie zostala odczytana —
w inny skuteczny sposob. Fakt ten wychowawca odnotowuje w dzienniku
elektronicznym — zaktadka ,,Kontakty z rodzicami”.

Na tydzien przed $rodrocznym/rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych zobowigzany jest poinformowaé ucznidéw
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych, a wychowawca — o ocenie zachowania,
i odnotowac to w dzienniku elektronicznym, w zaktadce ,,Oceny $rodroczne i roczne”,
Z zastrzezeniem ust. 8.

Uchyla sig.

Rodzice s3 informowani o wuzyskanych przez dziecko $rodrocznych ocenach
klasyfikacyjnych w formie pisemnej podczas wywiadowki srédrocznej, ktora odbywa si¢
w ostatnim tygodniu pierwszego okresu danego roku szkolnego. W przypadku, gdy ferie
zimowe wypadaja w drugiej polowie stycznia lub w ostatnim tygodniu stycznia
I pierwszym tygodniu lutego wywiadowka odbywa si¢ w pierwszym tygodniu po feriach
zimowych:

1) w | etapie edukacyjnym —karta z oceng opisowa z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

potwierdzona podpisem wychowawcy;
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12.

13.

14.

2) w Il etapie edukacyjnym — karta z wykazem $rodrocznych ocen z zajec
edukacyjnych i zachowania potwierdzona podpisem wychowawcy.

Na zakonczenie zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym uczen otrzymuje
Swiadectwo szkolne, a uczen klasy VIII — $wiadectwo ukonczenia szkoly.

Rodzice uczniéow klasy VIII szczegdlnie wyrdzniajacych sie w nauce i w zachowaniu
otrzymuja list pochwalny lub list gratulacyjny, gdy w drugim etapie edukacyjnym uczen
otrzymywat §wiadectwo z wyrdznieniem.

Na wniosek ucznia lub rodzica Dyrektor ustala termin 1 miejsce wgladu w dokumentacje
zawierajacg ocenianie tego ucznia. Dokumentacji nie mozna kserowac, fotografowac lub

w inny sposob kopiowac, a takze wynosi¢ poza teren Szkotly.

§ 53

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $srdodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory:
1) realizuje, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spetnia obowigzek szkolny poza Szkots;
3) przechodzi ze szkoly publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej innego typu;
4) przechodzi do odpowiedniej klasy ze szkoly niepublicznej nieposiadajgcej
uprawnien szkoly publiczne;.

Egzaminu klasyfikacyjnego nie zdaje uczen wymieniony w ust. 4 pkt 2 posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Czes$¢ pisemna egzaminu klasyfikacyjnego trwa 60 minut, a czgs$¢ ustna 20 minut.

Egzamin klasyfikacyjny plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 nie przeprowadza si¢ egzamindw
klasyfikacyjnych z:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania
fizycznego oraz
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 i 3 oraz ust. 4 pkt 1
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2-4 przeprowadza
komisja powotana przez Dyrektora, w ktorej sktad wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest
egzamin.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
0 ktorym mowa w ust. 4 pkt 3 1 4, dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie
nauke¢ jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do
oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor powotuje
w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej
szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, 3 14 oraz
jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktéorych uczeh moze przystapi¢ do
egzaminow klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdInosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
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Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 54 ust. 1 oraz § 56 ust. 1.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego jest
udostepniana do wgladu uczniowi 1 jego rodzicom na terenie Szkoly w obecnosci
Dyrektora. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje si¢ date i adnotacje o zapoznaniu si¢
Z udostepniong dokumentacja.

§ 54
Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej trwajacej 60 minut 1 ustnej
trwajacej 20 minut.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w ktorej sktad
wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdInosci:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sklad komisji;
3) termin egzaminu;
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10)

11)

4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Roczna ocena Klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 56 ust. 1.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu poprawkowego jest
udostepniana do wgladu uczniowi 1 jego rodzicom na terenie Szkoly w obecnosci
Dyrektora. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje si¢ date i adnotacje o zapoznaniu si¢
z udostepniong dokumentacja.

§ 55
Kazdy uczen ma prawo ubiega¢ si¢ o podwyzszenie o jeden stopien przewidywanej
pozytywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, z wyjatkiem oceny, o ktérej mowa w § 50 ust. 2 pkt 1, jesli:

1) w ciggu calego roku szkolnego nie ma nieobecnosci nicusprawiedliwionych;

2) na danych zaj¢ciach edukacyjnych w ciggu calego roku szkolnego posiada
frekwencje nie nizsza, niz 90%, z wyjatkiem dhugotrwalej, trwajacej jednorazowo
co najmniej 7 dni choroby potwierdzonej zwolnieniem lekarskim;

3) w II okresie nauki na danych zajeciach edukacyjnych przystapit w terminie do
wszystkich zapowiedzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych, a w przypadku wychowania fizycznego — do sprawdzianéw
praktycznych, przewidzianych przez nauczyciela, iuzyskal z nich oceny
pozytywne. Jako spelnienie tego warunku uznaje si¢ usprawiedliwiona na
podstawie zwolnienia lekarskiego nieobecno$¢ ucznia podczas sprawdzianu
z powodu choroby;

4) w przypadku plastyki, zaje¢ artystycznych, techniki i informatyki wykonat
w terminie wszystkie prace zaplanowane przez nauczyciela;

5) $rednia ocen z zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejg¢tnosci w catym
roku jest wyzsza o co najmniej 0,6 od przewidywanej oceny;

6) uczen posiada wymagane na danych zajeciach edukacyjnych systematycznie
prowadzone wytwory swojej pracy, np. zeszyty przedmiotowe, ¢wiczenia;

7) przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest co najmniej dobra.
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11.

12.

13.

Uczen, o ktorym mowa w ust. 1 lub jego rodzice skladaja pisemny wniosek do
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w nieprzekraczajacym terminie 3 dni roboczych
od dnia otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

Whiosek musi okresla¢ ocene, o ktorg uczen si¢ ubiega.

Nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 2
W ciggu 2 dni roboczych od dnia ztozZenia.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
wyznacza termin sprawdzianu i informuje ucznia i jego rodzicow.

Sprawdzian odbywa si¢ w terminie do 3 dni roboczych od rozpatrzenia wniosku, nie
pozniej jednak jak na 2 dni przed terminem klasyfikacji rocznej, 1 obejmuje czg$¢ pisemnag
iustng, a w przypadku muzyki, plastyki/zaje¢ artystycznych, techniki, informatyki
rowniez zadania praktyczne. Sprawdzian z wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ ¢wiczen praktycznych. Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych.

Stopien trudnosci zadan na sprawdzianie odpowiada wymaganiom edukacyjnym na
oceng, o ktorg uczen si¢ ubiega i obejmuje tresci realizowane w catym roku szkolnym.

Proponowana roczna ocena klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych zostaje
podwyzszona o jeden stopien, jezeli uczen ze sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 6
uzyska min. 85% punktow mozliwych do uzyskania. W takiej sytuacji uczen nie ma
mozliwosci ponownego wnioskowania o podwyzszenie oceny z danych zajec

edukacyjnych.

Roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od oceny wczesniej zaproponowanej
przez nauczyciela.

Jezeliuczen nie przystapi do sprawdzianu z przyczyn nieusprawiedliwionych, traci prawo
do ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny. Usprawiedliwieniem jest wylacznie zwolnienie
lekarskie lub wyjatkowa sytuacja losowa.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na sprawdzianie nauczyciel
wyznacza nowy termin sprawdzianu, z zastrzezeniem ust. 6.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku nauczyciel danych zaje¢¢ edukacyjnych
0 powyzszym pisemnie informuje ucznia i jego rodzicOw w terminie 2 dni roboczych od
rozpatrzenia wniosku. OdpowiedZ zawiera uzasadnienie.

Kazdy uczen ma prawo ubiega¢ si¢ o podwyzszenie o jeden stopien przewidywanej
pozytywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z wyjatkiem oceny, o ktorej
mowa W § 44 ust. 5 pkt 1, jesli:
1) w danym roku szkolnym:
a) nie ma nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych,
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

b) frekwencja ucznia nie jest nizsza, niz 90%, z wyjatkiem dtugotrwalej, trwajacej
jednorazowo co najmniej 7 dni choroby potwierdzonej zwolnieniem lekarskim,

€) w dzienniku elektronicznym w II okresie nauki brak jest negatywnych uwag
dotyczacych lekcewazacego traktowania przez ucznia obowigzkow szkolnych,

d) nie dopuscit si¢ jakichkolwiek czynow karalnych (kradzieze, bojki, palenie
papieroséw, stosowanie $rodkow psychoaktywnych, , szantaz, wyludzenia,
zastraszanie, dewastacja mienia i inne),

e) nie otrzymal nagany wychowawcy lub Dyrektora;

2) spelnia wymagania na oceng, o ktorg si¢ ubiega.

Podstawa podwyzszenia uczniowi o jeden stopien przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania mogg by¢, miedzy innymi nowe okolicznosci lub informacje
o pozytywnych zachowaniach ucznia poza Szkola, osiggnieciach w pracy spolecznej na
rzecz srodowiska, osiggnieciach w konkursach czy zawodach sportowych.

Uczen, o ktorym mowa w ust. 13 lub jego rodzice sktadajg pisemny wniosek wraz
Z uzasadnieniem do wychowawcy w nieprzekraczajagcym terminie 3 dni roboczych od
dnia otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania. Wniosek musi okresla¢ rowniez ocene, o ktdrg uczen si¢ ubiega.

Wychowawca rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 15 w ciggu 2 dni roboczych od
dnia ztoZenia.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku wychowawca wyznacza termin
rozmowy 1 informuje ucznia 1 jego rodzicow.

W rozmowie, o ktérej mowa w ust. 17 bierze udziat zainteresowany uczen, jego rodzice,
wychowawca 1 pedagog szkolny.

Rozmowa odbywa si¢ w terminie do 3 dni roboczych od rozpatrzenia wniosku, nie
pOzniej jednak jak na 2 dni przed terminem klasyfikacji roczne;j.

W przypadku uznania, w wyniku rozmowy zasadno$ci wniosku proponowana roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaje podwyzszona o jeden stopien. W takiej sytuacji
uczen nie ma mozliwo$ci ponownego wnioskowania o podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od oceny wcze$niej zaproponowanej przez wychowawece.

Jezeli uczeh nie przystapi do rozmowy, o ktdrej mowa w ust. 17 z przyczyn
nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny.
Usprawiedliwieniem jest wytacznie zwolnienie lekarskie lub wyjatkowa sytuacja losowa.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na rozmowie wychowawca
wyznacza nowy termin rozmowy, z zastrzezeniem ust. 19.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku wychowawca o powyzszym pisemnie
informuje ucznia i jego rodzicow w terminie 2 dni roboczych od rozpatrzenia wniosku.
OdpowiedzZ zawiera uzasadnienie.

STATUT — Szkola Podstawowa w tommicy Zdroju
79



Rozdzial 6
Szczegdtowe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego

10.

§ 56
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w formie pisemnego
wniosku do Dyrektora, zawierajacego szczegdlowe uzasadnienie.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 przeprowadza
si¢ w formie pisemnej trwajacej 60 minut i ustnej trwajacej 20 minut.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
W terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa W ust. 3 W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku, Dyrektor powoluje w skfad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
W szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢é edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;
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6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokohu, o ktorym mowa w ust. 10 dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ustalona przez komisje
ocena jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z zastrzezeniem § 54 ust. 1.

Przepisy ust. 1-12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja sprawdzianu wiadomosci
I umiejetnosci ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na terenie
Szkoly w obecnosci Dyrektora. Na udostgpnionej dokumentacji wpisuje si¢ date
i adnotacj¢ o zapoznaniu si¢ z udostepniong dokumentacja.

§ 57
Uczen kasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy programowo
WYZSze].

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I1ll, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatlu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po wuzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il do klasy programowo
wyzszej rdwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom osiggni¢¢ i rozwoju ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych
W programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 54 ust. 12.

O promowaniu do klasy programowo wyzsze] ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajagc  ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktérym mowa w ustawie.
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10.

11.

12.

13.

14.

Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
W realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych  zaje¢ edukacyjnych oceny pozytywne oraz rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 8, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

W klasie VI przeprowadzany jest egzamin dla ucznidéw konczacych szkote podstawowsa.

Egzamin, o ktorym mowa w ust. 10:

1) przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej;

2) ma charakter powszechny i obowigzkowy;

3) za jego organizacj¢ i przebieg odpowiada przewodniczgcy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, ktérym jest Dyrektor;

4) informacje o wynikach uczen otrzymuje za posrednictwem Szkoty;

5) wynik nie wptywa na ukonczenie szkoly i nie odnotowuje si¢ go na $wiadectwie
ukonczenia szkoty.

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

O ukonczeniu szkoty podstawowej przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
Ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng
W stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym
mowa W ustawie.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednia koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra kofncowa ocene
klasyfikacyjng zachowania.
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15.

16.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 8, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zaje¢.

Uczen, ktory nie spelnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 12, powtarza ostatnig klasg
szkoly podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te klasg, do
egzaminu 6smoklasisty.
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Rozdziat 7

Uczniowie Szkoly

§ 58

1. Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaga-
niami, w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania oraz
sposobami i warunkami oceniania,;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) znajomosci celu i tresci lekeji oraz jasnego i zrozumialego jej przebiegu;

7) jawnej, przeprowadzonej na biezgco oceny swojej wiedzy i umiejetnosci;

8) uzasadnienia przez nauczyciela otrzymanej oceny biezacej i klasyfikacyjnej;

9) uzasadnienia przez wychowawce otrzymanej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

10) nauki wedhig indywidualnych programoéw nauczania, jesli spetnia odpowiednie
warunki;

11) reprezentowania Szkoty w konkursach przedmiotowych, imprezach kulturalnych
oraz zawodach sportowych;

12) rownomiernego roztozenia prac kontrolnych, w tym do powiadomienia
z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie sprawdzianow. W ciggu
jednego dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wiecej,
niz trzy;

13) zwrocenia si¢ do nauczyciela w czasie zaje¢ edukacyjnych, po ich zakonczeniu lub
podczas konsultacji z prosba o wyjasnienie trudnych problemow zwigzanych
Z zajeciami lub zadanym zadaniem domowym;

14) pomocy ze strony nauczycieli w opanowaniu materialu obj¢tego zakresem
nauczania w formie konsultacji; nie moze to by¢ jednak forma ptatnych korepetycji;

15) réznych form aktywnosci prowadzonych na terenie Szkoty i poza nia:

a) kot zainteresowan,

b) wolontariatu,

C) zespotow artystycznych i sportowych,

d) konkursow,

e) wycieczek iinnych, z zastrzezeniem § 64 ust 3;

16) pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a w klasie VII i VIII roéwniez z poradnictwa
zawodoweqo;

17) korzystania z opieki pielegniarskiej;

18) kulturalnego wyrazania swojej opinii;

19) swobody wypowiedzi i informacji;

20) ochrony godnosci przez przyjete w Szkole reguty;

21) wplywania na zycie Szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadows;

22) swobody mysli oraz przekonan swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza
tym dobra innych osob;

23) prawo do nauki religii;
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24) ochrony dobr osobistych oraz ochrony i nieujawniania osobom trzecim jego danych
osobowych;

25) rozmowy z Dyrektorem po wczesniejszym ustaleniu terminu;

26) ochrony sfery zycia prywatnego (rodzinnego i osobistego) przed cickawoscia
I ingerencja nauczycieli, wychowawcow i kolegow;

27) bezptatnego dostepu do podrecznikoéw, materiatdow edukacyjnych lub materialow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. W przypadku, gdy uczen uwaza, iz jego prawa zostaly naruszone, moze on lub jego
rodzice zlozy¢ pisemne zazalenie w terminie 14 dni od dnia powzigcia informacji
bezposrednio do Dyrektora albo za posrednictwem wychowawcy lub pedagoga
szkolnego.

3. Dyrektor w ciggu 7 dni od jego zlozenia rozpatruje zazalenie i pisemnie informuje ucznia
0 wyniku.

4. W przypadku zasadnosci zlozonego zazalenia Dyrektor wydaje decyzje o podjeciu
stosownych dziatan przywracajacych mozliwo$¢ korzystania z okreslonych uprawnien.

5. Jezeli naruszenie praw ucznia spowodowato niekorzystne nastepstwa dla ucznia
podejmuje czynnos$ci likwidujace ich skutki.

§ 59
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie.

2. Do obowigzkow ucznia w zakresie wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych
nalezy:

1) systematycznie i punktualnie przychodzi¢ na zajecia;

2) stosowa¢ formy grzecznosciowe;

3) systematycznie przygotowywac si¢ do zajec;

4) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach;

5) uzupehi¢ braki wynikajace z nicobecno$ci na zajeciach edukacyjnych;

6) przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku lekcji;

7) reagowac na polecenia nauczyciela i je wykonywac;

8) uchylony;

9) dbac o pigkno mowy ojczystej oraz kulture stowa;

10) przestrzegac regulaminéw sal lekcyjnych, sali gimnastycznej i szkolnych pracowni;

11) przebywa¢ w salach lekcyjnych, sali gimnastycznej i pracowniach szkolnych oraz
korzysta¢ ze sprzetu sportowego i pomocy naukowych tylko w obecnosci
nauczyciela.

3. Do obowigzkéw ucznia w zakresie usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych nalezy:
1) uchylony;

2) w przypadku udzialu w zawodach sportowych, konkursach czy innych imprezach
zadba¢ o pisemne potwierdzenie organizatora (opiekuna) imprezy udziatu w tej
imprezie 1 niezwlocznie przekaza¢ wychowawcy.
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Do obowiazkéw ucznia w zakresie przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie Szkoty
nalezy przestrzeganie zapisow § 61 Statutu.

Do obowigzkéw ucznia w zakresie warunkoéw wnoszenia i korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoly nalezy przestrzeganie
zasad okreslonych w § 60 Statutu.

Do obowigzkéw ucznia w zakresie wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych
pracownikoOw Szkoty oraz pozostatych uczniow nalezy:

1) stosowac na co dzien formy grzecznosciowe;

2) swojg postawg okazywac szacunek;

3) podporzadkowywac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora;

4) reagowa¢ na polecenia nauczyciela i innych pracownikow Szkoly oraz je

wykonywac;
5) nie uzywac¢ wulgaryzmow.

Ponadto uczen zobowiazany jest:
1) dba¢ o mienie Szkoly oraz przeciwdziala¢ wszystkim przejawom
nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa 1 niszczenia mienia;
2) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole;
3) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
4) nie opuszczac terenu Szkoty podczas przerw i zaje¢ bez zgody nauczyciela;
5) szanowac¢ symbole Szkoty i kontynuowac szkolne tradycje;
6) przestrzega¢ na terenie Szkoly, wycieczkach, wyjazdach 1 imprezach
organizowanych poza Szkota zakazu:
a) wnoszenia, posiadania i palenia wyrobow tytoniowych oraz ich elektronicznych
zamiennikOw, tzw. e-papierosow,
b) wnoszenia, posiadania, uzywania lub rozprowadzania narkotykoéw i innych
substancji psychoaktywnych,
C) wnoszenia, posiadania oraz spozywania alkoholu;
7) bezwzglednie przestrzegaé zakazu podejmowania jakichkolwiek czynnosci
o charakterze seksualnym, posiadania i rozpowszechniania przedmiotow
0 charakterze erotycznym oraz materialow pornograficznych;
8) dbac o czystos¢ i schludny wyglad oraz nosi¢ ubiér szkolny lub galowy stosownie
do okolicznosci;

§ 60
W Szkole obowiazuje catkowity zakaz przynoszenia i uzywania przez uczniow telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych, z zastrzezeniem ust. 7.

Przez okre$lenie ,,inne urzadzenie elektroniczne” rozumie si¢ wszystkie urzadzenia
rejestrujace glos i/lub obraz.

W przypadku zaginigcia lub uszkodzenia telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego, ktore uczen posiadal w Szkole — Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

Jesli nauczyciel stwierdzi, ze uczen posiada przy sobie telefon komorkowy lub inne
urzadzenie elektroniczne nauczyciel:
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1) zabiera sprzgt do ,,depozytu” znajdujacego si¢ w sekretariacie Szkoty;

2) wylacza sprzet przy wlascicielu, a z telefonu komérkowego oddaje uczniowi karte
SIM;

3) wypisuje pokwitowanie w 2 egzemplarzach — jedno przekazuje uczniowi, (wWzor
w sekretariacie Szkoly), w ktorym powinny by¢é zawarte nastepujace dane:
nazwisko 1 imi¢ ucznia, data i godz. zabrania sprzetu z opisem charakterystycznych
cech (nazwa, typ, model itp.), nazwisko, imi¢ nauczyciela oraz podpis nauczyciela,
drugi egzemplarza pozostaje z zdeponowanym sprzgtem,;

4) informuje o powyzszym wychowawce, ktory przekazuje informacje rodzicom
(w przypadku nieobecno$ci wychowawcy sam informuje o powyzszym rodzicow
ucznia;

. Uczen na podstawie pokwitowania, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 3 moze odebrac telefon
lub inne urzadzenie elektroniczne po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych w danym dniu,
jezeli tak zostato ustalone z nauczycielem lub Dyrektorem. W przeciwnym wypadku
rodzic jest zobowigzany osobiscie odebra¢ zdeponowany sprzet.

. W przypadku odmowy przez ucznia oddania telefonu Ilub innego wurzadzenia
elektronicznego nauczyciel dokonuje wpisu w dzienniku elektronicznym i przekazuje
informacje wychowawcy ucznia. Sytuacja ta jest podstawa do zastosowania procedury
opisanej w § 63.

. W wyjatkowych sytuacjach, na podstawie pisemnej prosby rodzica przekazanej zgodnie
z § 29 ust. 4 pkt 2 lit. ¢ oraz zgody wychowawcy uczen moze posiada¢ przy sobie
wylaczony telefon komorkowy, z ktorego moze korzysta¢ po zakonczonych zajeciach
edukacyjnych. Zgoda wychowawcy odnotowana jest w dzienniku elektronicznym.

. Zasady korzystania z telefonéw komodrkowych 1 innych urzadzen elektronicznych
podczas wyjazdow na wycieczki, zawody sportowe czy inne wyjazdy poza teren Szkoty
sg kazdorazowo ustalane przez kierownika wycieczki lub opiekuna wyjazdu.

. W Szkole dopuszcza si¢ mozliwos¢ nagrywania dzwicku i/lub obrazu podczas imprez
i uroczystosci ogdlnoszkolnych oraz zawodow sportowych.

§ 61

. Wyglad zewngtrzny i ubior uczniow ma by¢ zgodny z ogolnie przyjetymi zasadami
estetyki 1 higieny osobistej, nie wzbudzajacy negatywnych emocji i bez
ekstrawaganckich dodatkow.

. W szczegdInosci podczas codziennego pobytu w Szkole uczniowie powinni by¢ ubrani:
1) chiopcy:
a) koszula lub koszulka z krotkim lub dlugim rekawem bez wulgarnych czy
wzbudzajacych negatywne emocje napisOw i rysunkow,
b) dlugie spodnie, krotkie (do kolan) sa dopuszczalne, gdy temperatura powietrza
na zewnatrz przekracza 20°C,
c) sweter lub bluz¢ pozbawiong nicodpowiednich napisow lub rysunkow;
2) dziewczgta:
a) dlugie spodnie, spodnica lub sukienka,
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10.

11.

12.

13.

b) bluza, koszula lub koszulka z dhligim lub krotkim rekawem zakrywajacym
ramiona bez wulgarnych wzbudzajacych negatywne emocje napiséw
I rysunkow,

C) w okresie, gdy temperatura powietrza na zewnatrz przekracza 20°C dopuszcza
si¢ uczeszczanie na zajecia w krétszych (do kolan) spodniach,

d) nie moga eksponowaé gotych ramion, brzucha, gigbokich dekoltow.

Uczniowie nie moga nosi¢ emblematow klubow sportowych (np. szalikow), gadzetow
i symboli reklamujacych subkultury, papierosy, alkohol czy inne $rodki psychoaktywne
oraz ekstrawaganckich ozdob.

W ciagu calego roku szkolnego uczniowie zmieniajg po kazdym wejsciu do Szkoty
obuwie.

Obuwie oraz odziez wierzchnia przechowywane sg w szatni szkolnej.

Na zajeciach w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe i strdj sportowy ustalony
przez nauczyciela prowadzacego te zajecia.

W Szkole nie jest dozwolone:

1) posiadanie ekstrawaganckich fryzur, roOwniez zwigzanych z subkulturami, wlosow
farbowanych, dredéw, irokezow itp.;

2) posiadanie tatuazy, piercingu i bizuterii (dopuszcza si¢ noszenie skromnej bizuterii
(np. jedna para kolczykoéw, tancuszek z zawieszka, skromna zawieszka na rzemyku);

3) noszenie bizuterii mogacej stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia uczennicy lub innych
uczniow, szczegdlnie wiszacych kolezykow, ostrych bransolet itp.;

4) stosowanic makijazu;

5) posiadaniec dhlugich i/lub malowanych paznokci (dopuszcza si¢ posiadanie
pomalowanych paznokci kolorem, ktory nie zmieni ich naturalnej barwy);

6) stosowanie nakrycia glowy.

Uczesanie ucznia ma by¢ estetyczne. Nie dopuszcza si¢ ogolonej glowy (z wyjatkiem
wskazan lekarskich).
Stroj galowy dziewczat to biata bluzka 1 granatowa lub czarna spddnica lub spodnie.

Stroj galowy chlopcow to biata koszula, granatowe lub czarne spodnie (nie dresowe).

Uczen ma obowiazek noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych
wynikajagcych z ceremoniatu szkolnego, egzaminach, konkursach i spotkaniach,
w ktorych reprezentuja Szkole.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za:
1) bizuteri¢ przynoszong przez uczniow, jej zgubienie, zniszczenie oraz ewentualne
uszkodzenie ciata wynikajace z noszenia tej bizuterii;
2) spory wynikle migdzy uczniami z powodu handlu lub wymiany przedmiotami
miedzy uczniami — spory te rozstrzygaja zainteresowani rodzice.

W innych, spornych kwestiach dotyczacych stroju decyduje wychowawca.
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1.

2.

10.

11.

§ 62

Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) zarzetelng nauk¢ i wzorowe zachowania;

2) prace na rzecz Szkoty;

3) wzorowg postawg;

4) znaczace osiagnig¢cia np. sportowe;

5) dzielno$¢ i odwagg;

6) 100% frekwencje.

Nagrodami s3:
1) pochwata wychowawcy;
2) pochwala opiekuna organizacji uczniowskich;
3) pochwala Dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej;
4) dyplom;
5) nagroda rzeczowa,;
6) wniosek o nagrode Burmistrza Miasta i Gminy Piwniczna-Zdr6j, z zastrzezeniem
ust. 9;
7) inne.

Dyrektor przyznaje nagrody z wilasnej inicjatywy, na wniosek wychowawcy, Samorzadu
Uczniowskiego lub Rady Rodzicow.

Nagrody finansowane sg przez fundatorow, z budzetu Szkoty oraz przez Rad¢ Rodzicow
w miar¢ posiadanych srodkow finansowych.

Pochwale wychowawcy uczen otrzymuje za osiggniecia w konkursach szkolnych lub za
dziatalno$¢ spoteczng. Pochwale uczen otrzymuje na forum oddziatu od wychowawcy,
ktory informuje o tym fakcie Dyrektora.

Pochwale Dyrektora w czasie roku szkolnego uczen otrzymuje podczas apelu za
osiggniecia w konkursach pozaszkolnych lub za aktywng dziatalnos¢ spoteczna.

Podzigkowanie w formie dyplomu wrgcza uczniowi Dyrektor podczas akademii z okazji
zakonczenia roku szkolnego.

Dyplomy i nagrody rzeczowe przyznawane sg za osiagniecia W szkolnych konkursach
1 zawodach, za wybitne wyniki w nauce badz za szczegdlng aktywnos$¢ w dziatalnos$ci na
rzecz Szkoty lub srodowiska.

Nagroda Burmistrza Miasta i Gminy Piwniczna-Zdrdj przyznawana jest uczniom wg
zasad okreslonych w regulaminie nagréd Burmistrza Miasta i Gminy Piwniczna-Zdro;.

O przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicOw nagrodzonego
ucznia.

Nagrodzony uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.
Zastrzezenia wnosi si¢ na piSmie lub ustnie do protokohu przyjecia zastrzezen.
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12.

13.

9.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 11 rozpatruje Dyrektor.

Dyrektor w ciggu 3 dni od ich zlozenia rozpatruje zastrzezenia i informuje ucznia
0 wyniku.

§ 63
Za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia, o ktorych mowa w § 59 uczen moze by¢
ukarany.

W Szkole ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy;
2) nagana wychowawcy;
3) upomnienie Dyrektora;
4) nagana Dyrektora;
5) przeniesienie ucznia do innego oddziatu (jesli taki istnieje);

Kara wymieniona w ust. 2 pkt 4 wiagze si¢ z zakazem udzialu w imprezach (w tym
sportowych) i wycieczkach szkolnych na okres trzech miesiecy liczonym od dnia
ukarania.

Fakt ukarania ucznia wychowawca odnotowuje w dzienniku elektronicznym.
Zgromadzone uwagi sg podstawg do wymierzenia kar przez wychowawce badz
wnioskowanie o natozenie kar pozostajgcych w gestii Dyrektora.

Wychowawca informuje rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec ucznia kary wysylajac
wiadomo$¢ poprzez dziennik elektroniczny.

O popehieniu przez ucznia czyndOw Kkaralnych 1i/lub dotyczace chuliganskiego
zachowania ucznia Dyrektor powiadamia rodzicow ucznia oraz policje lub sad.

Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania, z zastrzezeniem ust. 8.

W nizej wymienionych przypadkach wobec ucznia moga by¢ stosowane kary bez
zachowania zasady gradacji kar:
1) niszczenie mienia szkolnego;
2) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia;
3) wnoszenie na teren Szkoty alkoholu lub innych $rodkow psychoaktywnych;
4) obecnos¢ w Szkole pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych;
5) palenie na terenie Szkoly papierosow, picie alkoholu czy zazywanie narkotykow
albo $rodkéw im podobnych;
6) kradziez, sprzedaz, posiadanie narkotykow albo srodkéw im podobnych;
7) demoralizowanie innych uczniow poprzez namawianie do negatywnych zachowan;
8) lekcewazace i obrazliwe zachowanie (wyrazone w stowach i gestach);
9) wszelkiego rodzaju przemoc, rowniez z wykorzystaniem Internetu i/lub srodkow
przekazu.

Uczen ukarany lub jego rodzice moga si¢ odwota¢ do Dyrektora. Odwotanie sklada si¢
na pis$mie w terminie 3 dni roboczych od powiadomienia rodzicéw.
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§ 64
1. W przypadkach:
1) wyczerpania dzialan wychowawczych i dyscyplinujacych ze stosowaniem kar
wlacznie i brakiem poprawy zachowania ucznia;
2) pobicia ucznia lub zngcania psychicznego nad uczniami;
Dyrektor moze wystapi¢ do Malopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly Dyrektor moze
zasiegnac opinii Rady Pedagogiczne;.
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Rozdziat 8

Przyjmowanie dzieci i uczniéw do Szkoly

§ 65
. Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okreslone s3 w Rozdziale
9 niniejszego Statutu.

. Dziecko, ktoremu organ wykonawczy gminy wskazal, jako miejsce realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oddzial przedszkolny
w szkole innej niz szkota podstawowa, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, jest przyjmowane do klasy I Szkoly bez przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego.

. Do klasy I Szkoty przyjmowane sg dzieci podlegajace obowigzkowi szkolnemu:

1) na podstawie zgloszenia rodzicow — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;

2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty, jezeli pozwalaja
na to warunki organizacyjne. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje Dyrektor, o czym
zawiadamia dyrektora szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.

Do klasy Il — VIII Szkoty przyjmowani sg uczniowie podlegajacy obowigzkowi
szkolnemu:
1) na podstawie zgloszenia rodzicow — zamieszkali w obwodzie Szkoty;
2) na wniosek rodzicow — zamieszkali poza obwodem Szkoty, jezeli pozwalajg na to
warunki organizacyjne. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor, o czym
zawiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej uczen mieszka.

. W stosunku do dzieci bedacych obywatelami polskimi oraz niebg¢dacych obywatelami
polskimi przybywajacymi z zagranicy, przyjmowanych do oddziatlu przedszkolnego
i klasy I przepisy ust. 1 i3 stosuje si¢ odpowiednio.

. Uczen, bedacy obywatelem polskim oraz niebedacy obywatelem polskim pobierajacy
dotychczas nauk¢ w szkole funkcjonujacej w systemie o$wiaty innego panstwa,
przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy i przyjmowany do
Klasy Il - VIII Szkoty, uwzgledniajac zapis ust. 4 na podstawie:
1) $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie
szkoty lub kolejnego etapu edukacji za granicag lub
2) s$wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkolg za
granica, potwierdzajacego uczeszczanie ucznia przybywajacego z zagranicy do
szkoty za granica 1 wskazujacego klase lub etap edukacji, ktory uczen ukonczyt
w szkole za granica, oraz dokumentu potwierdzajacego sume lat nauki szkolnej
ucznia lub pisemnego o$wiadczenia dotyczacego sumy lat nauki szkolnej ucznia,
zlozonego przez rodzica ucznia, jezeli ustalenie sumy lat nauki szkolnej nie jest
mozliwe na podstawie $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu;
3) potwierdzenia miejsca zamieszkania ucznia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.
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7.

10.

11.

12.

Jezeli uczen, o ktorym mowa w ust. 6 nie moze przedlozy¢ dokumentow, o ktorych mowa
w ust. 6, zostaje zakwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz przyjety do Szkoly na
podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala Dyrektor. Rozmowg kwalifikacyjna
przeprowadza Dyrektor, z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli.

W przypadku ucznia przybywajacego z zagranicy, ktory nie zna jezyka polskiego,
rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktorym postuguje si¢ uczen.
W razie potrzeby Dyrektor zapewnia w rozmowie kwalifikacyjnej udziat osoby
wladajacej jezykiem obcym, ktorym postuguje si¢ uczen.

Dyrektor moze odmoéwi€ przyjecia ucznia spoza obwodu do Szkoty, jezeli opinia o nim
ze szkoly, do ktorej uczeszczal wskazuje, ze jego obecnos¢ stanowitaby zagrozenie dla
bezpieczenstwa psychicznego lub fizycznego ucznidéw Szkoty albo przyczyniataby si¢ do
ich demoralizacji.

Na wniosek rodzicow nauke w klasie pierwszej Szkoty moze rozpocza¢ dziecko nieobjete
obowigzkiem szkolnym. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty
podejmuje Dyrektor na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami (np. stanem zdrowia) rozpoczgcie
spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone na warunkach okreslonych
w ustawie.
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Rozdzial 9
Oddzial przedszkolny

§ 66

. Do oddziatu przedszkolnego moga uczeszcza¢ dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

W szczegdlnie uzasadnionym przypadku wychowaniem przedszkolnym moze takze
zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okre§la Burmistrz Miasta
i Gminy Piwniczna-Zdro;.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje w godzinach 7% — 16%,

§ 67
Organizacja oddziatu przedszkolnego dostosowana jest do:
1) ilosci dzieci zgloszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczba oddziatow,
rodzaj i czas ich pracy;
2) wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego i wybranych na jej
podstawie programow wychowania przedszkolnego.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng oddziatu przedszkolnego jest oddziatl obejmujacy
dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oddziale
przedszkolnym w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut. Podstawowa forma pracy sa
zajecia opiekuncze i edukacyjne prowadzone w systemie grupowym, zespolowym

i indywidualnym.

Czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zajg¢ powinien by¢ dostosowany do
mozliwo$ci rozwojowych dzieci i powinien wynosi¢:

1) zdzie¢mi w wieku 3—4 lata: okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat: okoto 30 minut.

Organizacje¢ pracy oddziatu przedszkolnego (stalych, obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych) okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora na wniosek
Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania,
wychowania 1 opieki, potrzeb, zainteresowan 1 uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.
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10.

11.

12.

13.

Ramowy rozklad dnia obejmuje:

1) dzienny czas pracy poszczegolnych oddziatow;

2) pory positkow;

3) spacery i zabawy ruchowe na $§wiezym powietrzu;
4) lezakowanie.

Godziny realizacji podstawy programowej trwaja od 82 do 13%,

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad
danym oddzialem, ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglgdnieniem
potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

Rozktad dnia w miar¢ potrzeby moze by¢ zmieniony w ciggu dnia.

Zajecia w oddziale przedszkolnym prowadzone s3a zgodnie z kalendarzem roku
szkolnego.

Terminami przerw w pracy oddzialu przedszkolnego sa dni ustawowo wolne od pracy
I przerwy okreslone w kalendarzu szkolnym na dany rok szkolny.

§ 68
Celami wychowania przedszkolnego s3:
1) wspieranie calo$ciowego rozwoju dziecka;
2) umozliwienie dziecku odkrycia wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenia doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna;
3) osiggniecie przez dziecko dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie
edukaciji.

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:
1) wspieraniec wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez fachowg organizacje
warunkow sprzyjajagcych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym,
spolecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) wspieranie aktywnosci dziecka, podnoszace;] poziom integracji
sensorycznej i umiejetnosci  korzystania z  rozwijajacych  si¢  procesow
poznawczych;

3) wspieranie wiclokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

4) tworzenie warunkow umozliwiajgcym dzieciom swobodny rozwdj, zabawg
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

5) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesoOw poznawczych;

6) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktore umozliwiaja im cigglo$¢ procesdOw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposOb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

7) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych
do samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo,
w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w oddziale przedszkolnym oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan
rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwos$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;
tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej  dziecko  przyrody, stymulujacych  rozw6j  wrazliwos$ci
1 umozliwiajacych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

tworzenie warunkow umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielna eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;
wspotdziatanie z rodzicami, ré6znymi srodowiskami, organizacjami 1 instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

kreowanie, wspolnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktoérych zrédiem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian izjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;
systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajagcego podjecie  nauki
w szkole;

organizowanie zajec- zgodnie z potrzebami- umozliwiajacych dziecku poznanie
kultury 1 jezyka regionalnego;

tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznania innych kultur.

Do zadan oddziatu przedszkolnego w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:
1) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dziecka;

2) wspolpraca z rodzicami dzieci oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

poradniami specjalistycznymi, innymi przedszkolami, a takze instytucjami
I podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

3) organizacja wczesnego wspomagania dzieci.
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4. Dziataniami z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane beda dzieci
o0 specjalnych potrzebach edukacyjnych tj.:
1) z zaburzeniami rozwojowymi;
2) z zaburzeniami komunikacji jezykowej;
3) zaniedbane $rodowiskowo;
4) szczeg6lnie uzdolnione.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w oddziale przedszkolnym udzielajg dzieciom
nauczyciele oraz specjali§ci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

6. Oddzial przedszkolny udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w trakcie biezgcej pracy z dzieCmi oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
I specjalistow, a takze w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych  kompetencje  emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec
o0 charakterze terapeutycznym;
3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

7. Do zadan nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych oraz specjalistow
pracujacych w oddziale przedszkolnym w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci,
W tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo
w zyciu oddziatu przedszkolnego;

4) wspblpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym
i postdiagnostycznym, w szczeg6lnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci,
barier 1 ograniczen w Srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich
uczestnictwo w zyciu oddzialu przedszkolnego oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka oraz planowania
dalszych dziatan;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci
realizujacych roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacj¢ pedagogiczng
zakonczong analiza i1 oceng gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna);

6) w przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie dziecka pomoca
psychologiczno-pedagogiczng udzielanie tej pomocy w formach okreslonych
W ust. 5;

7) ocenianie efektywnos$ci udzielonej pomocy i formutowanie wnioskow dotyczacych
dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.
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8. Do zadan pomocy nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci, obowigzek chodzenia z dzie¢mi na
spacery, wycieczki i zabawy poza budynek;

spetnianie obowigzkow opiekunczych i obslugowych w stosunku do dzieci,
szczegdlnie w czynnosciach higieniczno-sanitarnych i porzadkowych, a takze
w pracach, dodatkowo na biezaco, poleconych przez nauczyciela oddziatu
przedszkolnego lub Dyrektora;

systematyczne wspomaganie nauczyciela oddzialu przedszkolnego podczas zaje¢,
zabaw, spacerow, wycieczek, rowniez w przygotowaniu pomocy, dekoracji sali,
udzial w uroczystosciach i imprezach organizowanych w oddziale przedszkolnym
i poza nim;

pomaganie dzieciom przy rozbieraniu i ubieraniu si¢ przed wyjsciem 1 po powrocie
ze spacerow;

sprzatanie 1 biezgce utrzymywanie w czystosci przydzielonych pomieszczen;
pomoc dzieciom w spozywaniu positkow.

9. Ponadto pomoc nauczyciela oddzialu przedszkolnego:

10.

11.

12.

13.

1)
2)
3)
4)

5)

jest odpowiedzialna za prawidtowe postugiwanie si¢ 1 uzytkowanie sprzetu
elektroniczno-mechanicznego, stosujac si¢ do przepisow bhp, ppoz.;

natychmiast zglasza nauczycielowi oddziatlu przedszkolnego zauwazone usterki
oraz wszelkie nieprawidlowos$ci stanowigce zagrozenie dla zdrowia 1 zycia dzieci;
przestrzega dyscypliny pracy, tajemnicy shuzbowej i przepisow wynikajacych
Z prawa pracy;,

nie udziela rodzicom informacji o dzieciach w zakresie rozwoju, wychowania
i postgpow w edukacji (jest to zadanie nauczyciela oddziatu);

posiada aktualne zaswiadczenie Iekarskie o braku przeciwwskazan do
wykonywania pracy na tym stanowisku oraz wymagane badania dla celow
sanitarno-epidemiologicznych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Na zyczenie rodzicow w oddziale prowadzone sg zaj¢cia z religii i inne zajecia dodat-
kowe. Udzial w tych zajeciach nie jest obowigzkowy.

Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czgstotliwo$¢ 1 formy organizacyjne uwzgledniaja
W szczegblnosci potrzeby i1 mozliwosci rozwojowe dzieci oraz zaleza od wyboru
rodzicéw, ich mozliwos$ci finansowych i mozliwosci lokalowych placowki oraz zgody
Dyrektora.

Specjalistow do prowadzenia zaj¢¢ dodatkowych =zatrudnia Dyrektor zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

W oddziale przedszkolnym:

1)

2)

realizuje si¢ doradztwo zawodowe przez prowadzenie zaplanowanych
i systematycznych dziatan obejmujacych preorientacje zawodowa, ktora ma na celu
wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien;

doradztwo zawodowe jest realizowane na zajeciach edukacyjnych prowadzonych
zgodnie z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego;
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3) doradztwo zawodowe na zaj¢ciach realizujg nauczyciele prowadzacy te zajecia.

§ 69
Oddziat przedszkolny organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dzieci. Ma ono na celu
pobudzenie psychoruchowego, spolecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do momentu podjgcia nauki w szkole.

Do zadan zespolu wczesnego wspomaganie rozwoju dzieci nalezy w szczegolInosci:

1) ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunkow i harmonogramu dzialan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia
rodziny dziecka;

2) nawigzanie wspolpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy
spotecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy,
stosownie do jego potrzeb;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania z uwzglednieniem dzialan wspomagajacych rodzine
dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka;

4) analizowanie skutecznos$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego
wspomagania.

Wspodipraca zespotu z rodzicami dziecka polega na:

1) udzielaniu pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan w kontaktach
Z dzieckiem: wzmacnianie wi¢zi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i1 dzieckiem,
rozpoznawanie zachowan dziecka 1 utrwalanie wiasciwych reakcji na te zachowania;

2) udzielaniu instruktazu i porad oraz prowadzeniu konsultacji w zakresie pracy
z dzieckiem;

3) pomocy w przystosowaniu warunkow w srodowisku domowym do potrzeb dziecka
oraz w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich srodkéw
dydaktycznych i niezbednego sprzgtu.

§ 70

W celu zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa, w czasie przebywania w oddziale

przedszkolnym, ustala si¢ ogoélne zasady postgpowania kadry pedagogicznej

i pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole:

1) wszystkie zajecia prowadzone sa pod nadzorem nauczyciela;

2) dziecko nie moze pozostawac bez opieki nauczyciela lub pomocy wychowawczej;

3) odliczanie dzieci przed wyjsciem poza budynek oddziatu przedszkolnego — na
spacer, wycieczke, do ogrodu oraz przed i po powrocie do budynku;

4) podczas spacerow poza terenem oddziatu przedszkolnego opieke nad grupa sprawuje
dwoch opiekunow;

5) sprzet z ktorego korzystaja dzieci jest sprawny i bezpieczny;

6) reagowanie na wszelkie sytuacje, sygnaly lub znamiona przestgpstwa, mogace
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub Zycia dzieci i1 zglaszanie o tym Dyrektorowi;
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7) natychmiastowe reagowanie na osoby postronne przebywajace na terenie oddziatu
przedszkolnego, zwrdcenie si¢ o podanie celu przybycia, zalatwienie sprawy zgodnie
z posiadanymi kompetencjami, a w razie potrzeby zawiadomienie Dyrektora;

8) dzieci uczgszczajace do oddziatu przedszkolnego powinny byé ubezpieczone od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow za zgoda 1 odpowiedzialnosciag rodzicow;

9) stawke¢ ubezpieczenia corocznie ustala si¢ z rodzicami na pierwszym zebraniu
rodzicéw, na poczatku roku szkolnego;

10) w oddziale przedszkolnym nie moga by¢ stosowane zadne zabiegi lekarskie bez
zgody rodzicow oprocz udzielania, w razie konieczno$ci pierwszej pomocy
przedmedycznej;

11) w przypadku nagtych zachorowan lub wypadkow w oddziale przedszkolnym
natychmiast wzywa si¢ pomoc lekarska 1 zawiadamia rodzicéw;

12) w czasie zaj¢¢ dodatkowych opiecke 1 odpowiedzialno$§¢ za dzieci w nich
uczestniczacych przejmuje osoba prowadzaca te zajgcia;

13) oddziat przedszkolny zapewnia organizacje wycieczek pieszych i autokarowych
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W zakresie promocji zdrowia oddziat przedszkolny:

1) prowadzi zajgcia rozwijajace sprawnosc fizyczng dzieci poprzez zapewnienie udziatu
w zajeciach ruchowych, grach 1 zabawach;

2) promuje jedzenie tzw. zdrowej zywnosci, satatek, warzyw i owocoOw;

3) upowszechnia wiedze o wlasciwych zachowaniach zdrowotnych;

4) wzbogaca wiedz¢ dziecka z dziedziny zdrowia, wyksztalca u niego postawe
prozdrowotng;

5) ksztaltuje odpowiednie postawy i nawyki wobec zabiegdw zdrowotnych, ktore
pozwalajg zdrowie chroni¢, doskonali¢ i pomnazac;

6) przekonuje o konieczno$ci dbania o $rodowisko, w ktorym zyjemy.

§ 71
1. Warunki przyprowadzania dzieci na zajecia i odbierania ich przez rodzicow okresla
,Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci w wieku do lat siedmiu”.

2. Celem procedury wym. w ust. 1 jest zapewnienie bezpiecznych warunkdéw przebywania
dziecka w oddziale przedszkolnym.

3. Procedura reguluje zasady przyprowadzania i odbierania dzieci:
1) przyprowadzanie dzieci do oddziatu przedszkolnego — doprowadzenie dziecka do
sali 1 oddanie go pod opieke nauczyciela;
2) odebranie dziecka z oddziatu przedszkolnego — osobiste stawienie si¢ rodzica lub
osoby upowaznionej do nauczyciela i zakomunikowanie checi odebrania dziecka
Z placowki;
3) przestrzeganie procedury przez rodzicOw i nauczycieli.

4. Obowigzkiem rodzicow jest:
1) przyprowadzanie i odbieranie dzieci w ustalonych godzinach;
2) przyprowadzanie i odbieranie dzieci dowozonych na przystanek szkolny oraz
powierzanie dziecka opiekunowi przewozu;
3) pisemne upowaznianie innych osob do odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego;
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10.

11.

12.

13.

14.

4) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom do momentu przekazania i od chwili odebrania
spod opieki nauczyciela.

Obowiagzkiem nauczycieli jest:

1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom od momentu przyprowadzenia do sali do
chwili odebrania przez rodzica lub osobg upowazniong;

2) przyjmowanie upowaznien od rodzicow do odbierania dzieci przez inne oSoby;

3) przekazywanie kopii upowaznien innym nauczycielom prowadzacym koncowe
zaj¢cia uczacym dang grupe¢ dzieci;

4) sprawdzanie zgodnosci danych osoby upowaznionej zapisanych w upowaznieniu
z dowodem osobistym.

Rodzice przyprowadzaja 1 odbieraja dzieci z oddzialu przedszkolnego zgodnie
z ustalonym planem zaj¢¢. Ewentualne spoznienia rodzice zglaszajag wczesniej np.
telefonicznie.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dzieci przez inne osoby doroste, zdolne do
podejmowania czynnos$ci prawnych, upowaznione pisemnie przez rodzicoHw.
Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwolane lub zmienione przez rodzicow
u wychowawcy grupy .

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod
osobisty lub inny dokument ze zdjeciem i na zgdanie nauczyciela okaza¢ go.

Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swoj stan
(np. nietrzezwo$¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.

O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwtocznie by¢ poinformowany
Dyrektor. W takiej sytuacji nauczyciel lub Dyrektor podejmuje wszelkie dostepne
czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

Jesli dziecko nie zostanie odebrane z oddziatlu przedszkolnego zgodnie z planem,
nauczyciel pozostaje z dzieckiem i zobowigzany jest podja¢ probe telefonicznego
kontaktu z rodzicami dziecka.

W przypadku niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami dziecka pod wskazanymi
w karcie zgloszenia dziecka numerami telefondw po upltywie jednej godziny od
zakonczenia pracy oddzialu przedszkolnego nauczyciel o tym fakcie powiadamia
Dyrektora oraz Komisariat Policji w Piwnicznej—Zdroju.

Dzieci dowozone do oddzialu przedszkolnego po skonczonych zajgciach sa
przekazywane pod opieke nauczyciela swietlicy.

Zadanie jednego z rodzicow dotyczace nie wydawania dziecka z oddziatu przedszkolnego
drugiemu z rodzicow moze by¢ respektowane wylacznie w wypadku poparcia tego
zadania stosownym postanowieniem sagdowym.

STATUT — Szkola Podstawowa w tommicy Zdroju
101



Rozdziat 9
Oddziat przedszkolny

15. Nauczyciele zapoznaja rodzicow z obowigzujaca procedura na pierwszym spotkaniu
W dniu rozpoczgcia roku szkolnego.

§72

1. Formami wspodldziatania oddziatu przedszkolnego z rodzicami s3:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

zebrania z rodzicami;

prowadzenie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen;

tablice informacyjne dla rodzicow, broszurki, fiszki informacyjne dla rodzicow;
dni otwarte, podczas ktorych udzielane sg zainteresowanym rodzicom informacje na
temat postepow i1 zachowania dzieci;

zajecia otwarte dla rodzicow;

uroczystosci przedszkolne o charakterze rodzinnym,;

wycieczki z udziatem rodzicow;

ekspozycje prac dzieci;

angazowanie rodzicOw w prace na rzecz oddziatu przedszkolnego i Szkoty;
informacje przekazywane za posrednictwem dziennika elektronicznego.

2. Czestotliwo$¢ organizowania kontaktow:

1) nieumdéwione wczesniej indywidualne spotkanie z nauczycielem-wychowawca,

najczesciej podczas odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego;

2) w kazdym czasie zorganizowane indywidualne spotkanie z rodzicem dziecka

z inicjatywy nauczyciela-wychowawcy;

3) w kazdym czasie z inicjatywy nauczyciela-wychowawcy lub rodzica rozmowa

telefoniczna z rodzicem dziecka albo informacje przekazywane za posrednictwem
dziennika elektronicznego;

4) planowe zebranie rodzicow, polaczone z ogolng informacjg dot. form pracy

oddzialu przedszkolnego oraz szkoleniem pedagogicznym organizowanym dla
rodzicoOw, organizowane sg trzy razy w roku.

§73

1. Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom w czasie
zaj¢¢ organizowanych przez oddzial przedszkolny nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

nadzoér nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym i monitorowanie
wszelkich norm bezpieczenstwa;

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem;
zapewnienie opieki, wychowania oraz nabywania przez dzieci wiadomos$ci
i umiejetnosci w atmosferze bezpieczenstwa,

upowszechnianie wérdd dzieci wiedzy o bezpieczenstwie;

ksztattowanie wlasciwych postaw dzieci wobec zdrowia, zagrozeh 1 sytuacji
nadzwyczajnych;

stosowanie w swoich dzialaniach obowigzujacych zasad BHP i ppoz.;

przyjecie zobowigzania do przestrzegania przepisOw zewnetrznego prawa
stanowionego 1 prawa wewnatrzszkolnego.

2. Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie wspéldzialania z rodzicami w sprawach
wychowania 1 nauczania dzieci nalezy:
1) wspomaganie dziatan wychowawczych rodzicow:
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2)

3)

4)
5)

a) systematyczne informowanie o zachowaniu dziecka w przedszkolu,
b) zbieranie informacji o zachowaniu dziecka w domu,
C) przekazywanie wiedzy pedagogicznej dotyczacej tematow integrujacych
rodzicow;
integrowanie zabiegdw wychowawczych:
a) uzgodnienie sposoboéw reagowania na bodzce, zadania, wymagania w domu
i w oddziale przedszkolnym,
b) wuzgadnianie rodzaju, kierunku, zakresu dziatan wychowawczych wspolnie
realizowanych w oddziale przedszkolnym i w domu;
wspieranie rodzicOw poszukujacych sposobow zmiany relacji migdzy dzie¢mi:
a) informowanie o prawach w dziedzinie o$wiaty,
b) wspdlne i indywidualne dziatania rodzicoOw, nauczycieli, dzieci,
C) poszukiwanie przyczyn ,ztych zachowan” dzieci i sposobow reagowania na
nie,
d) organizowanie doradztwa metodycznego, psychologicznego, pedagogicznego.
zachgcanie do wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego;
zachgcanie rodzicow do udzialu w zajeciach otwartych, uroczystosciach
przedszkolno-rodzinnych i dniach otwartych.

3. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy
wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej 7jakos¢ nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)

dlugofalowe, roczne i miesi¢czne planowanie pracy wychowawczo—dydaktycznej
i opickunczej w zakresie nie mniejszym niz podstawa programowa wychowania
przedszkolnego;

organizowanie pracy wychowawczo—dydaktycznej i opiekunczej odpowiednio do
mozliwosci 1 potrzeb dzieci,

prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej diagnozg dojrzatosci szkolne;j
dla tych dzieci, ktore w danym roku maja rozpocza¢ nauke w szkole;
dokumentowanie obserwacji pedagogicznych w ,,Arkuszu obserwacji dziecka”;
planowanie 1 organizowanie wspOlpracy ze specjalistami $wiadczacymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inna;

planowanie i organizowanie wsp6tdziatania z rodzicami w sprawach wychowania,
nauczania i opieki;

systematyczne doskonalenie si¢ zawodowe, rozwazne i racjonalne stosowanie
zdobywanej wiedzy w organizacji procesu wychowawczego, dydaktycznego
i opiekunczego;

dbanie o aktualizowanie informacji kontaktowych z rodzicami dziecka (nr telefonu,
adres zamieszkania) gwarantujgcymi, w razie koniecznosci, szybki kontakt;
stosowanie procedury Niebieskiej Karty wobec dzieci, u ktérych zaobserwowano
znaki przemocy domowej;

dokumentowanie procesu wychowawczo-dydaktycznego zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

4. Do zakresu zadan nauczyciela zwigzanych z wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi
pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng nalezy:

STATUT — Szkola Podstawowa w tommicy Zdroju
103



Rozdziat 9
Oddziat przedszkolny

1)
2)

3)

4)

wspolpraca z pedagogiem, logopeda przy organizowaniu zaje¢ w oddziale
przedszkolnym;

wspomaganie rodzicow poprzez wskazanie mozliwosci korzystania z ustug
specjalistow na terenie placowki i w rejonie;

wspolpraca, konsultacje nauczycieli i wychowawcoéw oddziatu przedszkolnego
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie pomocy psychologicznej,
pedagogicznej, logopedycznej, terapeutycznej i rehabilitacyjnej;

organizowaniu dla rodzicoéw spotkan ze specjalistami w formie porad, konsultacji,
warsztatow tematycznych.

§ 74

1. Rodzice majg prawo do:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

znajomosci zadan wynikajacych z realizowanego programu wychowania
przedszkolnego w oddziale do ktorego uczeszcza jego dziecko;

uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
wyrazania 1 przekazywania Dyrektorowi, organowi prowadzacemu oddzial
przedszkolny i organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
oddziatu przedszkolnego;

wyrazania opinii na temat programow realizowanych przez oddziat przedszkolny
oraz propozycji nowych rozwigzah programowych i organizacyjnych w pracy
z dzie¢mi planowanych jako innowacje pedagogiczne;

otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z ich
potrzebami;

wzbogacania ceremonialu 1 zwyczajéw oddzialu przedszkolnego w oparciu
0 tradycje srodowiska i regionu;

udziatu 1 organizowaniu wspolnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkolnych,
imprez, zaje¢ wychowawczo—dydaktycznych, itp.;

zglaszania 1 realizacji wlasnych pomystow zwigzanych z zagospodarowaniem,
aranzacja wnetrz i otoczenia oddziatu przedszkolnego;

wyrazania opinii na temat organizacji zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw
1 zajeC.

2. Rodzice maja obowigzek:

1)

2)

3)

4)

5)

w przypadku dzieci, o ktérych mowa w § 66 ust. 3:

a) dopemi¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego,

b) zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajgcia;

przekaza¢ Dyrektorowi uznane przez nich za istotne dane o stanie zdrowia,

stosowanej diecie irozwoju psychofizycznym dziecka w celu zapewnienia dziecku

podczas pobytu w oddziale przedszkolnym odpowiedniej opieki, odzywiania oraz

metod opiekunczo-wychowawczych;

wspolpracowaé z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia

oddziatywan wychowawczo-dydaktycznych rodziny i oddzialu przedszkolnego;

przygotowaé dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie

podstawowych czynno$ci samoobstlugowych: jedzenie, czynno$ci higieniczno-

sanitarne, komunikowanie potrzeb;

przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko w godzinach oznaczonych w ramowym

rozktadzie dnia oddziatu przedszkolnego;
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6) informowac nauczyciela oddziatu przedszkolnego z wyprzedzeniem o pdzniejszym
przyprowadzaniu dziecka do placowki;

7) zapewni¢ dziecku bezpieczny powr6t do domu;

8) znacd i przestrzegaé postanowien organizacji oddziatu przedszkolnego;

9) przyprowadzac¢ do oddzialu przedszkolnego dziecko zdrowe;

10) interesowac si¢ sukcesami i porazkami swojego dziecka;

11) kontynuowac¢ zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

12) zgtasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkie
niepokojace objawy w jego zachowaniu, majace wplyw na funkcjonowanie
w grupie (choroby, wazne wydarzenia rodzinne, lgki, obawy, emocje itd.);

13) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez oddziat przedszkolny;

14) bezzwlocznie zglasza¢ nauczycielowi informacje o zmianach adresu zamieszkania
i numeru telefonu kontaktowego;

15) $ledzi¢ na biezgco informacje umieszczone na tablicy ogloszen;

16) informowaé¢ nauczycicla osobiScie lub telefonicznie o stwierdzeniu choroby
zakaznej u dziecka.

§75
1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

1) wlasciwie  zorganizowanego  procesu  wychowawczego, dydaktycznego
i opieckunczego poprzez respektowanie podmiotowosci dziecka z poszanowaniem
jego wilasnej odrebnosci 1 godnosci;

2) swobody do wyrazania wlasnej osobowosci;

3) wlasnosci, tajemnicy, bycia sobg, niewiedzy, szacunku, niepowodzen itez, do
upadkow 1 do radosci;

4) ochrony przed przemocg i zgorszeniem;

5) poznania zasad warunkujgcych bezpieczenstwo dziecka na terenie placoOwki;

6) poznania mozliwosci radzenia sobie w sytuacjach zagrazajacych wlasnemu
bezpieczenstwu (podczas pozaru mieszkania, zagubienia w tlumie czy spotkania
Z nieznajomym).

2. Oddziat przedszkolny w swoich dziataniach respektuje i gwarantuje dzieciom prawa
zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
1) szanowa¢ inne dzieci i osoby doroste oraz ich wytwory;
2) podporzadkowaé si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspotzycia
spotecznego;
3) przestrzegac zasad higieny osobistej;
4) szanowac¢ $rodowisko przyrodnicze i wszystko, co z tym jest zwigzane.

4. W nizej okreslonych przypadkach Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci oddziatu
przedszkolnego, z wyjatkiem dzieci, o ktérych mowa w § 66 ust. 3:
1) nieprzerwana nieobecno$¢ dziecka trwajaca co najmniej 1 miesigc bez
poinformowania Dyrektora o przyczynie tej nieobecnosci;
2) zaleganie za co najmniej trzy miesiace z oplatami, o ktorych mowa w § 76 ust. 3;
3) czgste stwarzanie przez dziecko sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu
wlasnemu 1 innych dzieci, mimo zastosowania ponizszej procedury:
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a) indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela i specjalistg¢ z dzieckiem
w formie zaje¢ indywidualnych i grupowych,

b) konsultacje z rodzicami i terapia rodzinna,

c) konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach,

d) rozmowy z Dyrektorem.

5. Skreslenie z listy przyjetych wychowankow dokonuje Dyrektor stosujac ponizsza
procedure:

1) upomnienie ustne rodzicow przez Dyrektora;

2) wystanie do rodzicéw lub dorgczenie pisma informujgcego o naruszeniu zapisOw
Statutu za potwierdzeniem odbioru;

3) wyznaczenie dodatkowego 14 dniowego terminu w zakresie uregulowania
odpfatnosci;

4) ustalenie sytuacji dziecka i rodziny — rozmowa, negocjacje Dyrektora, pedagoga
Z rodzicami;

5) zasiggnig¢cie w sytuacji problemowej opinii odpowiednich instytucji zewngtrznych
(Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna);

6) podjecie uchwaly przez Rad¢ Pedagogiczng w sprawie skreSlenia z listy
wychowankow.

6. Rodzice maja prawo odwotania si¢ od decyzji o skresleniu ich dziecka w ciggu 14 dni od
jej otrzymania. W trakcie postgpowania odwotawczego dziecko ma prawo uczgszczaé do
oddziatu przedszkolnego.

§ 76
1. Zasady odpfatnosci za pobyt dzieci w oddziale przedszkolnym okre§la Uchwata nr
XXXI1112016/2017 Rady Miasta i Gminy Piwniczna-Zdroj z dnia 30 stycznia 2017r. wraz
ze sposobem jej wykonania.

2. Rodzice dziecka, ktore przebywa w oddziale przedszkolnym powyzej 5-cio godzinnego
minimum programowego, czyli 9 godzin — z wyjatkiem dzieci, o ktérych mowa w § 65
ust. 3 — zobowigzani sg do wykupienia 2 positkow dla dziecka u ajenta prowadzacego
stotowke szkolna.

3. Zapobyt dziecka w oddziale przedszkolnym, z wyjatkiem dzieci, o ktorych mowa w § 66
ust. 3, rodzice ponosza comiesigczng optate w wysokosci 1,00 zt (jeden ztoty) za kazda
godzing pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym liczong powyzej 5 godzinnego
minimum programowego.

4. Opfaty, o ktorej] mowa w ust 3 dokonuje si¢ z gory w terminie do 10—ego kazdego
miesigca w sekretariacie Szkoty. Odpisy za calodzienne nieobecnosci dziecka w oddziale
przedszkolnym dokonywane sa3 w miesigcu nastgpnym.

5. W przypadku rezygnacji z oddziatu przedszkolnego optata w danym miesigcu dokonana
w terminie wskazanym w ust. 4 nie podlega zwrotowi.
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6. W przypadku nieterminowego uiszczenia oplaty, o ktérej mowa w ust. 3 zostang
naliczone odsetki ustawowe za kazdy dzienh opoOznienia, a przypadku zaleglosci
trzymiesiecznych dziecko zostanie skreslone z oddziatu przedszkolnego.

7. W przypadku zmiany zasad odptatnosci za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym
ustalonych przez organ prowadzacy wysokos$¢ optaty, o ktérej mowa w ust 3 moze ulec
zmianie.

8. Rodzice dziecka uczgszczajacego do oddzialu przedszkolnego — z wyjatkiem dzieci,
0 ktorych mowa w § 66 ust. 3 — moga rozwigza¢c umowe w formie pisemne]
Z zachowaniem miesi¢cznego okresu wypowiedzenia.
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10.

Rozdziat 10

Postanowienia koncowe

§ 77

Szkota posiada:
1) patrona;
2) sztandar;
3) ceremoniat.

Patronem Szkoly jest: 9 Kompania 3 Batalionu 1 Putku Strzelcéw Podhalanskich Armii
Krajowej.

Sztandar szkolny dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem Polski, Narodu oraz Male;j
Ojczyzny, jaka jest Szkota 1 jej najblizsze otoczenie.

Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji — wiasciwych postaw jego
poszanowania.

Sztandar jest przechowywany w szkolnej Izbie Pamigci.

Na terenie Szkoty sztandar bierze udziat w takich uroczystosciach, jak:
1) uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) $lubowanie klas pierwszych;
3) $wieto patrona Szkoty;
4) szkolne akademie z okazji $wigt panstwowych;
5) obchody waznych rocznic, wydarzen w zyciu kraju, regionu i Szkoty.

W s$rodowisku sztandar bierze udziat w takich uroczystosciach, jak:
1) na zaproszenie innych szkol, organizacji lub instytucji;
2) w trakcie szkolnej mszy Swigtej organizowanej w koSciele;
3) podczas uroczystosci pogrzebowych 0sob zastuzonych dla Szkoty lub $rodowiska
lokalnego;

Podczas przemarszu w czasie uroczystosci szkolnych i koscielnych nalezy zachowaé
nastepujacy porzadek: Sztandar Szkoty, harcerze, uczniowie Szkoly wraz
z wychowawcami, pozostali nauczyciele oraz goscie.

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
ogloszono zalobg narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet
przechodzi przez Kos$ciol, a sztandar trzymany jest pod katem 45% do przodu 1 staje po
lewej lub po prawej stronie, bokiem do oftarza i do zgromadzonych ludzi, nastepnie
zostaje podniesiony do pionu.
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11. W trakcie mszy §w. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie klekaja,
nie przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja zadnych innych gestow, stojac caty czas w
pozycji ,,Bacznos¢” lub ,,Spocznij”.

12. W waznych okolicznosciach nastepuje pochylenie sztandaru pod katem 45%
do przodu:
1) w trakcie mszy $w. podczas podniesienia Hostii, w czasie Przemienienia;
2) podczas hymnu narodowego oraz hymnow koscielnych;
3) podczas podnoszenia flagi panstwowej na maszt;
4) podczas §lubowania uczniow klasy pierwszej;
5) podczas opuszczania trumny do grobu;
6) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci;
7) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje;
8) na polecenie wydane przez osobe kierujaca uroczystoscia.

13. Poczet sztandarowy oraz sklad rezerwowy wytypowany zostaje z uczniow
wyrdzniajacych sie w nauce, a takze o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu
W nastepujacym sktadzie: chorazy i asysta — ubranych w str6j galowy z szarfami 1 biatymi
rekawiczkami.

14. Udzial uczniow w sktadzie pocztu sztandarowego musi by¢ uwzgledniony podczas
ustalania ich ocen klasyfikacyjnych zachowania.

15. Caloscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez
Dyrektora sposrod nauczycieli Szkotly, ktérego zadaniem jest dbanie o wlasciwag
celebracje sztandaru i zgodny z ceremonialem przebieg uroczystosci na terenie Szkotly
i poza jego murami.

§ 78

1. Szkota uzywa pieczeci okraglych — matej 1 duze;.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.

4. Dla zapewnienia znajomos$ci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢
umieszczenie Statutu:
1) na stronie internetowej Szkoty:;
2) w kancelarii Dyrektora i bibliotece szkolnej.
5. Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
6. Dyrektor po nowelizacji Statutu opracowuje ujednolicony tekst Statutu.

§ 79
Uchylony.
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